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ROZHODNUTI

Ministerstvo vnitra Ceské republiky, Odbor azylové a migragni politiky jako spravni organ ptislu$ny dle § 165
pism. n) zakona &. 326/1999 Sb., 0 pobytu cizinct na uzemi Ceské republiky a 0 zméné n&kterych zakon(,
ve znéni UCinném do 01.08.2021 (dale jen ,zak. & 326/1999 Sbh.), rozhodlo o Zadosti o vydani
zaméstnanecké karty, kterou podal dne 20.04.2021 pan ZIMIN lulian, nar. 09.03.1986, statni pfislu$nost:
Ukrajina, bytem: Kyivsky 63/31, 830 00 Donetsk, Ukrajina, (dale jen ,u¢astnik fizeni"), takto:

Zadostsezamita
a zaméstnanecka karta se dle ustanoveni § 46 odst. 6 pism. a) ve spojeni § 56 odst. 1 pism.
a) zak. ¢. 326/1999 Sh.,, nevyda, nebot’ se nepodafilo ovéfit iidaje uvedené v Zadosti.

Oduvodnéni:

Dne 20.04.2021 podal G&astnik fizeni na Generalnim konzulatu Ceské republiky ve Lvové Zadost o vydani
zaméstnanecké karty na Gzemi Ceské republiky dle § 42g odst. 2 zak. &. 326/1999 Sb. Z ufedniho tiskopisu
Zadosti vyplyva, Ze ucastnik fizeni hodla byt zaméstnavan na pracovni pozici uvedené v centraini evidenci
volnych pracovnich mist obsaditeinych drziteli zaméstnanecké karty (dale také jako ,EVPM) pod &islem
19 823 800 761 (€. Zadosti: 3 229 612 382), resp. 17 442 680 748 (¢. zadosti: 3 774 732 303).

Pfi posouzeni pfedmétné Zadosti spravni organ postupuje dle znénf zak. &. 326/1999 Sb. uginného do
01.08.2021, a to v souladu s ¢l. Il odst. 1 zak. €. 274/2021 Sb., kterym se mé&ni zakon &. 326/1999 Sb., o
pobytu cizinci na Gzemi Ceské republiky a 0 zm&né nékterych zakonl, ve znéni pozd&jsich predpist, a
dalsi souvisejici zakony.

Spravni organ tedy posuzoval, zda jsou v pfipad& Zadosti u€astnika fizeni spingny zakonné podminky
pro vydani zaméstnanecké karty.

Zéakladni podminky pro vydanl zaméstnanecké karty stanovi zak. &. 326/1999 Sb. v ust. § 42g odst. 2.
Dle ust. § 42g odst. 2 zak €. 326/1999 Sb. Zadost o vydani zaméstnanecké karty je opravné&n podat cizinec,

pokud
a) je utelem jeho pobytu na tzemf zaméstnan( na jedné z pracovnich pozic uvedenych v centraini evidenci

volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli zaméstnanecké karty,
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b} uzavfel pracovni smlouvu, dohodu o pracovnl &innosti nebo smlouvu o smlouvé budoucl, v niZ se strany
zavazuji v ujednané Ihaté uzavfit pracovni smiouvu nebo dohodu o pracovni &innosti obsahujici ustanoveni,
ze kterého vyplyva, Ze bez ohledu na rozsah prace mési¢ni mzda, plat nebo odména cizince nebude nizsf
nez zakladni sazba mésiéni minimalni mzdy; tydenni pracovni doba v kazdém zakladnim pracovnépravnim
vztahu musi &init nejméné 15 hodin a

¢) mé odbornou zpusobilost pro vykon pozadovaného zaméstnanl a tato podminka vyplyva z charakteru
zaméstnanl nebo ji stanovi mezinarodni smlouva, zejména:

1. mé pozadované vzdélani; v oddvodnénych pfipadech, zejména v pfipadé divodnych pochybnosti, zda
cizinec ma pozadované vzdélani nebo zda toto vzdé&lani odpovida charakteru zaméstnani, je na zadost
ministerstva povinen prokazat, Ze jeho zahranitni vzd&lani bylo uznano pifslusnym organem Ceské
republiky,

2. ma pozZadovanou odbornou kvalifikaci, pokud je podle zvlastniho pravniho piedpisu vyZadovana, a

3. splriuje podminky pro vykon regulovaného povolani, jde-li o takové povolani.

Z nalezitosti dolozenych k zadosti vyplyva, Ze U&astnik fizeni hodla byt zamé&stnavan na volném pracovnim
misté vedeném v centraini evidenci volnych pracovnich mist, které uvedl v tiskopisu Zzadosti
(19 823 800 761) a dle dolozené Smiouvy o budouci pracovni smlouvé bude pracovat u zaméstnavatele,
spoleénosti SKODA PARS a.s. (uvedena pod dfiv&j$im nazvem Pars nova a.s.), IC: 258 60 038, se sidlem:
Zerotinova 1833/56, 787 01 Sumperk. K 2adosti uéastnik fizeni dolozil Smiouvu o budouci pracovni
smiouvé ze dne 08.04.2021, ze které vyplyva, Z2e Zadatel bude pracovat na pozici ,elekiromechanik —
elektrikar”, s mistem vykonu préace ,Sumperk®. Tato Smiouva o budoucl pracovni smlouvé v3ak ze strany
zaméstnavatele obsahovala pouze pfiznak elektronického podpisu, bez doloZzky autorizované konverze.

Generalni konzulat Ceské republiky proto uréil Zadateli usnesenim ze dne 20.04.2021 lhdtu 60 dnG
k odstranéni vady Zadosti, a to k doloZeni origindlu nové pracovni smiouvy nebo smlouvy o smiouvé
budouci s podpisem zaméstnavatele. Dne 12.05.2021 Zadatel dolozil novou Smlouvu o budouci pracovni
smlouvé s podpisem zaméstnavatele, av3ak na této smlouve chybi podpis zadatele.

Dle § 42h odst. 1 zak. & 326/1999 Sb. k zadosti o vydani zaméstnanecké karty je cizinec dale povinen
predlozit

a) nalezitosti podle § 31 odst. 1 pism. a), d) a e),

b) na pozadani nalezitosti podle § 31 odst. 3,

¢) pracovni smlouvu, dohodu o pracovni &innosti nebo smlouvu o smlouvé budouci splfiujici podminky
uvedene v § 42g odst. 2 pism. b),

d) doklady k prokazani odborné zplsobilosti pro vykon pozadovaného zamé&stnani podle § 42g odst. 2 pism.
c), jde-li o zadost podle § 42g odst. 2 nebo cizince uvedeného v § 42g odst. 6, ‘

e) povoleni k zaméstnani, jde-li o Zadost podle § 42g odst. 3,

f) doklad prokazujici, Ze se jedna o cizince uvedeného v § 98 zakona o zaméstnanosti, jde-li 0 zadost podie
§ 42g odst. 4, a _

g) v pfipadé, Ze jde o agenturni zaméstnavani, doklad, ktery obsahuje jméno, pfijmeni, popfipadé rodné
ptijmeni, statni ob&anstvi, datum a misto narozeni a bydli§t& cizince, druh prace, kterou bude cizinec jako
dogasné pfidéleny zaméstnanec vykonavat, misto vykonu prace u uZivatele a ndzev a sidlo uZivatele.

Dle § 42g odst. 2 pism. b) zék. &. 326/1999 Sb. Zadost o vydani zaméstnanecké karty je opravnén podat
cizinec, pokud uzaviel pracovni smlouvu, dohodu o pracovni &innosti nebo smlouvu o smlouvé budouci,
v niZ se strany zavazujl v ujednané lhit& uzaviit pracovni smlouvu nebo dohodu o pracovni &innosti
obsahujici ustanoveni, ze kterého vyplyva, Ze bez ohledu na rozsah prace mésiéni mzda, plat nebo odména
cizince nebude niz8i nez zakladni sazba mésiéni minimalni. mzdy; tydenni pracovni doba v kaZdém
zakladnim pracovnépravnim vztahu musi €init nejméné 15 hodin. Ve smyslu § 34 zakona ¢&. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjsich piedpist (dale jen ,zakonlk prace‘), musi byt pracovni smlouva
uzaviena pisemné a musi obsahovat a) druh prace, ktery ma zaméstnanec pro zaméstnavatele vykonavat,
b) misto nebo mista vykonu prace, ve kterych ma byt prace podle pismene a) vykonavana, ¢) den nastupu
do prace.

Dle § 42g odst. 2 pism. c) zak. &. 326/1999 Sb. je pfedpokladem vydani zaméstnanecke karty skuteCnost,
Ze cizinec ma odbornou zplsobilost pro vykon poZadovaného zaméstnani a tato podminka vyplyva
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z charakteru zaméstnani nebo ji stanovi mezinarodni smiouva. Toto ustanoveni dale za slovem ,zejména*
obsahuje piikladny vy&et toho, co je tieba rozumét odbornou zplisobilosti, tedy pfedevsim, Ze cizinec ma
zaméstnavatelem poZadované vzdélani, odbornou kvalifikaci vyzadovanou pravnim piedpisem nebo
spliiuje podminky pro vykon regulovaného povolani.

Volné misto je ve smyslu § 37 zak. &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdé&jsich piedpisll (dale
jen ,zékon o zaméstnanosti”) vymezeno povinné identifikaci zaméstnavatele, zékladnl charakteristikou
pracovniho mista a zakladnimi informacemi o pracovnich a mzdovych podminkach a o tom, zda se jedna o
misto vyhrazené nebo vhodné pro osobu se zdravoinim postizenim. Charakteristikou pracovniho mista je
ve smyslu uvedeného ustanoveni zakona o zaméstnanosti tfeba rozumét uréeni druhu prace a mista vykonu
prace, predpoklady a pozadavky stanovené pro zastavani pracovniho mista..

Z nalezitosti dolozenych k zadosti tedy vyplyva, Ze Utastnik fizenl hodla byt zam&stnavan na volném
pracovnim misté vedeném v centrainf evidenci volnych pracovnich mist, které uvedl v tiskopisu Zadosti pod
¢.19 823 800 761.

Spravni organ za udelem ovéfeni dokladanych skute¢nosti nahlédl do centralni evidence volnych
pracovnich mist a zjistil, Ze informace vedené pod &. 19 823 800 761 nejsou v souladu se Zadosti igastnika
fizeni, nebot dle dolozené Smiouvy o budouci pracovni smiouvé by mél Ggastnik fizeni nastoupit na
pracovni pozici ,elektromechanik — elektrika® s mistem vykonu prace ,Sumperk’ u zaméstnavatele,
spolednosti SKODA PARS a.s. (uvedena pod dfiv&j$im nazvem Pars nova a.s.), IC: 258 60 038, se sidlem:
Zerotinova 1833/56, 787 01 Sumperk, naproti tomu dle informacl v centraini evidenci volnych pracovni mist
vedenych pod €. 19 823 800 761 se hlasil na pracovni pozici ,elektromechanik” s misty vykonu prace ,okr.
Plzefi-mésto” a ,okr. Ostrava-mésto* u zaméstnavatele, spoleénosti SKODA TRANSPORTATION ass., IC:
626 23 753, se sidlem: Emila Skody 2922/1, Jizni Pfedmé&sti, 301 00 Plzen. Informace vedené v centralni
evidenci volnych pracovnich mist pod €. 19 823 800 761 jsou soucasti spisu pod &. j. OAM-37242-5/ZM-
2021

S ohledem na vy3e uvedeny rozpor v informacich uvedenych v Zadosti vyrozumél spravni organ v souladu
s § 36 odst. 3 zak. & 500/2004 Sb., spravnl fad, ve znéni pozdg&jsich piedpis, Gtastnika fizenl pripisem
ze dne 11.06.2021 (ve spise vedeno pod &. j. OAM-37242-8/ZM-2021) o moznosti vyjadfit se k podkladiim
pro vydani rozhodnuti a pfipadné& navrhnout jejich dopin&ni, a to ve lhit&¢ 10 dnli od dorugeni této
pisemnosti. Pisemnost byla dle sdéleni Generalniho konzulatu Ceské republiky doruéena prostfednictvim
ufedni desky (vyvé&Sena dne 01.09.2021, své3ena dne 17.09.2021), nebot se pisemnost vratila jako
nedorugena. U&astnik Fizeni svého prava vyjadfit se k podkladtm pro vydéni rozhodnuti ve stanovené lhiité
vyuzil. Dle sdéleni Generainiho konzulatu Ceské republiky Zadatel dne 23.09.2021 dolozil nové gislo
volného pracovniho mista (17 442 680 748) s vyjadfenim, Ze plvodni &islo volného mista bylo
§patné, proto se obratil na personaini oddéleni Skody, odkud mu poslali jiz spravné é&islo, tj.
17 442 680 748.

Spravni organ za ucelem ovéfeni dokladanych skute¢nostl tedy znovu nahlédl do centralni evidence
volnych pracovnich mist a zjistil, Ze informace vedené pod &. 17 442 680 748 odpovidaji udajam
uvedenym v pfedloZzené Smlouvé o budouci pracovni smilouvé ze dne 08.04.2021. Jednd se o
volné pracovni misto na pracovni pozici ,Elektromechanik/tka-elektrikai — Elektromechanici
elektrickych zafizeni v dopravnich prostfedcich (74122)“ s mistem vykonu prace ,Zerotinova
1833/56, 787 01 Sumperk* u zaméstnavatele, spoletnosti SKODA PARS a.s., IC: 258 60 038, se
sidlem: Zerotinova 1833/56, 787 01 Sumperk.

Zaméstnavatel pfi ohladeni volného pracovniho mista & 17 442680748 na pozici
.Elektromechanik/¢ka-elektirikaf — Elektromechanici elektrickych zafizeni v dopravnich
prostfedcich (74122)" vsouladu s § 37 zakona o zaméstnanosti, jak bylo popsano vyse, uplatnil
nasledujici pfedpoklady a poZzadavky pro zastavani volného pracovniho mista: poZzadavek na uchazete o
toto volné pracovni misto vymezil jako ,stfedni odborné vzdélani (vyucen), v poZadovaném oboru vzdélani:
elektrikal, elektrotechnické prace". Toto vyplyvéd zinformace o volném pracovnim mist¢ uvedeném
v centrélni evidenci voinych pracovnich mist pod & 17 442 680 748, které byly utinény sou&asti spravniho
spisu pod &. j OAM-37242-13/ZM-2021. Spravni organ konstatuje, Ze doklad prokazujici odbornou
zpUsobilost pro vykon poZadovaného zaméstnani k Zadosti doloZen nebyl.
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V souvislosti s vy3e uvedenym je tfeba dodat, Ze ohladené volné pracovni misto je uréeno charakteristikami
uvedenymi v § 37 zakona o zaméstnanosti, tedy véetné zaméstnavatelem pozadované odborné
zplsobilosti. Pouze volné pracovni misto s t&€mito charakteristikami, bylo podrobeno tzv. testu trhu prace.
Vylugné takto vymezené volné pracovni misto se stalo souéasti EVPM postupem piedpokiadanym v § 37a
odst. 2 zdkona o zaméstnanosti. Ve smyslu vy3e uvedenych ustanovenl zakona o zaméstnanosti, jsou
defini€nim znakem volného pracovniho mista uvedeného v EVPM rovnéz pozadavky zaméstnavatele.

Na zakladé vySe zjisténych skutetnosti spravni organ v souladu s § 45 odst. 2 zak. & 500/2004 Sb., spravni
fad, ve znéni pozdgjsich predpist (dale jen ,zak. & 500/2004 Sb.") vyzvou ze dne 13.10.2021 vyzval
uCastnika fizeni k odstran&ni vad Zadosti spocivajicich v doloZzeni zakonnych nalezZitosti zadosti, tedy
k pfedlozeni pracovni smlouvy &i dohody o pracovni ginnosti, ktera bude splfiovat podminky stanovené
nejen zakonikem prace ale také zejména podminky uvedené v § 42g odst. 2 pism. b) zak. &. 326/1999 Sh.
Dale spravni organ v pifedmétné vyzvé uvedi, Ze je moZné také pfedlozit smlouvu o smlouvé budouci, tedy
o budouci smlouvé pracovni nebo o budouci dohodé o pracovni ¢innosti, ktera splfiuje podminky uvedené
vy8e. Spravni organ poukazal ve vyzvé na skutednost, Ze dolozena Smlouva o budouci pracovni smlouvé
ze dne 08.04.2021 v prvnim pfipadé pfedloZzené Smiouvy o budouci pracovni smlouvé k Zadosti dne
20.04.2021 obsahovala pouze oznaéeni elektronického podpisu, bez doloZky autorizované konverze.
Jinymi slovy tato Smlouva byla pouze vytisténa, nikoliv pfevedena cestou autorizované konverze. Jedna se
tedy o pouhou prostou kopii. Prosta kopie listiny tak neprokazuje v dostateéné mife skutednosti v ni uvedené
(z divodu moZnosti jeji zmény oproti originélu), proto tedy nenf prostou kopil uvedené listiny prokdzano, ze
tato Smiouva byla skutetn& uzaviena s obsahem, ktery vyplyva z vyti§téného dokumentu. Ve druhém
piipadé&, Smiouvy o budouci pracovni smlouvé doloZzené dne 12.05.2021, spravni organ zjistil, Ze tato
neobsahuje podpis U€astnika fizeni. Na zakladé& vySe uvedeného byl G¢astnfk Fizeni vyzvan k pfedloZeni
nové Smiouvy, jak bylo jiz popsano vyse, stejné tak byl vyzvan k predloZeni dokladu prokazujiciho jeho
odbornou zplsobilost pro vykon poZzadovaného zaméstnani, nebot Géastnik Fizeni hodla byt zaméstnan na
pracovnim misté, kde zaméstnavatel vyZaduje, aby jeho budouci zaméstnanec mé&l minimalni stupefi
vzdélani ,stfedni odborné vzdélanl (vyucen), v pozadovaném oboru vzdélani: elektrikaf, elektrotechnické

prace.

Spravni organ (¢astnika Ffizeni ve vyzvé pougil, Ze smlouvu &i dohodu je tfeba prediozit v originale nebo
v jeji ufedné ovérené kopii, prosta kopie postrada potfebnou prikaznl hodnotu. Stejné tak doklady a dalsi
pisemnosti v cizim jazyce (v tomto pfipadé doklad prokazujici odbornou zplisobilost) je navic tfeba predlozit
v originalnim znéni s Ufedné ovéfenym piekladem do jazyka ¢eského.

Vyzva k odstranéni vad zadosti (ve spise vedena pod &. j. OAM-37242-18/ZM-2021) byla dle sdéleni
Generalniho konzulatu Ceské republiky dorugena prostiednictvim ufedni desky (vyv&$ena dne 01.01.2022,
svésena dne 17.01.2022), nebot se pisemnost vratila jako nedoruéena. V uvedené vyzvé k odstranéni vad
Zadosti byla Ggastniku Fizeni spravnim organem stanovena Ihdta k odstranéni vad Zadosti. Souasné byl
u¢astnik Fizenl pou€en o charakteru vady Zadosti, moZnych zplsobech jejiho odstran&ni a o nasledcich
neodstranéni této vady v uréené [hité.

Zakon ¢. 326/1999 Sb. stanovi v § 42h odst. 1 pism. ¢) cizinci mimo jiné povinnost predlozit pracovni
smiouvu, dohodu o pracovni &innosti nebo smlouvu o smlouvé budouci spliiujici podminky uvedené § 42g
odst. 2 pism. b) zak. &. 326/1999 Sb. jakoZto nalezitost Zadosti. Dikazni bfemeno, jde-li o prokazani
uzavieni smiouvy o budouci pracovni smlouvé, je tak jednozna&né na strané cizince samotného. Stejnou
povinnost stanovi cizinci § 42h odst. 1 pism. d), {j. pfediozit doklady prokazujici odbornou zpUsobilosti pro
vykon poZadovaného zaméstnani.

Spravni organ konstatuje, Zze ani ke dni vydani tohoto rozhodnuti neobdrzel od u&astnika Fizeni fadné
uzavienou, tj. ob&ma stranami — G€astnlkem fFizeni a zamé&stnavatelem - podepsanou, pracovni smlouvu,
resp. Smiouvu o budouci pracovni smlouvé, ani doklad prokazujici odbornou zpGsobilost G¢astnika Fizeni
pro vykon poZzadovaného zaméstnani v podobé pfedloZeného originalu &i ufedné& ovéfené kopie dokladu
spolu s ufedné ovéfenym prekladem do jazyka &eského tak, jak k tomu byl Géastnik Fizeni vyzvan.

Spravni organ tak pii posouzeni Zadosti v dusledku nedostatedné souginnosti ze strany uéastnika fizeni
nemiize posoudit, zda G&astnik fizeni ma se zaméstnavatelem uzavienou pracovni smlouvu a zda ma
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zaméstnavatelem pozZadovanou odbornou zpUsobilost, resp. zaméstnavatelem pozadovany minimaini
stupefi dosaZzeného vzdélani v poZzadovaném oboru. Spravni organ tak nemuze posoudit, zda jsou naplnény
podminky pro vydani zamé&stnanecké karty dle § 42g odst. 2 pism. zak. &. 326/1999 Sb.

Rizenl o 2adosti je fizenim navrhovym a neni ovladano zasadou vy$etiovac, je tedy pfedevsim v zajmu
Utastnika Fizeni, aby shromazdil a spravnimu organu pfedlozil vdechny potiebné doklady, zvlasté byl-li
k tomu spravnim organem vyzvan. Nesouginnost & nedostate¢nou soucginnost Zadatele o udéleni
dlouhodobého viza spotivajici v nepfedloZzeni dokladl, na zakladé nichZz by bylo mozno ovéfit Udaje
uvedené v Zadosti o toto vizum, zak. ¢&. 326/1999 Sb. v § 56 odst. 1 pism. a) upravuje jako dilvod pro
neudé&leni tohoto viza.

S ohledem na vy$e uvedené tak spravni organ dospél k zavéru, Ze udastnik fizeni nesplfiuje podminku pro
vydani zaméstnanecké karty uvedenou v § 42g odst. 2 pism. b) a ¢) zak. ¢. 326/1999 Sb.

Podie ust. § 46 odst. 6 zak. €. 326/1999 Sb. pro zamé&stnaneckou kartu plati obdobné odst. 1 véta druha a
ust §550dst 1, §58o0dst. 3 a §62odst 1vztahujici se na dlouhodobé vizum. Ministerstvo
zaméstnaneckou kartu nevyda:
a) z divodl uvedenych v § 56, s vyjimkou diivodu uvedeného v § 56 odst. 1 pism. f),
b) nespliiuje-li cizinec podminku uvedenou v § 42g odst. 2, 3 nebo 4,
c) jestlize jde o zadost o vydani zaméstnanecké karty podanou cizincem uvedenym v § 42g odst. 6
a Utad prace Ceské republiky — krajsk& pobotka nebo poboéka pro hlavni mésto Prahu vydal
zavazné stanovisko, Ze dal$i zaméstnavani cizince nelze vzhledem k situaci na trhu prace povolit,
d) je-lizaméstnavatel cizince podle § 178f nespolehlivy,
e) pokud cizinec vykonaval nelegalni praci, nebo
f) jde-li o agenturni zaméstnavani a jedna se o takovy druh prace, ktery agentura prace nemiize
formou dogasného pfidélenl k vykonu prace u uZivatele zprostiedkovavat.

Spravni organ ma za to, Ze vyse zjist&ny stav vé&ci odpovida diivodlim zamitnuti Zadosti dle ust. § 46 odst.
6 pism. a) ve spojeni s § 56 odst. 1 pism. a) téhoZz zakona, nebot Gdastnik fizeni ve stanovené Ihité
nepfedlozil doklady za ugelem ovéreni udaji uvedenych v Zadosti. Konkrétngé se nepodafilo ovéfit, zda
GCastnik fizenl ma skute¢né uzavienou Smilouvu © budouci pracovni smlouvé na pracovni pozici
.Elektromechanik/¢ka-elektrikaf — Elektromechanici elektrickych zafizeni v dopravnich
prostiedcich (74122)" s budoucim zaméstnavatelem, spoleénosti SKODA PARS a.s. (v pracovni smlouvé
uvedena pod dffv&j$im nazvem Pars nova a.s.), IC: 258 60 038, se sidlem: Zerotinova 1833/56, 787 01
Sumperk, nebot' t&astnik fizeni doloZil pfi podani 2adosti pouze prostou kopii Smlouvy o budouci pracovni
smlouvé, kterd v8ak postrada dostate¢nou prikazni hodnotu, a na vyzvu spravniho organu ugastnik Fizeni
doloZil Smiouvu o budouci pracovni smlouvé, na které chybél jeho podpis. Dale se spravnimu organu
nepodarilo ovéfit, zda (castnlk fizenl ma zaméstnavatelem poZadovany minimaini stupefi dosazeného
vzdélani v poZadovaném oboru, tj. stfedni odborné vzdélani (vyuéen), v poZzadovaném oboru vzdélani:
elektrikaf, elektrotechnické prace, nebot' U¢astnik fizenl doklad o odborné zpusobilosti k Zadosti nedolozil.

Presnégji dle § 56 odst. 1 pism. a) zak. €. 326/1999 Sb. ministerstvo dlouhodobé vizum neudéli, jestlize se
cizinec na pozadani ministerstva nebo zastupitelského ufadu nedostavi k pohovoru nebo nepfedlozi ve
stanovené |h(t¢ doklady za uéelem ovéfeni udajit uvedenych v Zadosti o dlouhodobé vizum nebo jestlize
se i pfes provedeni pohovoru nebo vyhodnoceni pfedloZzenych doklad(l nepodafi tyto tidaje ovéfit.

Z formulace § 56 odst. 1 pism. a) zak. €. 326/1999 Sb. totiz vyplyva, ze Zadost o vydani diouhodobého viza
a ve smyslu § 46 odst. 6 pism. a) t€hoz zakona i Zadost o vydani zaméstnanecké karty ma prokazovat
spinéni podminek pro vydani tohoto pobytového opravnéni, tedy téch, kieré jsou v zadkoné vymezeny
positivné (podminky pro podanf Zzadosti, nalezitosti Zadosti), kdyz je divodem pro zamitnuti Zadosti
skute¢nost, Ze se nepodaii ovéiit udaje uvedené v zadosti, v daném pfipadé tedy udaj o tom, Ze cizinec
ma uzavienou Smlouvu o budouci pracovni smlouvé, a tudiz ma zajisténé zamé&stnani, a dale ze mlze
prokazat odbornou zplsobilost pro vykon poZzadovaného zaméstnani. Z tohoto ustanoveni dale vyplyva i
to, Ze dikazni bfemeno, pokud jde o prokézani spinéni podminek pro vydani vy$e uvedeného pobytového
opravnénl, spotiva na strané Zadatele o toto pobytové opravnéni. Svédéi o tom zefména formulace: ,, ...
nepfedioZf ve stanovené Ihuté doklady za tGcelem ovéreni Gdajd ....". Spravni organ k predlozeni téchto
dokladll u¢astnika Fizeni vyzval dne 13.10.2021 a poutil jej také o tom, Ze je tieba pfedioZit tyto doklady
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v originale nebo v jejich Ufedné ovéiené kopii, nebot prosta kopie postradé potfebnou prikazni hodnotu, u
cizojazytnych dokumentl je tfeba piilozit také Gfedné ovéfeny pi‘eklad do jazyka &eskeho.

Spravni organ tak konstatuje, Ze U¢astnik fizeni nepiediozil na vyzvu doklady, které by byly zplsobilé
prokazat, Ze ma uzavienou Smiouvu o budoucl pracovni smlouvé na vy3e uvedenou pracovni pozici u
spoletnosti SKODA PARS a.s. (v pracovni smlouvé uvedena pod diivé&j$im nazvem Pars nova a.s.), IC:
258 60 038, se sidlem: Zerotinova 1833/56, 787 01 Sumperk, stejn& tak nepfedlozil doklady, ze kterych by
vyplyvalo, Ze ma pozadovanou odbornou zplisobilost pro vykon daného zaméstnani.

S ohledem na vy3e uvedené spravni organ v souladu s § 36 odst. 3 zak. & 500/2004 Sb. vyrozumél
ugastnika fizeni pfipisem ze dne 08.12.2022 (ve spise vedeno pod &. j. OAM-37242-25/ZM-2021) o
moznosti vyjadiit se k podkladim pro vydani rozhodnuti a pfipadné navrhnout jejich dopinéni, a to ve Ihité
10 dn0 od dorudeni této pisemnosti. Pisemnost byla dle sd&leni Generalnfho konzulatu Ceské republiky
doruéena prostfednictvim ufedni desky (vyvé$ena dne 01.03.2023, svéSena dne 17.03.2023), nebot se
pisemnost vratila jako nedorugena. Uastnik fizenl v8ak svého prava vyjadfit se k podkladim pro vydani
rozhodnuti ve stanovené |hiité¢ a ani do dnesniho dne nevyuZil. Vzhledem k tomu, Ze vyjadieni se k
podkladiim pro vydani rozhodnuti &i navrzeni doplnéni dokazovani je pravem ugastnika fizeni a nikoliv jeho
povinnosti, pfistoupil spravni organ k vydani tohoto rozhodnuti.

S ohledem na uvedené ma spravni organ za to, Ze v fizeni byl nalezité¢ zji§tén a prokazan dlivod
pro zamitnuti Zadosti a nevydani zaméstnanecké karty dle § 46 odst. 6 pism. a) ve spojeni s § 56 odst. 1
pism. a) zak. &. 326/1999 Sbh.

Vzhledem k zji$ténému spravni organ rozhodl zplisobem uvedenym ve vyroku tohoto rozhodnutl.

Poudéeni:

Proti tomuto rozhodnuti Ize podat odvolani ke Komisi pro rozhodovanl ve vécech pobytu cizincl, ato
dle § 81 odst. 1 zakona &. 500/2004 Sb., spravni Fad, ve spojeni s § 170b odst. 1 zéakona ¢&. 326/1999 Sb.,
o0 pobytu cizinch na uzemi Ceské republiky a 0 zmé&né n&kterych zakond, v platném znéni. Dle § 86 odst. 1
spravniho fadu se odvolani podavé u odboru azylové a migragni politiky Ministerstva vnitra Ceské republiky,
ato dle § 83 odst. 1 spravniho fadu ve |hité do 15 dnd ode dne oznameni tohoto rozhodnuti.

_—
Mgr. Gabriela Uhfikova
vedoucl Oddefeni pro-pracovnt-migraci II.
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