///

Ministerstvo zahrani¢nich véci Ministry of Foreign Affairs
Ceské republiky of the Czech Republic

MINISTERSTVO ZAHRANICNICH VECI CR
VYHLASUJE

ZADAVACI RIZENI NA PLNENI VEREINE ZAKAZKY MALEHO ROZSAHU
S NAZVEM

,,WVYHODNOCENI PRIORITNIHO SEKTORU PROGRAMU ZRS INKLUZIVNI
SOCIALNI ROZVOJ / ZDRAVOTNICTVI - KAMBODZA¥,

A VYZYVA K PODANI NABIDKY
INFORMACE O ZADAVATELI

Nazev zadavatele:  Ceska republika — Ministerstvo zahraniénich véci
Identifikacni ¢islo: 45769851

DIC: CZ45769851

Sidlo zadavatele: Loretanské namésti ¢. 101/5, Praha 1, PSC 118 00

Ve vécnych rozhodnutich a ve vécech smluvnich zastupuje zadavatele:
Mgr. Petr Gandalovic, feditel Odboru rozvojové spoluprace a humanitarni pomoci MZV

Zaméstnanec povéteny organizaci zadavaciho fizeni:

Mgr. Josef Orisko, Ph.D., administrator evaluaci Odboru rozvojové spoluprace a humanitarni
pomoci MZV

e-mailovy kontakt: josef orisko@mzv.cz a zaroven e-mailovy kontakt: ors@mzv.cz

tel.: +420 224 182 157 nebo tel. +420 224 182 366.

Predmét verejné zakazky (NIPEZ 79998000-6 Sluzby profesionalnich poradci)

Pfedmétem zadavaciho fizeni organizovaného formou oteviené vyzvy je provedeni nezavislého
vyhodnoceni skupiny projektii zahraniéni rozvojové spoluprace (ZRS) Ceské republiky v gesci
Ceské rozvojové agentury (CRA) v jednom z prioritnich sektort Inkluzivni socidlni rozvoj,
s dirazem na kvalitu poskytované zdravotni péfe o matku a dité, Snazvem ,,Vyhodnoceni
prioritniho sektoru programu ZRS Inkluzivni socialni rozvoj / Zdravotnictvi — Kambodza®.

Evaluace programi a projekti ZRS CR jsou realizovany na zakladé zakona & 151/2010 Sb.,
0 zahraniéni rozvojové spoluprici a humanitarni pomoci®, Strategie zahranini rozvojové
spoluprace CR 2018-2030, piislusnych ustanoveni Metodiky zahraniéni rozvojové spoluprace
a v uvedeném piipadé téZ Programu dvoustranné ZRS CR s KambodZou na obdobi 2018-2023.

Vyhodnoceni probéhne dle mezinarodné uznavanych kritérii OECD-DAC a dalSich zadanych
kritérii (vn&jsi prezentace a napliiovani prafezovych priorit ZRS).

! Zakon & 151/2010 Sb. a dalsi relevantni strategické dokumenty ZRS CR lze dohledat na www.mzv.cz/rozvoj v sekci Koncepce
plany, ptehledy | Ministerstvo zahrani¢nich véci Ceské republiky (mzv.cz)
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Vzeslé zaveéry a doporuceni by mély byt relevantni pro dalsi smefovani a financovani zahrani¢ni
rozvojoveé spoluprace v dané zemi a sektoru.

Vyhodnoceni programu probéhne v obdobi &erven 2022 — tmor 2023 na uzemi Ceské republiky a v
Kambodzi.

Vyhodnocena bude skupina projektli v rdmci prioritniho sektoru:

wPrioritni sektor programu ZRS Inkluzivni socialni rozvoj / Zdravotnictvi - Kambodza*

Gestor: Ceska rozvojova agentura

Geografické a tematické zaméreni: prioritni zem¢ dvoustranné zahrani¢ni rozvojové
spoluprace CR (hodnocené projekty realizované
v KambodZi v sektoru zdravotnictvi)

Hodnocené obdobi: 2018-2020
Zpisob realizace:: dotace / vefejnd zakazka
Realizatofi: Charita CR, EuroPlus Consulting & Management,

s.r.0., Medsol, s.r.o., VSeobecna fakultni nemocnice
v Praze, AMCA, spol. sr.0.

Dalsi partner/realizator: Caritas Cambodia, ostatni partneti viz nize

Celkova vyse prostfedkii vynalozend na | 42 069 081 CZK
program ze ZRS v hodnoceném obdobi:

Hlavni zucastnéné strany

Ministerstvo zahrani¢nich véci CR (,MZV*) je odpovédné za koncepéni Fizeni rozvojové
spoluprace, véetné programovani jeji bilateralni slozky a vyhodnocovani vysledk (evaluace). Tato
¢innost je zastfeSena Odborem rozvojové spoluprice a humanitarni pomoci (,,ORS®), ktery
spolupracuije s teritorialnimi odbory MZV, zastupitelskymi tfady CR (,,ZU*) a Ceskou rozvojovou
agenturou (,,CRA“).

Ceska rozvojova agentura (,,CRA“) piisobi od 1. ledna 2008 jako implementa¢ni agentura pro
plnéni tkolti v oblasti ZRS CR, zejména pro piipravu, realizaci a monitoring bilateralnich
rozvojovych projektl. Vybér a realizace projektli a nastaveni dota¢nich programii probiha na
zéakladé pozadavki partnerskych zemi a po dohodé¢ s MZV.

Zastupitelsky uFad CR v Phnompenhu (,,ZU*) zastupuje Ceskou republiku v Kambodzi véetné
oblasti rozvojové spoluprace. Ukoly koordinace a monitoringu ZRS je povéfen prisluiny
diplomaticky pracovnik ZU.

Realizatori hodnocenych projekti
Charita CR.

Referen¢éni skupina

Spolu se zadavatelem bude na pribéh vyhodnoceni dohlizet v poradenské roli také expertni
referenéni skupina slozena ze zastupci MZV — ORS, CRA, Odboru stiti Asie a Tichomoii
(ASIE), Ministerstva zdravotnictvi (MZd), ZU CR v Phnompenhu a nezavislého odbornika
Ceské evaluaéni spoleénosti (CES).
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Komunikaci mezi evaluacnim tymem a referencni skupinou bude zprostiedkovavat povéreny
zastupce ORS MZV. Clenové expertni referencni skupiny budou mit, za predpokladu zachovani
nestrannosti, pravo piipominkovat zpravy odevzdané zpracovatelem.

Blizsi informace k hodnocenvm projektim

Evaluace dobré praxe v prioritnim sektoru, kde se naskytaji do budoucna vétsi moznosti intervence.
Prestoze jsme v tomto teritorii kratce, tak by bylo pfinosné evaluovat projekty hned v prvnich
letech a do budoucna projekty nastavit dle vysledkl evaluace.

e Piima cilova skupina projekti: 1 provinéni a 2 spadové nemocnice v distriktech Borribor
a Kampong Tralach v provincii Kampong Chhnang, 15 ¢lent Vybort pro fizeni nemocnic,
24 lékara, 48 Clent zdravotnického persondlu, 500 matek s rizikovym téhotenstvim a 50
pracovnikd Grada systému zdravotni péce; Narodni pediatrickd nemocnice Kambodza.

e Konetni prijemci projekti: Zeny v reproduktivnim véku (véetné piislusnic Chamskych,
Vietnamskych minorit a pracovnic v textilnim primyslu) a novorozenci / déti ze spadovych
oblasti vybranych nemocnic.

e Cile projekti: 1. zlepSeni kvality poskytované zdravotni pée o matku a dit¢ ve tiech
nemocnicich v provincii Kampong Chhnang do fijna 2020; 2. snizeni uUmrtnosti
novorozencl a déti mladSich péti let, jiz je mozné predejit.

Uc&el vvhodnoceni a dal§i vyuZiti vysledki

Hlavnim uéelem zadavané evaluace je ziskat nezavislé, objektivné podlozené a konzistentni zavéry,
zjisténi a doporudeni vyuzitelné pii rozhodovani MZV ve spolupraci s CRA a dal§imi aktéry
0 budoucim zaméfeni a zptisobu realizace ZRS CR se zohlednénim Agendy 2030 pro udrZitelny
rozvoj v ramci hodnoceného sektoru a v ramci Programu dvoustranné ZRS CR s Kambodzou
na obdobi 2018-2023.

Hlavnim cilem evaluace je ziskat doporuceni k event. replikaci hodnocenych typt projekta v jinych
rozvojovych zemich, véetné ovéfeni vysledki, dopadd a udrzitelnosti intervence. Zaroven uvitame
téz §irsi doporudeni k zapojeni vefejnych instituci do ZRS CR a k realizaci ZRS v sektoru
Inkluzivniho socidlniho rozvoje.

Vyhodnoceni probéhne dle mezinarodné uznavanych kritérii OECD-DAC?, tj. relevance,
koherence (v¢etné koordinace a integrovaného piistupu), efektivity (hospodarnosti), efektivnosti
(uCelnosti), dopadi a jejich udrzitelnosti (a replikace), a podle dalsich evaluacnich kritérii (vné&jsi
prezentace a napliovani prufezovych principti ZRS). Hlavni diraz bude kladen na kritéria Gi¢elnosti
(jednotlivych aktivit v ramci projektd i programu) a udrZzitelnosti (zejména z hlediska kapacit
mistniho vefejného sektoru).

Zakladni evaluaéni otazky:

Relevance
e Nakolik je dany sektor relevantni z hlediska potieb cilové zemé i strategickych ciltt ZRS CR?
e Nakolik relevantni byly jednotlivé hodnocené projekty z hlediska ptispévku k potiebam
cilové zemé 1 z hlediska jednotlivych zapojenych aktéri?
Koherence (véetné koordinace a integrovaného ptistupu)

e Nakolik byly realizované projekty vzdjemné koherentni?

2 Vice informaci k uplatnéni evaluaénich kritérii OECD-DAC viz www.oecd.org/development/evaluation
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e Do jaké miry probihala vzajemna koordinace aktérti jednotlivych projektid i koordinace
s dal§imi aktéry v daném sektoru?

e Jaké jsou dalsi moznosti koordinace (napf. integrace témat, nastrojt, financi) v daném sektoru
v Kambodzi?

Efektivita (hospodarnost)

e Vyhodnotte na zdkladé dostupnych informaci hospodarnost vynalozeni finan¢nich prostredka
na podpotené projekty, zejména z hlediska celkové ,,value for money*?

e Jaké hlavni faktory pfispivaji k ne/efektivité projektli v hodnoceném sektoru z procesniho
I obsahového hlediska?

e Jsou kritéria pro realizaci projekt v rdmci hodnoceného sektoru vhodné nastavena?

Efektivnost (icelnost)

Jak projekty ptispély k naplinovani rozvojovych potieb cilové zeme?

Jak program napomaha zvySovani Grovné zdravotnictvi?
e Jak program pfispiva ke zlepSeni dostupnosti a kvality zdravotni péce?
s Dochazi u projekti stejnych realizatort k opakujicim se aktivitam a vystuptim projekta?
Dopady
e Jakeé jsou hlavni pozitivni i negativni rozvojové dopady projektd?
e [ ze identifikovat dopady na Grovni sektoru?
e Jaké prinosy maji projekty pro zapojené realizatory?
e Je publicita ZRS CR v misté realizace projekttl dostate¢na, piipadné jak probiha?
e Zaméiuji se realizatofi na propagaci Czech Aid?
e Jak celkovy socidlné-ekonomicky a bezpecnostni vyvoj v zemi ovlivnil realizaci a vystupy
projekta?
Udrzitelnost
e Které parametry projektii v hodnoceném sektoru jsou klicové pro udrzitelnost jejich vystupti?
o Jaké parametry zajist'uji udrzitelnost a nakolik jsou tyto parametry splnitelné?

e Které parametry projekti v hodnoceném sektoru jsou dilezité pro udrzitelnost jejich vystupt
Vv pfipadné aplikovatelnosti v jiném teritoriu?

Dalsi evaluaéni kritéria

Projekty budou vyhodnoceny také z hlediska jejich vn&jsi prezentace (viditelnosti, zejména
Z hlediska povédomi o projektech a jeho vystupech mezi pfijemci a mistnimi partnery) a z hlediska
uplatnéni priFezovych priorit ZRS CR definovanych ve Strategii zahraniéni rozvojové
spoluprace pro obdobi 2018-2030°% Fadna (demokratickd) sprava véci verejnych; Setrnost
k Zivotnimu prostiedi a klimatu; dodrzovani lidskych prav piijemcta véetné rovnosti muzua a
Zen.

Pfi tomto nezavislém vyhodnoceni muze byt vyuzita MZV certifikovana Metodika evaluace

prifezovych principi ZRS, kterou v ramci programu Omega Technologické agentury CR
zpracovala vyzkumna organizace Institut evaluaci a socialnich analyz — INESAN, s.r.0. 4

3 viz www.mzv.cz/rozvoj
4 viz www.mzv.cz/rozvoj/Evaluace
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Zpracovatel pii tomto nezavislém vyhodnoceni bude postupovat v souladu s § 6 zikona
¢. 134/2016 Sb., o zadavani vetejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich predpist.

Pii tomto nezavislém vyhodnoceni se zpracovatel bude rovnéz fidit Formalnimi standardy
provadéni evaluaci Ceské evaluacni spolecnosti, s dirazem na odbornou kvalitu, konkrétnost
zpracovani a proveditelnost piedloZené metodologie evaluace.

Doporuéeni vyplvvajici ze zjiSténi a zavéru evaluace

V zavérecné evaluacni zpravé budou uvedena konkrétni a realizovatelna doporuceni, s piidanou
hodnotou (napt. doporuceni konkrétnich zmén v identifikaci, formulaci ¢i realizaci daného typu
aktivit nebo doporuCeni navaznych opatifeni pro zvySeni udrzitelnosti), Suvedenim stupné
zédvaznosti. Doporugeni budou adresné uréend MZV, CRA, piipadné daliim zapojenym aktéram.
Doporuceni budou dostatecné¢ podlozend konkrétnimi zjisSténimi a zavéry, fazena dle hlavniho
adresata Ci stupn¢ zdvaznosti s indikaci doporucené dalsi realizace navrzeného opatteni, ¢asového
horizontu apod. Za ucelem dal§iho vypofadani a praktické implementace ze strany adresatd by
jednotliva doporuceni neméla byt adresovana zaroven vice rozdilnym subjektiim.

Vyhodnoceni by mélo byt primarn¢ zaméfeno zejména na doporuceni tykajici se sektoru
Inkluzivniho sociilniho rozvoje a parametru replikace hodnocenych projekta v ramci daného
sektoru; zahrnout Ize téz systémova doporuceni k realizaci evaluaci.

Pozadované vvstupy vvhodnoceni a terminy

e Zadavatel pozaduje po zpracovateli odevzdani jedné vstupni zpravy a jedné zavérecné
evaluacéni zpravy, kterd bude nasledné zvefejnéna na webovych strankach MZV. Vstupni
zprava, se strukturou dle pfiloZené povinné osnovy®, detailng rozpracuje metodologii
hodnoceni, popiSe zvolené metody hodnoceni ve vztahu k okruhiim evaluacnich otdzek a
hypotézam formulovanym na zakladé studia dokumentd a tvodnich rozhovort. Vstupni
zprava bude déle obsahovat zavazny harmonogram praci véetné provedeni evaluacni mise a
planu setkani, rozhovort, cilovych skupin, pozorovani, odbornych méfeni, dotaznikovych
Setfeni apod. Pracovni verze vstupni zpravy bude piedloZena k pfipominkdm referencni
skupiny nejpozdéji do 30. zari 2022.

e Vstupni zprava musi byt projednana se zadavatelem 1 s referen¢ni skupinou a odevzdéana
zadavateli v listinné (svazané) i elektronické podobé se zapracovanymi pfipominkami
nejpozdéji pét dnii pired odjezdem na evalua¢ni misi do zahranici.

e Zadavatel pozaduje po zpracovateli odevzdani jedné (zavérecné) evaluacni zpravy, ktera
bude nasledné zvefejnéna na webovych strankach MZV.

e Podoba evaluatni zpravy se musi Fidit osnovou zavéreéné evaluaéni zpravy ZRS CR®.
Délka zpravy bude max. 4 normostrany A4 manazerského shrnuti a max. 25 stran A4 textu.
Evaluacni zprava bude obsahovat predevsim klicové body nezavislého vyhodnoceni
programu, vcetn¢ shrnuti zakladnich informaci o hodnoceném programu, popisu pouzité
metodologie (max. v rozsahu 1200 znakt) a ptipadnych piekazek, shrnuti hlavnich poznatki
Z hodnoceni programu, reflexe hlavnich evaluacnich otdzek, a zeyména uvedeni nezavislych
zjisténi, zavéru a vyplyvajicich doporuceni.

e V prilohach budou uvedeny piipadné podrobnéjsi poznatky k programu ¢i jednotlivym
projektim, dale podklady pro evaluacni zjisténi a doplnkové informace, kvantitativni data,
vzory a vysledky hodnoceni dotazniki apod. dle pouzitych metod evaluace. V ramci

® Osnova vstupni evaluaéni zpravy ZRS CR je ptilohou tohoto dokumentu.
® Osnova zavéreéné evaluadni zpravy ZRS CR je piilohou tohoto dokumentu.
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zpracovani zdrojii ovéfitelnych zjisténi bude zadavatel dle Etického kodexu evaluatora Ceské
evaluacni spolecnosti (CES)7 a Vv souladu se zékonem ¢. 110/2019 Sb., Zakon o zpracovani
osobnich udaji, ve znéni pozd¢jSich predpist, respektovat pravo na ochranu soukromi
respondenti a anonymizovat zdroje svych zjisténi.

e Zaverecna evaluacni zprava bude zpracovana v ¢eském jazyce (s anglickym shrnutim), nebo
v anglickém jazyce (s ¢eskym shrnutim). Jazykova volba bude smluvné potvrzena a musi byt
dodrZena pro vstupni i zavérecnou zpravu. Pilohy evaluacni zpravy mohou byt ponechany
v ptivodnim jazyce zpracovani.

e Navrh zavérecné evaluacni zpravy, v editované podob¢ a se v§emi nélezitostmi dle zdvazné
osnovy, bude odevzdan zadavateli k ptipominkam do 25. listopadu 2022. Zadavatel
shromdzdi piipominky od expertni referen¢ni skupiny a hlavnich aktért podilejicich se na
realizaci danych projektii a pieda tyto pfipominky zpracovateli, ktery je povinen obsahové
pfipominky pisemné vypoiadat (tzn. zapracovat do textu zpravy, nebo se zdivodnénim
odmitnout, v kazdém ptipadé pisemnou formou).

e Evaluacni zpravu sjiz vypofddanymi piripominkami referencni skupiny a dalSich
zapojenych aktéra predstavi zpracovatel se zaméfenim na hlavni zjisténi, zavéry a doporuceni
na vefejné prezentaci s diskusi uspotradané ze strany ORS MZV. Ptipadné zasadni dodatecné
poznatky vzeslé z diskuse budou zapracovany ve formé samostatné pfilohy finalni verze
zpravy. Termin a forma prezentace budou stanoveny po vzajemné dohodé v dostate¢ném
Casovém predstihu. Zpracovatel zasle vizualni osnovu prezentace (PowerPoint) zadavateli
alespon 2 pracovni dny pted prezentaci.

¢ Finalni verze evalua¢ni zpravy bude odevzdana zadavateli do 17. anora 2023, nasledné
bude zvefejnéna na webovych strankach MZV. Evalua¢ni zpravu zpracovatel odevzda
zadavateli v listinné podobé v 1 svazaném vytisku a v elektronické formé na
CD/DVD/USB nosici.

DalSi upresnéni pro zpracovatele

e Pfi zah4jeni vyhodnoceni probéhne tivodni jednani zpracovatele se zadavatelem a S referen¢ni
skupinou, na kterém bude upfesnén celkovy harmonogram a postup vyhodnoceni, dostupné
podklady a kontakty na aktéry.

e V priibéhu vyhodnoceni povede evaluadni tym rozhovory se zastupci MZV, CRA, ZU,
realizatory hodnocenych projektt, ptipadné se zastupci koneénych piijemct a partnerskych
organizaci (a s dal$Simi respondenty dle potieby).

e V prub¢hu hodnoceni mize zpracovatel pozadat o brifink s expertni referen¢ni skupinou za
ucelem projedndni piedbéznych zavér, zjisteni a doporuceni. Prezentace z brifinku
s referen¢ni skupinou bude zafazena do ptiloh zavére¢né evaluacni zpravy.

VyhlaSeni zadavaciho Fizeni a podani nabidek

Toto zadavaci fizeni probihajici formou oteviené vyzvy je vetejné vyhlaSeno na webovych
strankach MZV dne 13. 6. 2022.

Nabidky budou zpracovany na zaklad¢ vybranych dokumentd k hodnocenym projektim, které si
z4jemci mohou vyzadat na e-mailové adrese zaméstnance povéreného organizaci tohoto oteviené¢ho
fizeni: josef orisko@mzv.cz a zaroven na e-mailové adrese: Ors@mzv.cz.

" www.czecheval.cz
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Piijem nabidek kon¢i dne 4. 7. 2022 v 15:00 hod.

Nabidky vV listinné verzi v jednom vyhotoveni a zaroven v elektronické formé v jednom
vyhotoveni uloZzené na datovém nosi¢i (napt. CD ROM nebo USB flash disk) budou zaslany
s dostatecnym Casovym piedstihem doporucené (postou) nebo dorueny 0sobné na nasledujici
adresu:

Ministerstvo zahrani¢nich véci CR
Odbor rozvojové spoluprace a humanitarni pomoci
Loretanské namésti 101/5, 118 00 Praha 1

Nabidky se podavaji v uzaviené obalce zajisténé proti neopravnéné manipulaci oznacené:

e plnym jménem (nazvem) Gcastnika a jeho dorucovaci adresou;

o textem:
vefejna zakazka — neotevirat — ihned pfedat ORS - ,,VYHODNOCENI PRIORITNIHO
SEKTORU PROGRAMU ZRS INKLUZIVNI SOCIALNI ROZVOJ / ZDRAVOTNICTVI -
KAMBODZA*

Nabidky zaslané jinym zpiisobem (napf. prostiednictvim datové schranky ¢i e-mailem), doruc¢ené
na jiné adresy nebo obdrzené po terminu uzavérky nebudou prijaty.

Za doruceni nabidky zaslané doporucenou poStovni zasilkou je povazovano datum a hodina, kdy
byla obalka s nabidkou doru¢ena postou do podatelny zadavatele — MZV.

V piipadé osobniho podani lze podat nabidku v pracovnich dnech pondéli az patek od 8:00 do
16:00 hod. ve vratnici objektu Cerninského paliace na vyse uvedené adrese Ministerstva
zahrani¢nich véci CR. Za doruéeni je povazovan okamzik fyzického pievzeti nabidky
odpovédnym zameéstnancem zadavatele.

Nabidky budou podany v jazyce feském, slovenském nebo anglickém. Nabidky v jinych
jazycich nebudou pfijaty.

Zadavatel si vyhrazuje pravo odmitnout nabidky, které nesplni zcela jednozna¢né podminky
stanovené v této vyzvé k podani nabidky.

Utastnik nema pravo na nahradu nakladd spojenych s ucasti v zadavacim Fizeni na tuto
vefejnou zakazku. Veskera vydani spojend s predloZzenim nabidky nese plné ucastnik na své
naklady. S vyjimkou téch nabidek, které byly podany po uplynuti lhiity pro podani nabidky, se
nabidky ucastnikim nevraceji a zlstavaji u zadavatele jako soucast dokumentace o zadavacim
fizeni na tuto vetfejnou zakazku.

Zadosti o dodateéné informace k vyhlaseni tohoto zadévaciho tizeni musi byt doru¢eny e-mailem
na adresu: josef _orisko@mzv.cz a zaroven na adresu: ors@mzv.cz nejpozdéji do 1. 7. 2022, 23:59
hod.

Evaluacni tym

Vyhodnoceni muze provést bud’ tym slozeny z vice fyzickych osob (z nichz jedna ptsobi jako
vedouci tymu s odpovédnosti za cely vystup vii€i zadavateli) nebo pravnicka osoba disponujici
adekvatnim tymem experti (z nichZ jeden piisobi jako vedouci tymu zajiStujici komunikaci se
zadavatelem).

Zadavatel povazuje za optimalni tym slozeny ze 2—4 0sob, tj. hlavniho evaluatora s odpovédnosti
za cely proces vyhodnoceni a odevzdani dohodnutych zprav, jehoz odbornost spocivd zejména

Stranka 7 z 11


mailto:josef_orisko@mzv.cz
mailto:ors@mzv.cz

v metodach evaluace a zkuSenostech s provadénim podobného typu evaluaci; experta(-u) se
zamé&fenim na problematiku socialni prace, a pipadné lokalniho a juniorniho ¢lena (¢lenti) tymu.
Vhodné je zatazeni lokalniho experta/expertl z cilové zem¢.

Ucastnik miZze pozadovany expertni tym doplnit o dal§i osoby (napf. tazatele prizkumd,
administratory, odborniky zapojené do vyhodnoceni nebo kontroly dat apod.).

Nabidky ucéastniku budou povinné obsahovat:

Navrh postupu provedeni evaluace se zohlednénim navrzenych evaluacnich otazek, popis
navrzenych evaluacnich metod (tzn. konkrétné popsana metodologie navrzena specificky pro
hodnocené projekty ZRS CR, s diirazem na propojeni projektové a programové urovng)
a harmonogram evaluacnich praci, véetné¢ harmonogramu evalua¢ni mise do Kambodze.

SloZeni evalua¢niho tymu, tj. jména, kontaktni udaje (e-mail, mobilni telefon) a specializace
vSech expertl, ktefi se na vyhodnoceni budou podilet, a to véetné jednozna¢ného stanoveni
jejich roli a miry ivazku na provadéni vyhodnoceni, ucasti na misi do KambodzZe a pii
vypracovani evaluacni zpravy.

Strukturované Zivotopisy experti tvoficich evaluacni tym, s uvedenim konkrétnich udaju
ke vzdélani, odbornosti a zkusenostem relevantnim pro toto vyhodnoceni.

Cestné prohlaeni o spInéni kvalifikanich piedpokladi evaluaéniho tymu (viz vydet
predpokladii nize) podepsané opravnénym zastupcem ucastnika nebo vSemi ¢leny
evaluac¢niho tymu; pied podpisem smlouvy musi byt Gcastnik schopen jejich splnéni prokazat
pomoci dokumentli/potvrzeni; v ptipad€é zahrani¢niho evalua¢niho tymu lze prokazat jejich
splnéni obdobnym zahrani¢nim vzdélanim a praxi.

Cestné prohlaseni o nezavislosti podepsané vSemi cleny evalua¢niho tymu (viz ptiloha).
Vsechny fyzické osoby tvofici evaluacni tym musi spliiovat vSechny nize uvedené podminky
nezavislosti soucasné a jednoznacné a musi podepsat ¢estné prohladseni o nezavislosti.

Nabidkovou cenu uvedenou bez i véetné DPH (resp. u neplatci DPH uvedenou jako jedina
cena opatfena prohlaSenim ucastnika o tom, ze neni platcem DPH). Zadavatel piedpoklada
hodnotu zakazky v orientaénim rozmezi 300 000-450 000 K¢& bez DPH.®

Radné vyplnénou tabulku vypoétu nakladi (viz piiloha). Zadavatel bude pied proplacenim
odmény pozadovat doloZeni rozsahu realizace podle jednotlivych polozek schvéalené¢ho
nabidkového rozpoctu. V odiivodnénych ptipadech a po predchozim odsouhlaseni ze strany
zadavatele je mozné provést pfesun mezi polozkami do vyse max. 10 % celkového rozpoctu
ato pii dodrzeni celkové nabidkové ceny. Bude-li celkové Cerpani ve skute¢nosti niz$i nez
rozpoctované v nabidce, zadavatel o tento rozdil sniZi kone¢nou odménu oproti nabidkové
cené; budou-li naklady ve skuteCnosti vys$§i nez rozpoctované v nabidce, nebudou tyto
naklady zadavatelem proplaceny.

Vypis z obchodniho rejstriku, piipadn¢ Vypis z Zivnostenského rejstiiku, pokud je v ném
ucastnik zapsan, ¢i vypis z jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan, piipadné dalsi
dokument, kterym ucastnik prokaze svij pravni status a zaméfeni. Vypis bude dolozen
Vv prosté kopii, pfi€emZ nesmi byt starSi nez 90 dni.

Cestné prohlaseni o pravdivosti udaji uvedenych v nabidce (viz ptiloha).

® Tato zakézka je zadavana ve smyslu zakona &. 134/2016 Sh., 0 zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozd&jsich piedpisi v rezimu
vefejné zakazky malého rozsahu s predpokladanou hodnotou do 500 tis. K¢ bez DPH. O¢ekavanym rozmezim zadavatel
nedefinuje striktné minimalni ani maximalni cenu. Nabidkova cena musi zahrnovat vSechny naklady evalua¢niho tymu, tj. napt. cas
straveny praci v kancelafi (analyza dokumenti, psani zpravy, zapracovani pfipominek), naklady na terénni Setfeni (odména ¢lentim
tymu, mistni doprava, evt. ubytovani, diety), odménu ¢leniim tymu za Cas straveny zavére¢nou prezentaci, apod.

Stranka 8 z 11



Kvalifika¢ni predpoklady expertu evalua¢niho tymu

e Ukoncené vysokosSkolské vzdélani — u vSech expertnich ¢lenti evaluacniho tymu;
e Znalost angli¢tiny a/nebo khmerstiny (min. B2 nebo mozZnost tlumo¢nika na mist¢);

e Minimélné¢ 4 roky pracovnich zkuSenosti v oblasti evaluaci — U vSech expertnich ¢lent
evalua¢niho tymu s vyjimkou juniornich,;

e Dokoncena participace na alespon jedné evaluaci (ve smyslu komplexniho vyhodnoceni
vysledki) projektu, programu ¢i podobné intervence — u vSech expertnich ¢lenti evalua¢niho
tymu S vyjimkou lokalnich a juniornich;

e Absolvované alespon jedno $koleni nebo vysokoskolsky pfedmét k evaluaci, nebo k Fizeni
projektového/programového cyklu (project cycle management), nebo K Fizeni
orientovanému na vysledky (results-based management); nebo realizovana evaluace
Vv ramci diplomové nebo disertaéni prace v pribshu VS studia, ktera byla usp&sné obhajena
a kladn€ hodnocena — u vSech expertnich ¢leni evalua¢niho tymu s vyjimkou lokdlnich
a juniornich;

e Kvalifika¢ni ptedpoklady Ize také dolozit prostiednictvim referenci pravnické osoby, ktera
nabidku ptedklada, nebo referenci fyzickych osob, které budou realizovat ptedmét plnéni.

Podminky nezavislosti ¢lenu evaluaéniho tymu

e Zadny z&lent evaluaéniho tymu se nepodilel na realizaci hodnocenych projektd ani na
ptipravé ¢i realizaci soub&znych zadosti v jakékoli fazi, ani se na nich nebude podilet v roce
dané evaluace nebo roce nasledujicim.

e Zadny z &lenii evalua¢niho tymu neni zamé&stnancem ani externim spolupracovnikem gestora
projekti, ani jim nebyl v hodnoceném obdobi; zadny z ¢lenti evalua¢niho tymu neptisobi jako
zaméstnanec ¢i externi spolupracovnik realizatord hodnocenych projektd, ani tak nepuisobil
Vv obdobi jejich piipravy a realizace.

e Zadny z ¢lenti evalua¢niho tymu se nepodilel na piipravé této zadavaci dokumentace.

Hodnotici kritéria (0—100 boda celkem)

Za hodnotici kritérium stanovil zadavatel ekonomickou vyhodnost nabidky.

Jednotliva dil¢i hodnotici kritéria byla stanovena nasledujicim zplisobem:

1. Nejnizsi nabidkova cena (porovnavany jsou ceny nabidek bez DPH): 0—40 bodii

v v s

Nabidka s nejnizsi nabidkovou cenou obdrzi 40 bodl. Ostatnim nabidkdm budou pfifazeny body
dle vzorce: /hodnota nejnizsi nabidkové ceny/ x /40 bodil/ : /hodnotou nabidkové ceny daného
ucastnika/ = /pocet bodu pro nabidku daného ucastnika/.

2. Odborna kvalita, konkrétnost zpracovani a proveditelnost piredloZeného navrhu provedeni
evaluace, v¢. harmonogramu a postupu praci a rozd€leni tkolu v evalua¢nim tymu: 0-30 bodu

Maximum bodl ndlezi takovému navrhu, ktery konkrétn€ rozpracuje kombinaci evaluacnich
kritérii OECD/DAC, zadanych otazek a navrzenych metod — zpravidla do podoby matice
evaluacnich otazek, zplisobu opatfovani dat a informaci a triangulace idajii apod. a soucasné
uvede teoreticky rdmec navrZzenych metod a jejich limitd. Ocekéava se striktni dodrzeni osnovy
evaluacni zpravy a logické propojeni zjisténi, zaveérti a doporuceni se stanovenymi, konkrétnimi
a realistickymi evalua¢nimi otazkami.
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Dale optimalni navrh provedeni evaluace stanovi téz harmonogram praci arozdéleni ukolt
a kompetenci mezi jednotlivé Cleny evalua¢niho tymu; pfiCemz tyto postupy jsou navrzeny
realisticky. Ocekava se, Ze ptfi vyhodnoceni bude postupovano dle Formalnich standardi
provadéni evaluaci Ceské evaluaéni spoleénosti, s diirazem na odbornou kvalitu, konkrétnost
zpracovani a proveditelnost piredloZzeného navrhu provedeni evaluace, a v souladu s § 6
zakona ¢. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozd¢jSich predpist — tj. pri
zachovani zasad socidlné a environmentalné odpovédného a inovativniho pristupu.

3. Mira odbornosti a piredchozich evalua¢nich zkuSenosti ¢lent tymu: 0-20 bodu

Maximum bodt nalezi ucastnikovi, jehoz expertni tym dohromady disponuje dostate¢nou
odbornosti v tématice evaluaci rozvojovych projektti a oblastech souvisejicich s hodnocenymi
projekty a sektorem inkluzivniho socialniho rozvoje. Odbornost je zde chapana jako kombinace
teoretického vzd€lani a pracovnich zkuSenosti. Ma-li tym tUcastnika odbornost v piibuznych
oblastech, obdrzi nabidka ¢ast bodli dle hloubky, Sife a ptenositelnosti znalosti. Kritérium
odbornosti a piedchozich zkuSenosti evaluacniho tymu v sektorové tematice bude hodnoceno na
zaklad¢ predlozené nabidkové dokumentace.

4. Rozsah piedchozich zkuSenosti ¢leni tymu v oblasti rozvojové spoluprace: 0—10 bodi

~ro v

Maximum bodia nalezi ucastniku, jehoz expertni tym dohromady muze prokazatelné nabidnout
rozsahlé zkuSenosti v oblasti mezinarodni spolupréace, zejména v oblasti rozvojové spoluprace,
globalnich témat a souvislosti a osvéty o nich, a to v ramci koncep¢ni, vyzkumné ¢i praktické
¢innosti. Zkusenost z realizace ¢i hodnoceni narodni a mezinarodni spoluprace v oblasti socialni
prace v Kambodzi je vyhodou.

Kritéria ¢. 2—4 budou hodnocena na zaklad¢ piedlozené nabidkové dokumentace.

U kritérii ¢. 2-4 nemusi zaddnd nabidka dosdhnout maximdlniho poctu bodui. Body pfisuzuje
odborna hodnotici komise.

Ekonomicky nejvyhodné;jsi nabidku podé ucastnik, ktery ziskéa nejvice boda v souctu vSech kritérii
a splni vSechny pozadavky stanovené zadavatelem v zadavaci dokumentaci.

Vyvhodnoceni nabidek

Nabidky obdrzené zadavatelem ve stanoveném terminu budou otevieny povéfenou komisi pro
otevirani obalek s nabidkami, ktera je zkontroluje po formalni strance ve smyslu splnéni
zadavacich podminek. Vyhovujici nabidky budou pfedany hodnotici komisi, kterd je posoudi a na
zakladé¢ hodnoticich Kkritérii doporu¢i nejvhodnéj$i nabidku ve smyslu platného Statutu
a jednaciho tadu hodnotici komise pro vybér projektti predloZzenych v ramci vybérovych fizeni
MZV CR pro oblast zahraniéni rozvojové spoluprace a humanitarni pomoci.

Po schvaleni vybéru nejvhodnéjsi nabidky odesle zadavatel vS§em ucastnikiim zadavaciho tizeni bez
zbyte¢ného odkladu ozndmeni o vybéru nejvhodnéjsi nabidky.

Smlouva

S vitéznym tuc¢astnikem uzavie zadavatel smlouvu o vyhodnoceni programu, a to v souladu
s ustanovenim § 2430 a nasl. zdkona ¢. 89/2012 Sb., Obcansky zékonik, ve znéni pozdéjsich
piedpist. Soucasti smlouvy je prohlaseni obou smluvnich stran, ze skute¢nosti uvedené ve smlouvée
a jejich pfipadnych naslednych dodatcich nepovazuji za obchodni tajemstvi ve smyslu ust. § 504
zak. ¢. 89/2012 Sb., Obcansky zdkonik, a udéluji svoleni k jejich zptistupnéni zejména ve smyslu
zak. €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, v platném znéni, a k jejich zvefejnéni
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avlozeni do Registru smluv bez jakychkoliv dalSich podminek. Povinnou pfiilohou ptikazni
smlouvy je seznam povinnych nalezitosti evaluacni zakéazky.

Zavéreéné ustanoveni

MZV CR nevraci nabidky, které byly pfijaty v ramci tohoto vyhlaeni s vyjimkou téch nabidek,
které byly podany po uplynuti lhity pro podani nabidek. MZV CR si jako zadavatel vyslovné
vyhrazuje pravo uveiejnéné podminky zadavaciho fizeni kdykoliv zménit nebo toto zadavaci fizeni
zrusit bez udani davodi®.

Prilohy:

Vzor ¢estného prohlaseni o nezavislosti ¢lenti evaluacniho tymu (povinna soucést nabidky)
Vzor ¢estného prohldseni o pravdivosti uvedenych tdaji (povinna soucast nabidky)

Vzor tabulky nakladl na evaluaci pro vypocet nabidkové ceny (povinna soucast nabidky)
Zavazna osnova vstupni evaluaéni zpravy ZRS CR

Zavazna osnova zaveérecné evaluacni zpravy ZRS CR

® Viz zékon €. 89/2012 Sb., ob&ansky zékonik (Cast IV — Relativni majetkova prava, Hlava I — Veobecna ustanoveni o zavazcich,
Dil 2 — Smlouva, Oddil 6. — Zvlastni zplisoby uzavirani smlouvy, § 1772 an. - Vetejna soutéz o nejvhodné&jsi nabidku).
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