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1 Uvod

Rakousko je sedmym nejvyznamnéj$im obchodnim partnerem Ceské republiky. Jako sousedni stat je
plsobistém Fady ceskych malych a stfednich podnikd, OSVC vykondvajicich zde preshrani¢ni sluzby
a diky vyssimu Zivotnimu standardu i cilem fady ceskych ob¢an( uchazejicich se v Rakousku o praci.
Nehledé na to, Ze od r. 2011 plati pro ceské firmy a obcany v Rakousku formalné stejné podminky
jako pro vSechny ostatni ¢lenské zemé EU, pfinadsi rakouska legislativa urcitd specifika a omezeni,
ktera je nutné znat a Fidit se jimi.

Neznalost pravnich ustanoveni neosvobozuje zaméstnavatele od trestniho stihani. V pfipadé
poruseni ustanoveni o ochrané zaméstnanc(ll, zaméstnavani cizincl a zdkazu mzdového a socialniho
dumpingu, je za misto Cinu povaZovano misto, kde bylo toto poruseni zjisténo (napf. stavba na
rakouském Uzemi, doprava pres Rakousko, apod.). Proto mohou byt izahrani¢ni podniky, které
nemaji sidlo v Rakousku, stihany a trestany podle rakouského prava.

Nejéast&ji jsou vedena s ¢eskymi firmami a OSVC spravni trestni Fizeni z divodu porugeni ustanoveni
zakona o boji proti mzdovému a socidlnimu dumpingu (LSD-BG). PfedevSim se jedna o poruseni
ohlasovaci povinnosti na Financ¢ni policii (viz kap. 4.2), nekompletni zaméstnaneckou dokumentaci a
nevyplaceni minimalné zakladni mzdy.

Rakouskymi kontrolnimi organy je peclivé sledovdna oblast ,zdanlivé samostatné vydélecné
¢innosti“. V Ceské republice béiné roziifend praxe (zejména ve stavebnictvi), kdy zamé&stnavatelé
s pracovniky neuzaviou pracovni smlouvu, ale jednaji s nimi jako se samostatnymi podnikateli-
Fivnostniky (OSVC) na zakladé smlouvy o dilo, mGze mit v Rakousku za nasledek spusténi spravniho
Fizeni, protoze klasifikace Zivnostnikl (OSVC) a zaméstnanc(l se mdze dle éeského a rakouského prava
rozchazet (napf. bouraci zednické prace nepfislusi OSVC, ale pouze zaméstnancim). Pravomoc
rozhodnout o klasifikaci zaméstnance/OSVC pfisludi dle evropského prava hostujici zemi - Rakousku.

Viem &eskym firmam resp. OSVC doporuéujeme, aby se pied uzavfenim kazdého smluvniho vztahu v
Rakousku dopredu peclivé seznamili se specifiky rakouského pravniho systému a zvlastnimi
ustanovenimi pro nékteré obory (zejména stavebnictvi a mezinarodni prepravy zboZi a osob). V
pripadé jakychkoliv nejasnosti doporucujeme spravny postup konzultovat s Obchodné-ekonomickym
usekem Velvyslanectvi CR ve Vidni nebo pravniky se znalosti rakouského prava.

Na zakladé rozsudkd SDEU C-33/17-Cepelnik a zejména C-64/18-Maksimovic bylo Rakousko nuceno
vyse uvedenou legislativu prizplsobit Acquis EU, zejména co se tycCe zasady primérenosti pfi ukladani
pokut. Pfislusnd novelizace LSD-BG vstoupila v u¢innost dne 1. zafi 2021. Kromé zmén v oblasti
trestnich ustanoveni a uptesnéni nékterych formalnich povinnosti byly rozsiteny vyjimky z LSD-BG.
Uvedenou novelizaci se rovnéz implementuje smérnice EU o vysilani pracovnikid 2018/957/EU na
narodni Urovni, a pojem vyslani v LSD-BG je pfizpisoben tomu v uvedené smérnici.

Ve vztahu kohlasovaci povinnosti a pripravenosti dokumentace obsahuje revidovany LSD-BG
podstatné zmény pouze v oblasti mezindrodni silniéni dopravy, a to na zakladé smérnice (EU)
2020/1057, kterou Rakousko se zpoZzdénim implementovalo v poloviné roku 2022 (viz kap. 6).
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2 Poskytovani sluZeb podnikateli/OSVC na uzemi Rakouska

Statni prislusnici ¢lenského statu EU nebo smluvniho statu EHP, ktefi jsou usazeni v jiném clenském
staté EU nebo smluvnim staté EHP (neZ v Rakousku), kde opravnéné vykonavaji ¢innost, na kterou by
se vztahovaly ustanoveni rakouského Zivnostenského zdkona (Gewerbeordnung/GewO, BGBI. ¢.
194/1994), mohou tuto cinnost vykonavat docasné a prileZitostné v Rakousku, a to za stejnych
podminek jako rakousti ob&ané. V pfipadé dlouhodobého ¢&i pravidelného poskytovani sluzby jiz OSVC
zaklada v Rakousku pobocku. Pfesné obdobi, od kterého by bylo zaloZzeni pobocky nutné, neexistuje -
spiSe jsou dlleZité faktory, jako jsou rozsah Ucasti na trhu a vztahy s rakouskymi zakazniky.

e O preshraniéni sluibu se jednd vpiipadé, 7e OSVC sluzbu poskytuje kratkodobé,
nepravidelné c¢i pfrileZitostné, a centrum Zivotniho zajmu (tzv. Lebensmittelpunkt), tzn.
bydleni, rodina a pFevaha p¥ijm@ z podnikéni, je stale v CR.

e 0SVC zaklada pobocku v piipadé, 7e je sluzba poskytovana dlouhodobé nebo pravidelné.

Tzn., pfeshrani¢né mize podnikatel/OSVC poskytovat sluzby pouze docasné a pfilezitostné. Nicméné
jednoduchd a obecné zavazna definice pojm0 docasnosti a prileZitosti neexistuje. Do Gvahy se bere
predevsim doba trvani, pravidelnost, ¢etnost a nepretrzitost poskytovani sluzeb. Jako orientace muze
slouzit §373b rakouského Zivnostenského zakona (GewO), ktery pod pojmem docasného
preshrani¢niho poskytovani sluzeb (cCinnosti bez zaloZeni pobocky) rozumi cinnost v rozsahu
maximalné 90 pracovnich dnl v kalendarnim roce. Sluzby, jejichZ poskytovani je vazano na urcité
misto, napt. provozovani restaurace, hotelu, kadernického ¢i kosmetického salonu, nelze obecné
poskytovat preshranic¢né.

2.1 Volna zivnost

2.1.1 Volna zivnost - docasné a prilezitostné vykonavani pireshranic¢nich
sluZeb

Spada-li ¢innost v Rakousku do kategorie volnych Zivnosti, viz seznam Bundeseinheitliche Liste der

freien Gewerbe, a je vykonavana kratkodobé, nepravidelné Ci pfrileZitostné, neni tfreba podavat
zadné oznameni na spolkovém ministerstvu pro digitalizaci a podnikatelské prostifedi
(Bundesministerium flr Digitalisierung und Wirtschaftsstandort, zkratka BMDW). Tyto Cinnosti smi
byt vykonavany ihned a bez dalSich formalit. Pfedpokladem pro jejich vykon je pouze ceska statni
pfisludnost nebo sidlo v CR (nebo v jiné zemi Evropského hospodarského prostoru/EHP) a platné
Zivnostenské opravnéni.

Doklady, které je potreba mit vZzdy u sebe (véetné prekladu do némcdiny):

e obcansky prikaz nebo pas,
e vypis ze Zivnostenského rejstriku,
e osvédceni zpUsobilosti,

e potvrzeni o socidlnim pojisténi v CR (formulaf Al v originale — nenfi potieba prekladat).
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2.1.2 Volna zivnost - dlouhodobé ¢i pravidelné vykonavani sluzeb

Pfedpokladem pro vykonavani dlouhodobé &i pravidelné €innosti v Rakousku je statni ob&anstvi CR
(nebo jiné zemé EHP), sidlo v prislusné zemi a rakouské Zivnostenské opravnéni k vykonavani této
¢innosti. O rakouské Zivnostenské opravnéni lze zazddat na mistné pfrislusSném spravnim aradé
(magistrat, resp. na okresnim hejtmanstvi/BH). Osvédceni o profesni zplsobilosti se v tomto pripadé
nevyzaduje.

Doklady, které je potfeba mit vzdy u sebe (véetné prekladu do némcdiny):

e obcansky prikaz nebo pas,
o rakouskeé Zivnostenské opravnéni,

e potvrzeni o socialnim pojisténi v CR (formulaf Al v origindle — neni potfeba prekladat).

Vyjimky: Vyjimky mlze BMDW urcit svym nafizenim o volnych Zivnostech, kdy bezpecnost, zdravi,
Zivotni prostiedi nebo verejny poradek nesmi byt ohroZeny. V pfipadé téchto vyjimek se uplatni
oznamovaci postup jako v pfipadé vazanych Zivnosti. BMDW musi na internetu uvefejnit pfislusné
kontaktni idaje a druh c¢innosti u vSsech podnikateld, ktefi takové ozndmeni podali.

2.2 Vazana zivnost

2.2.1 Vazana zivnost - docasné a prilezitostné vykonavani pireshranicnich
sluzeb

Je-li rakouskymi pravnimi predpisy pfedepsano v pripadé vazané Zivnosti jako jedna z podminek pro
jeji vykon osvédceni zpUsobilosti (tzv. Befahigungsnachweis), nemusi byt tento dokument predkladan
tehdy, kdy? ¢innost vykonavand Zivnostenskym zp(isobem v zemi, v ni# je osoba usazena (nap¥. v CR),
spada do kategorie vazanych Zivnosti, nebo pokud takovd osoba ma ve staté, v némi je usazena,
vzdélani nezbytné pro vykon vazané Zivnosti ve smyslu smérnice Evropského parlamentu a Rady
2005/36/ES o uznavani odbornych kvalifikaci, nebo pokud OSVC vykonavala v souladu s pravnimi
predpisy ¢innost v Ceské republice po dobu minimalné 1 roku béhem poslednich 10 let.

Pfed zahdajenim poskytovani sluZzeb z oboru vazanych Zivnosti v Rakousku je podle § 373 a odst. 4
GewO potieba zaslat pisemné ozndmeni o poskytnuti sluZzby (,Anzeige iiber die Erbringung

grenziiberschreitender Dienstleistungen in Osterreich“) Spolkovému ministerstvu pro digitalizaci a

podnikatelské prostfedi (Bundesministerium fiir Digitalisierung und Wirtschaftsstandort/BMDW).
Formular existuje ve dvou mutacich, tj. pro fyzické a pro pravnické osoby.

Chce-li ¢esky podnikatel/OSVC vykondvat Zivnost v Rakousku docasné a piileZitostné také
v nasledujicich letech, musi oznameni o poskytovani sluzeb obnovovat kaidy rok (,Jahrliche
Erneuerung der Anzeige (iber die Erbringung grenziiberschreitender Dienstleistungen in Osterreich”).
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Véechny podnikatele/OSVC, ktefi uvedené ozndmeni provedli, musi BMDW uvefejnit na internetu
v rejstiiku poskytovatelll sluzeb (tzv. Dienstleisterregister), z néhoz je zfejmé, pro které druhy
&innosti kterd OSVC platné oznameni o poskytovani sluzeb uginila.

Uplny kontakt:

Bundesministerium fir Digitalisierung und Wirtschaftsstandort (BMDW)
Stubenring 1, Abteilung IV/6a Gewerberechtsvollziehung

1010 Wien

Kontakt: E-Mail: post.dla@bmaw.gv.at

tel.: +43(0) 1 711 00-802205 nebo -805827

www.bmaw.gv.at

Seznam vazanych Zivnosti najdete zde: Liste reglementierter Gewerbe

On-line registrace pro fyzické i pravnické osoby, obnoveni ozndmeni.

Formulafe pro oznameni o poskytnuti sluzeb: fyzické osoby.

Formulafe pro oznameni o poskytnuti sluzeb: pravnické osoby

YV V V V V

Formular pro opakované oznameni o poskytnuti sluzeb (Jahrliche Erneuerung der Anzeige)

K oznameni o poskytnuti sluzby je tfeba pfilozZit v originalu nebo ve formé ovérené kopie, véetné
ovéreného prekladu do némciny, nasledujici podklady:

V pripadé fyzickych osob:

e doklad o statni pislugnosti OSVC (ob&ansky prikaz, cestovni pas),

e osvédcéeni dle &l. 7 odst. 2 pism. b) smérnice 2005/36/ES o uznavani odbornych kvalifikaci,
potvrzujici, ze drzitel je v souladu se zdkonem usazen v ¢lenském staté za ucelem vykonu
dotyénych ¢innosti, a Ze mu vykon téchto Cinnosti neni v okamziku vydani osvédcéeni zakazan,
a to ani docasné — vydava Ministerstvo priimyslu a obchodu (zde),

e doklad o odborné kvalifikaci (doklad o dosazené kvalifikaci, osvédceni zplsobilosti nebo
doklad o odborné praxi),

e u Zivnostenské cinnosti souvisejici s bezpecnosti, zbranémi nebo zfizenim poplasného
zafizeni doklad otom, Ze OSVC nebyla odsouzena za spachani trestného cinu (vypis
z trestniho rejstriku),

e u nékterych  Zivnostenskych  Cinnosti v  oblasti  stavebnictvi  (Baumeister,
Baugewerbetreibender) a prodeje a spravy nemovitych véci, jako napf. realitni makléf ci
spravce nemovitosti (Immobilientreuhdnder) uvedeni informaci o pojisténi nebo jinych
formach ochrany s ohledem na profesni odpovédnost.

e Pokud ¢innost vykonavana dle Zivnostenského zakona nepatfi v clenském staté pivodu mezi
Zivnosti vazané, popf. jeji vykon neni vazan na osvédceni zplisobilosti, pak rovnéz doklad o
tom, %e OSVC vykondvala dotyénou ¢innost po dobu nejméné jednoho roku
v pfedchazejicich deseti letech.
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V pripadé pravnickych osob:

e vypis z obchodniho rejstfiku,
e osvédceni o Clenstvi v profesni organizaci nebo vypis z Zivnostenského rejstfiku,

e pro zivnostenskou cinnost souvisejici s bezpecnosti, zbranémi nebo zfizenim poplasného
zatizeni doklad o tom, Ze odpovédny zastupce a zaméstnanci spole¢nosti nebyli odsouzeni za
spachani trestného cinu (vypis z trestniho rejstriku),

e u nékterych  Zivnostenskych  cinnosti v  oblasti  stavebnictvi  (Baumeister,
Baugewerbetreibender) a prodeje a spravy nemovitych véci, jako napt. u realitniho maklére Ci
spravce nemovitosti (Immobilientreuhéinder) uvedeni informaci o pojisténi nebo jinych
formach ochrany s ohledem na profesni odpovédnost.

Pokud patf¥i ¢innost vykonavana dle Zivnostenského zakona v ¢lenském statu usazeni mezi Zivnosti
vazané, pak rovnéz:

e doklad o odborné kvalifikaci osoby, ktera je pro prdvnickou osobu nositelem osvédceni
zpUsobilosti.

Pokud ¢innost vykonavana dle Zivnostenského zakona nepatfi ve staté plvodu mezi Zivhosti vazané,
popf. jeji vykon neni vazan na osvédceni zpUsobilosti, pak rovnéz:

e jakykoliv dlikaz o tom, Ze osoba vykondvala doty¢nou c¢innost po dobu nejméné jednoho roku
v prfedchazejicich deseti letech nebo

o doklad o odborné kvalifikaci (doklad o dosazeném vzdélani) odpovédného zastupce.

Vyjimka: U vazanych Zivnosti, s nimiz je spojeno zvlastni riziko (seznam takovych Zivnosti je uvedeny
v § 95 rakouského Zivnostenského tadu, ktery naleznete zde), musi BMDW pred zahdajenim
poskytovani ¢innosti v Rakousku provéfit, zda se v disledku chybéjici odborné kvalifikace neni tfeba
v Rakousku obdvat zavainého poskozeni verejného zdravi nebo bezpecnosti, popf. zdravi nebo
bezpecnosti prijemce sluzby. BMDW mizZe v téchto pfipadech poZadovat absolvovani zkousky
zpUsobilosti v Rakousku tehdy, pokud je rozdil mezi odbornou kvalifikaci podnikatele a vzdélanim
poZadovanym v Rakousku takovy, Ze tento rozdil md nepfiznivy vliv na vefejné zdravi nebo
bezpecnost.

BMDW musi Zadateli béhem mésice potvrdit pfijeti oznameni. Zaroven musi uvést, zda bude
v Rakousku vyZadovano absolvovani zkousky zpUsobilosti. Pokud je BMDW béhem dvou mésicli od
doruceni vsech potrebnych podkladd necdinné, mlze byt Zivnostenska cinnost vykonavana. Proto
oznameni mélo byt poddno alespon dva mésice pred planovanym zahajenim c¢innosti.

Pozor: V pripadé vazanych Zivnosti (s vyjimkou téch Zivnosti, u nichZ je nutné provéfit, zda se neni
tfeba obavat zavazného ohrozeni verejného zdravi nebo bezpecnosti, popf. zdravi nebo bezpecnosti
pfijemce sluzby dle § 373a odst. 5 bod 2 rakouského Zivnostenského radu) je nutné zahdjeni
preshrani¢niho poskytovani sluzeb predem pisemné ohlasit (zkracené fizeni - Kurzverfahren).

Obchodné-ekonomicky usek Velvyslanectvi €R v Rakousku
t: +43(0)1 899 58-164 / -168, e-mail: commerce_vienna@mzv.cz | www.mzv.cz/vienna

Upozornéni: Veskeré udaje jsou i pres peclivé zpracovani bez pravni garance. Velvyslanectvi CR v Rakousku nerudi
za spravnost a Uplnost informaci uvedenych v textu. 9



https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10007517

Rakousky zakonodarce nestanovil vyslovné, od kterého okamziku je mozZné vykondvat uvedené
vazané Zzivnosti. Pfi pouziti analogie k ustanovenim aplikovatelnym pro Zivnosti uvedené v § 373a
odst. 5 bod 2 rakouského Zivnostenského fadu dochazime k zavéru, ze preshranicni poskytovani
sluzeb muzZe byt zahajeno azZ zacatkem tretiho mésice, pokud se prislusné spolkové ministerstvo dfive
kladné nevyjadfilo; to neplati tehdy, pokud bylo jiz dfive zahrani¢nimu podnikateli sdéleno, Ze
k zahajeni preshrani¢niho poskytovani sluzeb nejsou namitky.

V ptipadé Zivnosti uvedenych v § 373a odst. 5 bod 2 rakouského Zivnostenského radu je rovnéz nutné
zahdjeni preshrani¢niho poskytovani sluzeb predem pisemné ohlasit (pfezkumné fizeni -
Priifungsverfahren). V zasadé je nezbytné pro zahajeni vykonu uvedenych Zivnosti vyckat na konec
prezkumného fizeni. Pokud se prislusné spolkové ministerstvo nevyjadfi do dvou mésicli od doruceni
veskerych nezbytnych podkladl, mlze byt prvni den tretiho mésice zahdjeno s preshrani¢nim
poskytovanim sluzeb.

2.2.2 Vazana Zivnost - dlouhodobé ¢i pravidelné vykonavani

Je-li sluzba poskytovdna v Rakousku nikoli pouze docdasné a pfrileZitostné, nybrz jsou predevsim
v Rakousku systematicky a cilené hledany moznosti vykonu ¢innosti, nejednd se jiz o preshranicni
poskytovani sluzeb. V takovém ptipadé je nutné zalozit v Rakousku provozovnu, a to napt. ve formé
spolecnosti s ru¢enim omezenym (Gesellschaft mit beschrédnkter Haftung, GmbH) nebo pobocky
(Zweigniederlassung). Tyto subjekty musi na Zivnostenském uUradu ohlasit pfislusnou Zivnost.
ZpUsobilost pro vykon takové Zivnosti se prokazuje zplisobem nize uvedenym.

Chce-li OSVC vykondvat Zivnost, ktera je v Rakousku Zivnosti vazanou, nikoliv docasné a ptileZitostné,
musi ve vztahu k ministerstvu BMDW prokazat, Ze ma odpovidajici zptsobilost. Za tim Ucéelem
predloZi jednak osvédéeni vydané v CR potvrzujici, Ze Elenskym statem usazeni je CR, dale platna
Zivnostenska opravnéni, kterym OSVC v €lenském staté usazeni disponuje nebo dolo#i poZzadované
vzdélani/zpusobilost a potvrzeni o vykonu samostatné nebo zavislé odborné cinnosti. Pro posouzeni
je vécné pfrislusné BMDW. Existuji nasledujici moznosti:

» Pokud z predloZeného vypisu ze Zivnostenského rejstfiku, z dodateéné podanych dokladd o
dosaZzené kvalifikaci a z délky praxe vyplyne, Ze v ciziné (tzn. mimo Rakousko) prokazana
zpusobilost odpovida pozadavkim v tuzemsku (tzn. v Rakousku), potom se rozhodnutim
uzna v zahrani¢ni nabyté Zivnostenské opravnéni dle § 373c odst. 1 rakouského
Zivnostenského tadu. Dalsi informace naleznete na internetovych strankach BMDW
www.bmdw.gv.at.

» Pokud by vsak Zadatel nesplnil pfedpoklady, které jsou stanoveny pravnimi predpisy pro
uznani zpusobilosti, rozhodne ministersky predseda spolkové zemé (Landeshauptmann)
o rovnocennosti ziskanych znalosti a schopnosti s predepsanym rakouskym osvédcenim
zpUsobilosti (§ 373c odst. 5 rakouského Zivnostenského fadu), pokud Zadatel poda
odpovidajici pisemné osvédceni a Uspésné vykond srovnavaci zkousku svych znalosti a
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schopnosti. Vzhledem k tomu, Ze zkouska nemUze byt vykonana béhem jediného dne, je
tento postup ¢asové narocnéjsi. O zadosti by mélo byt rozhodnuto béhem 4 mésicu.

V obou pfipadech je tfeba k zadosti pripojit nasledujici dokumenty (vidy v origindle nebo v
ovérené kopii véetné uredné ovéreného prekladu do némciny):

. doklad totoZnosti s fotografii prokazujici obcanstvi EU/EHP (obéansky prikaz, cestovni pas),

. vypis z rejstriku trestl (ne starsi nez 3 mésice),

. osvédceni EU o Zivnostenském oprdvnéni,

. jiné doklady o kvalifikaci (doklad o dosazené kvalifikaci, osvédéeni zplsobilosti, atd.),

. potvrzeni o socidlnim pojisténi v CR (formulaF Al v originale — neni potieba prekladat), pokud

v Rakousku nemusi byt placeno zadné pojistné na socialni zabezpeceni.

Novelizace rakouského Zivnostenského zdkona v r. 2017 ptinesla jednu novinku, a to snizeni poctu
dil¢ich Zivnosti (Teilgewerbe) z 21 na 19, které doposud doplfovaly nékteré vazané Zivnosti, a to ve
prospéch Zzivnosti volnych. Vykon téchto cCinnosti vSak stdle jeSté vyzaduje prislusné formality,
zejména podani oznameni o poskytnuti sluzeb. Tyka se to napf. Upravy odév(, techniky jizdnich kol,
zasklivani aut, vyroba perniku a zmrzliny, opravy obuvi, ¢isténi ¢alounéného nabytku.

3 Zvlastmi téma - OSVC vs. vysilani zaméstnancii - , zdanliva
samostatné vydélecna Cinnost“

Zakon LSD-BG se vztahuje pouze na vysilané zaméstnance, nikoliv na podnikatelské subjekty/OSVC.
Nicméné je rakouskymi kontrolnimi organy peclivé sledovana oblast ,,zdanlivé samostatné vydélecné
¢innosti“. VV Ceské republice je pomérné béZnou praxi (zejména ve stavebnictvi), kdy zaméstnavatelé
,Setfi” na vedlejsSich ndkladech souvisejicich s vyplatou mzdy a neuzaviou s pracovniky pracovni
smlouvu, ale spolupracuji s nimi jako se samostatnymi podnikateli - Zivnostniky (OSVC) na zakladé
napf. smlouvy o dilo. Tato praxe vsak neni v Rakousku béZna. Naopak u kontrolnich subjektl
automaticky vede k podezieni z obchazeni zakona a miiZze mit za nasledek zahajeni spravniho
fizeni.

Klasifikace OSVC a zaméstnanc(i se mGze dle ¢eského a rakouského prava rozchazet (napf. bouraci
prace prislusi provadét zasadné zaméstnancim). Uvedeny smluvni vztah je v Rakousku (obdobné
jako v CR) nezbytné vidy posuzovat podle jeho skuteéného hospodaiského obsahu (Wahrer
wirtschaftlicher Gehalt, § 2 LSD-BG). Jako kritéria pfi hodnoceni se zpravidla pouZiji napf. stupen
samostatnosti / nezavislosti, zplsob odménovani (za jednotku ¢asu nebo napt. za zhotoveni uréitého
dila), sjakymi pracovnimi nastroji je prace vykonavana, zda je prace vykonavana ve vztahu
nadfizenosti a podfizenosti, do jaké miry pracovnik ruci za vady dila, zda je ujednana mozZnost
zastupovani, zda a do jaké miry je osoba zaclenéna do podniku osoby pridélujici praci, apod. Nehledé
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k vykonavani konkrétni zakdzky se nezavislost OSVC dokazuje tim, Ze pracuje pro vice zakaznikd, tzn.,
Ze neni existencné zavisla pouze na jednom a tomtéz zadavateli zakazky.

Pravomoc rozhodnout o klasifikaci, zda se jedna o zaméstnance nebo OSVC, ptislusi dle evropského
prava hostujici zemi, tedy Rakousku.

Pokud je nevyhnutelné, aby ceskd firma realizovala v Rakousku zakazku nejen svymi kmenovymi
zaméstnanci, ale ve spolupraci se Zivnostnikem, doporucujeme pfesné a smluvné uréené vymezeni
vykondvané ¢innosti (Zivnosti). Z hlediska organizace praci by nemélo existovat mezi OSVC a
zaméstnanci firmy Zadné spojeni (spole¢né nafadi, organizovani cinnosti, apod.) Z hlediska pravni
jistoty je tfeba mit jasné a zfetelné vymezen smluvni vztah smlouvou o dilo idedlné pfimo se
zadavatelem zakazky (rakouskym obcanem ¢i firmou). Pfipadny smluvni vztah s ceskou firmou
realizujici zakazku pro rakouského zadavatele je tfeba disledné dbat na vymezeni zakazky bez
prekryvu typu ¢innosti s kmenovymi zaméstnanci firmy.

PGsobi-li na jedné zakazce vice OSVC, zvysuje se riziko jejich prekvalifikovani na zaméstnance. Kazda
jednotlivd OSVC musi mit svou smlouvu o dilo s vy$e popsanym vymezenim hospodaiského obsahu
(vykondvaného dila) v ramci zakazky. K vyjasnéni vztahG mezi vice OSVC se pfipadné doporucuje
zfizeni pracovniho spolecenstvi (Arbeitsgemeinschaft/ARGE-Vertrag), které nasledné bude realizovat
konkrétné vymezené aktivity vramci zakdzky na zakladé jedné, spoleéné smlouvy o dilo se
zadavatelem. Bez ohledu na to vsak zlstava rozhodujicim kritériem skutecny hospodarsky obsah.
Pfipadnou smlouvu o pracovnim spolecenstvi dlirazné doporucujeme sepsat ve spolupraci se
specializovanym pravnikem. Postup muiZete pfedem konzultovat i s odborniky kompetentniho
ministerstva BMAW pres platformu https://www.entsendeplattform.at/

Dojde-li pfi ufedni kontrole k prekvalifikovani smluvniho vztahu, dojde jednak ke vzniku dodatecnych
platebnich povinnosti ohledné pojistného na socidlni zabezpecéeni a ostatnich pracovnéprdvnich
narokl zaméstnanc(ll vic¢i zaméstnavateli (minimalni mzda, narok na dovolenou, ndhrada mzdy, atd.),
jednak hrozi vysoké spravni tresty, kdyz kupfikladu vyplacend odména za dilo neodpovida minimalni
vySi mzdy stanovené pro prislusny obor kolektivnimi smlouvami. V pfipadé zadani subdodavek
»skuteénym“ OSVC nemaiji ¢eské spole¢nosti zasadné ohlasovaci povinnost vici takovym osobam
(ptipadné ohlasovaci a jiné povinnosti (pracovnépravni, vyplyvajici ze Zivnostenského prava) ma
zasadné povinnost plnit subdodavatel). V kazdém pfipadé je doporucena opatrnost tehdy, kdy vice
,Subdodavatel” pracuje z povéreni ceské spolecnosti v Rakousku na jednom a tomtéz projektu.
Takova okolnost muizZe byt v prlbéhu spravniho prezkumu za urcitych okolnosti povaZovdna za
obchazeni pravnich predpis(.

Pti poruseni zakona hrozi sankce ve formé spravniho trestu (penézni pokuty). Pokuty pfitom mohou
dosahnout vyse az 20 tis. EUR, ve vyjimecnych pripadech jesté vyssi ¢astky.
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4 Vysilani zaméstmancu do Rakouska

Vécna prislusnost: Spolkové ministerstvo prace a hospodafstvi (BMAW), spolkové ministerstvo
financi (BMF)

Ustanoveni smérnice Evropského parlamentu a Rady 96/71/ES o vysilani pracovnikd v ramci
poskytovani sluzeb, jakoZ i smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/67/EU o prosazovani
smérnice 96/71/ES, jsou implementovana do rakouského pravniho fadu prostfednictvim zakona
o boji proti mzdovému a socidlnimu dumpingu (Lohn- und Sozialdumping-Bekdmpfungsgesetz, dale
jen LSD-BG; BGBI. ¢. 44/2016). Od 1. zafi 2021 plati novelizace uvedeného zakona, ¢imz se v Rakousku
implementuje smérnice 2018/957/EU, kterou se méni smérnice 96/71/ES. Existujici pojem vyslani v
LSD-BG je timto pfizpGsoben tomu v uvedené smérnici. V této souvislosti a v reakci na rozsudek ESD
C-33/17 Cepelnik a zejména na C-64/18 Maksimovic do$lo v LSD-BG ke zmé&ndm ohledné doby
vyslani, vyjimek z vysilani (viz 4.2.2) a trestnich ustanoveni (viz 4.5), dale i k upfesnéni nékterych
pracovnépravnich narokd vyslanych zaméstnancld a formalnich poZadavk(. Drobnda ulehéeni byla
provedena v povinné dokumentaci mzdovych dokladl (viz bod 4.3.2).

LSD-BG vsak neobsahuje Zadné podstatné zmény ve vztahu k ohlasovaci povinnosti a zadnou
vyraznou Ulevu Cetnych dalSich formalnich povinnosti podle tohoto zakona. To vsak plati az na jednu
vyjimku: dalsi revize LSD-BG upravuje — a zjednodusuje — na zakladé smérnice (EU) 2020/1057
ohlasovaci povinnost a pripravenost dokumentace pro pracovniky v oblasti mezinarodni silni¢ni
dopravy (viz kap. 6). Rakousko uvedenou smérnici implementovalo se zpoZzdénim v poloviné r. 2022.
Aby byla dodriena vysSe uvedend smérnice 2018/957/EU, podléhaji pfipady vysilani z EHP nebo
Svycarska do Rakouska, které trvaji déle ne? 12 mésic(, podle § 2 (3) LSD-BG plné rakouskym
pracovnépravnim predpisiim. To plati ale jenom v ptipadé, Ze prislusna ustanoveni vdomovském
statu nejsou pfiznivéjsi. Uvedenou dobu 12 mésicl lze na zakladé faktickych ¢i pravnich ddvodu
(napft. kvili zpozdéni dodavky) a pfislusnym odlvodnénim prodlouZit na 18 mésicu.

Dalsi ustanoveni o vysilani zaméstnancl vychazeji ze zakona o docasném pfridélovani pracovnich sil
(Arbeitskrafteliberlassungsgesetz/AUG, BGBI. & 196/1988) a ze zdkona o dovolené a nahradach
pracovnikd ve stavebnictvi (Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz/BUAG, BGBI. ¢. 414/1972).

Dulezité: Podrobné informace k vysilani pracovnikU naleznete na strankach
https://www.entsendeplattform.at (i v ¢estiné).

4.1 Co se rozumi vysilanim pracovnikii - poZzadované dokumenty

Vyslanim se rozumi situace, kdy podnik se sidlem v ¢lenském staté EU nebo EHP vysle zaméstnance
za ucelem vykonu sjednané prace do Rakouska, tedy za Ucelem splnéni smluvniho zavazku.
Predpokladem pro vysilani zaméstnanct do Rakouska je, Ze jejich obvyklé misto vykonu prace neni
v Rakousku. LSD-BG a pojem vyslani se dale pouZivaji jen pro pracovni vztahy, které jsou zaloZeny na
smlouvé podle soukromého prava, nikoliv podle predpisl statni resp. verejné spravy.
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Vyslani se vztahuje vidy na urcity projekt, pficemzZ neexistuje Zadna casova spodni hranice, tzn. i
kratkodoby pracovni vykon (napf. na hodinu nebo i méné) podléha ohlasovaci povinnosti u Finan¢ni
policie, kterd funguje jako Centralni koordinaéni misto (Zentrale Koordinationsstelle/ZKO)
Spolkového ministerstva financi pro kontrolu nelegdlniho zaméstndavani. S vyslanim s délkou do 48
hodin jsou nové spojena urcita ulehéeni ve mzdové dokumentaci, viz §22 LSD-BG.

Vysilajicim zaméstnavatelem mulzZe byt jak pravnickd, tak fyzickd osoba, pokud tento subjekt
disponuje v CR Zivnostenskym opravnénim a spliuje véechny pozadavky dle zakona LSD-BG. Lze
vysilat i jiné neZ kmenové zaméstnance (nikoliv ale OSVC!), tzn., neni pfedpokladem, aby vyslani
pracovnici méli odpracovdno urcitou dobu u vysilajictho zaméstnavatele. Musi se ale jednat o
pracovniky, ktefi jsou pred vysilanim do Rakouska u tohoto zaméstnavatele v CR zaméstnani.

Déle plati povinnost mit na pracovisti k dispozici poZadované dokumenty a dodrzet rakouské
socidlni a mzdové podminky, ledaZe zakon z téchto povinnosti stanovi vyjimky. Balicek opatreni proti
mzdovému a socidlnimu dumpingu, ktery je soucdsti rakouské legislativy, totiZz predpoklada
dodrZzovani minimalni drovné rakouskych mezd stanovené kolektivni smlouvou, zdkonem nebo
natizenim, a ma chranit pracovni trh pred pronikanim levnéjSich pracovnich sil z novych ¢lenskych
statl EU.

Doklady, které je potfeba mit vidy u sebe (véetné prekladu do némdiny):

. obcansky prlikaz nebo cestovni pas,

. kopie ohlaseni zaméstnance Finanéni policii (pro statni pfislusniky EU/EHP) (viz bod 4.2),

. potvrzeni EU o vyslani (pro statni prislusniky tretich zemi)

. mzdové podklady (viz bod 4.3),

. potvrzeni o pfislusnosti k pravnim predpisim socidlniho zabezpeceni v domovské zemi, tj.

formular Al v origindle (neni potreba prekladat) (viz bod 4.4),

o doklad o kvalifikaci zaméstnance (napf. maturitni vysvédcéeni, uénovsky list, atd.)

Pozor: V pripadé kontroly ze strany finanéni policie je zapotfebi pfedloZit kompletni doklady, véetné
pozadovaného prekladu do némciny. V pFipadé zjisténi jakychkoliv nedostatkd v dokumentaci, se
pokuté jiz nelze vyhnout. Kromé pokuty je ze strany finan¢ni policie také vystavena Vyzva k doplnéni
dokladd, jejiz nesplnéni znamena uloZeni dalsi pokuty!

Kontakt:

Zentrale Koordinationsstelle des Bundesministeriums fiir Finanzen fiir die Kontrolle illegaler
Beschidftigung (Centralni koordinacni misto pro kontrolu nelegalniho zaméstnavani)

BrehmstraRRe 14, 1110 Wien

tel. +43 50233-554194, E-Mail: post.finpol-zko@bmf.gv.at
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4.2 Ohlaseni zaméstnancii u financni policie

Podle §19 zakona LSD-BG musi zahrani¢ni zaméstnavatel (tzn. ¢eska vysilajici firma) pracovniky, ktefi
budou wvyslani do Rakouska, nahlasit u Financni policie, a to wvyhradné prostfednictvim

svo

automatizovanych elektronickych formulaft ZKO Spolkového ministerstva financi (BMF).

Hlaseni o vyslani je zapotiebi uskutecnit pfed zahdjenim praci. Moznost hlaseni zaméstnancl
i neprodlené pred zapocetim vykonu prace je pfipustné a predstavuje vyhodu v pfipadé
bezodkladnych praci a zakazek, které je zapotrebi uskutecnit v kratké dobé.

Hlaseni o vyslani do Rakouska - formular ZKO 3.

Elektronicky formulaf ZKO 3 ,Hlaseni o vyslani do Rakouska” se pouZije jak u prvniho vyslaného
zaméstnance, tak u dalsich vysilanych zaméstnancd, tzn. pro kazdého zaméstnance zvlast. Po zadani
prvniho zaméstnance do systému se dal$i zaméstnanci ohlasuji pres tlacitko ,nové“. V pripadé, ze
vyslany zaméstnanec bude pracovat v ramci jednoho projektu na vice mistech v Rakousku, resp. na
nékolika podobnych projektech, stali ho nahlasit pouze jednou, sdetailnimi informacemi o
jednotlivych mistech/projektech.

Podle §23 zakona LSD-BG se v bodu 3 formulafe vyzaduji i udaje o kontaktni osobé (napf. vedouci
pracovnik), ktera potfebné doklady uchovavd na misté realizace, prijima pisemnosti v pfipadé
kontroly a poskytuje informace.

Po wvyplnéni je formuldf odeslan pfimo financni policii. Zaméstnavateli pfijde automaticky
elektronické potvrzeni o provedeném hlaseni s pfislusnym c&islem transakce. Cislo transakce je
dlkazem platného doruceni. Kopie hlaseni o vyslani musi zaméstnavatel (tzn. vysilajici ¢eska
spolecnost) predat bud’ vysilanému zaméstnanci, nebo, v pfipadé wvysilani vétSiho poctu
zaméstnancd, jejich zastupci (napf. vedoucimu stavby), ktery ma nadfizené postaveni vici vyslanym
zaméstnancum. Hlaseni o vyslani ZKO3 je platné i jako ohlaseni ve smyslu zakona BUAG (Bauarbeiter-
Urlaubs- und Abfertigungsgesetz — zakon o dovolené a nahradach pracovnikl ve stavebnictvi).

V pfipadé zmény personalu (z divodu nemoci, prodlouZeni jiz podaného ohlaseni, resp. zmény udajl
jiz ohlasenych zaméstnancll) je potfeba zménu nahlasit na financni policii prostiednictvim formulare
,Hlaeni o vyslani do Rakouska - Ozndmeni zmény*, tzv. Anderungsmeldung (ZKO 3 AE-M). To plati i
pro dodatecné ohlaseni resp. pfedcasné ukoncéeni pracovniho poméru zaméstnancu.

V pfipadé docasného pridélovani zaméstnancli do Rakouska (tzv. Arbeitskrafteliberlassung) se
pouziva formular ZKO 4 (,,Hlaseni o pfenechani do Rakouska“).

Vymezeni vyslani (ZKO 3) a docasného pridélovani zaméstnanci (ZKO 4) mUGze byt v praxi obtizné. Na
zakladé novelizace LSD-BG z r. 2021 je splnéna ohlaSovaci povinnost i v pfipadé, Ze byl omylem poddn
Spatny formulaf, tzn. ZKO 4 misto ZKO 3 nebo naopak. Dotyény formuldi musi byt podan ve zcela
vyplnéné formé.

Pro hlaseni mobilnich zaméstnanc( v oblasti mezinarodni silni¢ni dopravy (zejména fidicd) se narodni
formulare ZKO uZ nesméji pouzivat — hlaseni se vtomto pfipadé uskuteCnuje pres systém pro
vyménu informaci o vnitfnim trhu IMI (viz kap. 6.2.1). V nesilni¢ni dopravé, napf. v mezinarodni
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Zeleznicni, letecké nebo vodni dopravé, musi zaméstnavatelé své mobilni pracovniky naddle hlasit
kompetentnimu narodnimu organu, tj. v Rakousku centralnimu koordina¢nimu mistu ZKO (= financni
policii) a pfitom pouzit rakousky formular ZKO 3-Trans (viz kap. 6.2.2).

Ohlaseni zaméstnance z treti zemé se rovnéz uskutecnuje formulafem ZKO - financni policie ale tyto
7adosti jen pFijima a pfedava je rakouskému Utadu préace (Arbeitsmarktservice/AMS). AMS 7adost a
prislusné podklady ovéri a vystavi potvrzeni EU o vyslani (EU-Entsendebestdtigung). Pri podani
Zadosti pozaduje Financni policie potvrzeni, zZe tato osoba je ve staté, kde ma vysilajici firma své sidlo
(napt. v CR), Fadné hlasena. Proti pfipadnému negativnimu rozhodnuti je mozné se odvolat.

Podrobnéjsi informace o ohlasovdni vysilanych zaméstnancl — cesky

4.2.1 ZjednodusSené hlaseni (LSD-BG §19)

Zakon LSD-BG stanovi moznost podat ramcové hlaseni (Rahmenmeldung) a hromadné hlaseni
(Sammelmeldung).

Ramcové ohlaseni (ha obdobi maximalné Sesti mésicti)

Pokud je napf. za ucelem plnéni smlouvy o poskytovani sluzeb, zprostfedkovatelské smlouvy nebo
vramci koncernu sjednano opakované preshranicni vyslani zaméstnancl ve vztahu kjednomu
zadavateli, miZe byt za urcitych okolnosti pred zahajenim praci dle §19 odst. 5 zdkona LSD-BG
ucinéno rdmcové hlaseni. Pfislusnd maximalni doba byla v novelizaci zdkona prodlouzena z 3 na 6
mésicd.

Hromadné ohlaseni (pro odlisné zadavatele)

Maji-li byt v pfipadé preshraniéniho vyslani zaméstnanc plnény obdobné zakazky/poskytovany
obdobné sluzby na zdkladé smluv uzavienych s vice zadavateli, mize byt podle §19 odst. 6 zakona

LSD-BG poddno hromadné hlaseni, ve kterém budou uvedeni vSichni zadavatelé, a to tehdy, jestlize
budou zakazky plnény/sluzby poskytovany na Uzemi Rakouska nepretrzité a v pribéhu jednoho
tydne.

V oblasti prepravy se zadné rdmcové, resp. hromadné hlaseni nepodavd. Hlaseni mobilnich
pracovnikd se v této oblasti provadi pausalné formuldfem ZKO3-T (viz kapitola 6.1) na obdobi Sesti
mésicu.

4.2.2 VyjimKky z ohlasovaci povinnosti

Na zakladé zakona LSD-BG se z ohlasovaci povinnosti povoluji pouze explicitné stanovené vyjimky.
Novelizaci LSD-BG z r. 2021 byla platnost vyjimek v nékterych pfipadech upfesnéna a na dalsi pfripady
rozsifena. Ohlaseni u Financ¢ni policie se podle §1 (5) zdkona LSD-BG vyjimecné nemusi podavat v
téchto pripadech:
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obchodni jednani bez dal$iho poskytovani sluzeb nebo
Ucast na semindarich a prednaskach bez dalSiho poskytovani sluzeb nebo
navstéva a Ucast na kongresech a zaseddnich nebo

Ucast na vybranych kulturnich akcich v oblasti hudby, tance, divadla nebo kabaretu a
obdobnych akci a jejich potradani, které se konaji v rdmci turné, pficemz udalost (udalosti) na
Uuzemi Rakouska se kond (konaji) pouze z malé casti, pokud zaméstnanec vykonava praci po
vétsSinu doby trvani turné, nebo

¢innost vramci mezindrodnich program( vzdélavani ¢i vyzkumu na univerzitach,
pedagogickych vysokych sSkolach ¢i odbornych Skolach (FH), pedagogicka a vyzkumna cinnost
vysokoskolskych profesord, lektor(, apod., nebo

Uc¢ast na mezindrodnich soutézich resp. mistrovstvich a jejich pofadani, s vyjimkou

pripravnych a zavéreénych praci (vystavby/demontaZe zafizeni souvisejicich se soutéizi,
poskytovani stravovani ¢i obcéerstveni) nebo

vystavovani na veletrzich a vystavach, svyjimkou pfipravnych a zavére¢nych praci
(vystavby/demontaze zafizeni souvisejicich s veletrhy a vystavami a dodani vystavovaného
zboZi (rovnéz Cinnosti souvisejici s prodejem v ramci veletrhl a vystav musi byt hlaseny jako
vyslani) nebo

jakdkoliv ¢innost v jakémkoliv ¢asovém obdobi vykondvana zaméstnanci s mésicni hrubou
mzdou v prdmérné minimalni vysi 120 % tricetinasobku denniho maximalniho vymérovaciho
zakladu dle § 108 rakouského zdkona o vSeobecném socidlnim pojisténi (Allgemeines
Sozialversicherungsgesetz/ASVG), tj. pro rok 2022: 6.804 EUR brutto/mésicné, nebo

odborniky pro zvlastni ucely v ramci koncernu, pokud jde o vyzkum a vyvoj, pofadani skoleni,
pldnovani projektovych praci, vyménu zkuSenosti, podnikové poradenstvi, controlling, ddle o
dodavku, uvedeni do provozu ¢i udrzbu strojli, zafizeni a IT systém0. Doba vysilani nesmi
nepresahnout dva mésice v kalendafnim roce. Vysilani v rdmci koncernu, na které se tyto

skute€nosti nevztahuji, i nadale vyZaduji spInéni ohlaSovaci a dokumentaéni povinnosti, nebo

¢innosti v tranzitni dopravé zbozi Ci osob, tzn. v Rakousku nedochazi ani k nakladce ani
vykladce zbozi, ani k zacatku ¢i ukonceni prepravy osob nebo zboZi a obvyklé misto vykonu
prace neni v Rakousku (dalsi vyjimky v oblasti pfepravy https://www.entsendeplattform.at -
cesky), nebo

revidovany LSD-BG vyjasfiuje, Ze dodavky a vyzvednuti zboZi vlastni vyroby nespadaji do
oblasti plisobnosti tohoto zdkona a nejsou povazovany za vyslani, nebo

Skoleni a dalsi vzdélavani ve firmach bez vykonavani jakychkoliv zakdzek za pfedpokladu, ze
pfipadné v jejich rdmci vytvorené produkty ¢i sluzby nemaji zadny komercné relevantni
charakter, nebo

¢innosti, které jsou pro uvedeni do provozu a pouZiti dodaného zboZi nezbytné a lze je
provadét s malym vynaloZenim casu.
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4.3 Mzda, dan ze mzdy a mzdové podklady

Novelizace LSD-BG zr. 2021 ma v reakci na smérnici 2018/597/EU zajistit, aby za stejnou praci na
stejném misté byla vyplacena stejnda odména. Vyslani zaméstnanci maji nejen narok na minimalni
zakladni mzdu v Rakousku, ale kromé alikvéotniho 13. a 14. platu i narok na pftiplatky a prispévky,
které jsou vtéto zemi poskytovany. Podstatou zdkona LSD-BG je postih v pfipadé nedodrZovani
rakouskych minimalnich mzdovych standard( a zajisténi prislusné kontroly rakouskymi urady. V této
souvislosti muZe financni policie pozadat o zaslani mzdovych doklad(l do jednoho mésice po ukonceni
vyslani nebo docasného pfidélovani zaméstnancl. Zahranicni (napf. ¢esky) zaméstnavatel pak musi
tyto doklady finanéni policii predlozit do 14 dni od doruceni vyzvy.

4.3.1 Stanoveni zakladni mzdy

Zaméstnanci vyslani do Rakouska zaméstnavatelem se sidlem v EHP (nap¥. v CR) maji po dobu vykonu
prace v Rakousku ndrok na kolektivni smlouvou, zdkonem nebo nafizenim stanovenou mzdu, kterd
v misté vykonu prace ndlezi za srovnatelnou prdci vypldcenou obdobnym zaméstnavatelem
obdobnému zaméstnanci.

Vybér vhodné rakouské kolektivni smlouvy muZe ¢eskym firmam ovéfit pouze odbornik, tzn. pravni
kanceldf nebo danovy poradce se specializaci na Rakousko a na oblast mzdového uUcetnictvi. Volba
kolektivni smlouvy se zdsadné fidi podle hlavni ¢innosti zaméstnavatele a odvétvi, v némz je prevazné
¢inny v CR (zapis v obchodnim rejstfiku). Ndsledné se pro posouzeni pouziva i povaha konkrétni
zakazky, kterd se v Rakousku uskutecni.

Financni policie zkouma nejen prislusnou minimalni mzdu, nybrz celkovou odménu vcetné zvlastnich
priplatkd (tzv. Sonderzahlungen) a prémii, které zaméstnanci nalezi na zakladé kolektivni smlouvy,
zakona ¢i nafizeni, tedy i vyplaceni 13. a 14. mzdy a odpovidajici odmény za praci prescas nebo
pfiplatky za nocni praci podle rakouského prava nebo pfrislusné kolektivni smlouvy. Zakon LSD-BG
stanovi, Ze povinnosti alikvotné zaplatit zvlastni pfiplatky vedle zakladni mzdy podléhaji
zaméstnavatelé i v pfipadé docasného pridélovani pracovnikd.

U ptiplatkd za praci preséas (Uberstunden) je tfeba dat pozor na to, Ze tydenni pracovni doba se dle
prislusné kolektivni smlouvy pohybuje mezi 38 a 40 hodinami tydné (mnoho kolektivnich smluv
stanovi 38,5 hodinovou standardni tydenni pracovni dobu). Za praci prescas, tj. vykon prace mezi
tydenni pracovni dobou garantovanou pfislusnou kolektivni smlouvou a 41. odpracovanou hodinou
za tyden, stanovi fada kolektivnich smluv pfiplatek ve vysi 50%. DalSi prace pres€as podléha také
priplatkové povinnosti ze strany zaméstnavatele. Po dobu vykonu prace v Rakousku je tfeba dodrzet
rakouské predpisy tykajici se pracovni doby, a to zj. predpisy v pfislusné kolektivni smlouvé, a
rdmcové i ustanoveni zakona o pracovni dobé (Arbeitszeitgesetz /AZG).

Aby se mohla zjistit zakladni mzda, je zapottebi zaméstnance spravné zaradit do mzdové skupiny
podle pfislusné kolektivni smlouvy, sazebniku nebo minimdlniho mzdového tarifu. Pro zarazeni je
dllezita povaha skutecné vykondvané Cinnosti, vzdélani a kvalifikace zaméstnance pro danou ¢innost
a pracovni zkuSenosti. Pro zaméstnavatele, jejichz podnik ma sidlo v zahranici, je platna zakladni
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mzda stanovena v pfislusné rakouské kolektivni smlouvé (Kollektivvertrag, zkratka KV). Vykon
rtznych Cinnosti je v Rakousku velmi komplexné regulovan, a je nezbytné v jednotlivém pfipadé vidy
provérit, zda se urcita kolektivni smlouva pouzije. S vyhledanim spravné kolektivni smlouvy pomohou
webové stranky Rakouského odborového svazu (OGB) https://www.kollektivvertrag.at a webové
stranky jednotlivych odbornych svazi Rakouské hospodarské komory (WKO).

Vétsina kolektivnich smluv se rozdéluje do nasledujicich kategorii:

a) smlouvy pro pracovniky primyslovych spoleénosti (KV Industrie) a
b) smlouvy pro pracovniky Zivhostenskych podnikd/MSP (KV Gewerbe)

1) smlouvy pro manualni pracovniky (KV Arbeiter) a
2) smlouvy pro administrativni pracovniky (KV Angestellte).

V nékterych odvétvich, napt. v turistice a gastronomii, mohou se vyskytovat rozdily dle spolkové
zemé, ve které je prdce vykondavana.

Pozor: Na docasné pridélovani zaméstnancl se zpravidla vztahuji nejméné 2 kolektivni smlouvy —
jednak kolektivni smlouva pro podnikatele, ktery zaméstnance docasné pridéluje, jednak kolektivni
smlouva pro zaméstnance podnikatele, k némuz jsou zaméstnanci docasné pridélovani. Zde je tfeba
dbat na to, aby byla zaméstnanclm vyplacena vidy vy3si minimalni mzda.

Za ucelem kontroly mzdy, ktera pfrislusi zahrani¢nimu zaméstnanci (s pojisténim v domovském staté),
sméji organy Financni policie s ohledem na individualni situaci podniknout nasledujici kroky:

o vstoupit do provozoven a provoznich mistnosti zaméstnavatele,

o Zadat osoby na uvedenych mistech o informace, pokud se nejednd o osoby z jinych firem,

o nahlizet do podkladi potiebnych pro kontrolu,

o vybrat financni kauci (zaruku),

o ucinit predbéiné opatreni formou zabaveni penéz nebo vécného majetku (napf. vozidla,

stroju, atd.)

o pozastavit platby - financ¢ni policie zakaZe objednateli zakazky vyplatit zahrani¢nimu (napfr.
¢eskému) obchodnimu partnerovi zbylou odménu za praci (viz bod 4.5.3).

Dale se na zakladé novelizace LSD-BG z r. 2021 vyslovné stanovi, Ze vyslani zaméstnanci maji béhem
pobytu v Rakousku narok na kompenzaci cestovnich a ubytovacich naklad(i a ndklad( na stravovani.
Tento narok je vétSinou stanoven v pfislusné kolektivni smlouvé, mize ale byt i predmétem jinych
predpisQ.

Kromé toho musi byt pro zaméstnance zajisténo ubytovani, které odpovida rakouskému nafizeni o
pracovistich (Arbeitsstattenverordnung/AStV).
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Dotazy tykajici se pouZziti vhodné kolektivni smlouvy a sprdvného stanoveni vyse minimalni mzdy lze
smérovat na Spolkové ministerstvo prace Rakouska (BMA):

Bundesministerium fiir Arbeit und Wirtschaft (BMAW)

Sektion Arbeitsrecht und Zentral-Arbeitsinspektorat

Kontaktni osoby: Mag. Walter Neubauer, Mag. Erwin Rath

E-Mail: ii@bmaw.gv.at , tel.: +43(1) 71100-630 502, https://www.entsendeplattform.at

4.3.2 Mzdové podklady

Zahranicni zaméstnavatelé, ktefi vysilaji své zaméstnance do Rakouska, jsou povinni uchovavat
v misté vykonu prace mzdové podklady, které dokladaji, jak a na jakém zakladé je stanovena odména
zaméstnance, resp. z jakych casti je slozena. Veskeré mzdové doklady musi byt v némeckém
popfipadé anglickém jazyce (do konce srpna r. 2021 bylo moiné v Al predloZit pouze pracovni
smlouvu). Ovéreny preklad dokladi se v Zadném ptipadé nevyZzaduje.

Pfipustné doklady je moZné mit kdispozici i v elektronické podobé, ktera musi ale umozZnit
bezprostfedni zobrazeni poZadovanych dokladl (na notebooku, v tabletu, apod.). Neni moiné
doklady zpfistupnit pres dalkovy pfistup nebo si je nechat dodatecné zaslat.

Pojmem ,mzdové podklady” rozumi zakon nasledujici doklady, které musi vysilajici zaméstnavatel
pro kazdého zaméstnance béhem doby vysilani na misté vykonavani praci mit v pohotovosti:

o pracovni smlouva nebo pisemny zaznam o obsahu pracovni smlouvy ve smyslu smérnice
91/533/EHS o povinnosti zaméstnavatele informovat zaméstnance o podminkach pracovni
smlouvy,

. zaméstnanecky list (tzv. Dienstzettel) véetné dodatku ke smlouvé, ze kterého je ziejmé, ze
zaméstnanec obdrzi po dobu vyslani do Rakouska odpovidajici vysi mzdy,

o doklad o spravném zafazeni zaméstnance do mzdové skupiny, aby bylo mozné provéfit vysi
odmeény poskytnuté vyslanému zaméstnanci po dobu jeho cCinnosti v souladu s rakouskymi
predpisy, tzn. doklad o jeho kvalifikaci, praxi apod. Doporucujeme doloZit ucnovsky list,
maturitni vysvédceni atd. v némeckém prekladu,

o pfehledy odpracovanych hodin. Postali neformalné napf. formou kalendafe, excelové
tabulky nebo osobnich listll, a to v€etné denni evidence ¢asu dochazky a ¢asu ukonceni prace
zaméstnancd,

. mzdovy list, a jakmile je to casové mozné - doklad o faktickém vyplaceni mzdy odpovidajici za

praci v Rakousku, napf. vyplatni pasky zaméstnance nebo vypisu z bankovniho uctu.
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Vyslani do 48 hodin (s vyjimkou mobilnich pracovnika)

Trva-li vyslani jednoho nebo vice zaméstnancl do Rakouska maximalné 48 hodin a nejedna-li se o
mobilni pracovniky z oblasti prepravy zboZi a sluzeb (fidice, kuryry, apod.), musi byt po dobu vyslani
na misté podle §22 (1b) LSD-BG k dispozici pouze pracovni smlouva nebo zaméstnanecky list,
zaznamy o odpracovanych hodinach a doklad, ktery umoZnuje zarazeni zaméstnance do spravné
mzdové skupiny. Zadny mzdovy list, resp. doklad o faktickém vyplaceni mzdy se v tomto piipadé
nevyzaduje.

Pozor: Veskeré zaméstnanecké dokumenty za celou dobu zakazky, tzn. i doklady pracovnik(, ktefi
tam popfipadé pracovali jen v mezidobi, resp. se s jinymi zaméstnanci stfidali, je zapotiebi mit
k dispozici na misté vykondvani prace. Mirné odliSna ustanoveni plati pfi vysilani v oblasti prepravy
(viz kapitola 6.2). V pfipadé vykonavani prace na vice mistech Uzemi Rakouska, musi byt doklady
zpfistupnény na prvnim misté vykonavani prace.

4.3.3 Vyjimka z minimalni mzdy - zvlastni ustanoveni tzv. montaZniho
privilegia - pripady dodavky a montaze zaméstnavatelem vyrobenych
technickych zarizeni

Povinnost zarucit vyslanym zaméstnancidm minimalni mzdu stanovenou rakouskymi predpisy
odpada, pokud je zaméstnanec Ceské firmy vyslan v souvislosti s dodanim zafizeni (pozor: nikoliv
jednotlivych stroja!) vyrobeného v zahraniéi timto zaméstnavatelem nebo spolec¢nosti ve skupiné
k rakouské spoleénosti/zavodu za Ucelem montdznich praci, uvedenim zafizeni do provozu a s tim
souvisejicim Skolenim nebo za uUcelem opravenych ¢i servisnich praci tohoto zatizeni, pokud tyto
prace nemohou byt zajistény rakouskymi zaméstnanci (tzv. Montageprivileg, §3 (5) zdkona LSD-BG).
Povinnost dodrzet ustanoveni rakouského prava tykajici se dovolenych odpadd dle zakona LSD-BG
tehdy, pokud vySe uvedené montaini prace netrvaji déle nez 8 kalendarnich dni. Doba ptislusnych
praci nesmi presahnout tfi mésice.

Pozor: V kazdém pfipadé ale plati oznamovaci povinnost u Finanéni policie a povinnost mit u sebe na
pracovisti k dispozici veskeré nutné doklady, ddle i povinnost dodrZet rakouské predpisy ohledné
pracovni doby a ochrany zaméstnanc.

Ve vSech pfipadech doporucujeme vcas konzultovat charakter prace a jeji obsah s pfislusnymi Urady,
aby bylo jisté, zda jsou vySe uvedené podminky skute¢né naplnény!

Pozor: Zvlastni ustanoveni montazniho privilegia se nevztahuje na obor stavebnictvi!

Kontakt:

Finanzpolizei — Zentrale Koordinationsstelle (ZKO)
BrehmstraRe 14, 1110 Wien
Telefon: +43(0)5 0233 -554 194; -554 726, E-Mail: post.finpol-zko@bmf.gv.at
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4.3.4 Dan ze mzdy

Vyslani zaméstnanci, ktefi pracuji pro svého ¢eského zaméstnavatele na jeho montdzich, stavbach,
atd. (nesmi se jednat o vyslani pres personalni agenturu tzv. personalni leasing) maji i nadale
povinnost platit dafi ze mzdy v CR, pokud doba po kterou zaméstnanec vykonava praci na Uzemi
Rakouska, nepresahne 183 dni v casovém obdobi 12 mésicl (nikoliv v kalendainim roce).

Dan ze mzdy museji ¢esti zaméstnanci v Rakousku platit, pokud:

. pokud ¢esky zaméstnanec je vyslan na dobu delsi nez 183 dni za 12 kalendarnich mésic. Do
limitu 183 dni se poéitaji i volné vikendy a svétky, které stravi zaméstnanec doma v Ceské
republice, v€etné dni pfijezdu a odjezdu.

. Cesky zaméstnavatel je v Rakousku rezidentem, nebo
o ma Cesky zaméstnavatel v Rakousku provozovnu, nebo
o ma Cesky zaméstnanec v Rakousku bydlisté nebo trvaly pobyt.

Pozor: Vyslanym zaméstnancim, ktefi jsou vyslani persondlni agenturou a pracuji tak v podniku jiné
rakouské firmy (tzv. uZivatelsky nebo ekonomicky zaméstnavatel) je i nadale vypladcena mzda ceskym
zaméstnavatelem, aviak povinnost platit dafi ze mzdy v Rakousku vznikd jiz od 1. dne vyslani. Casovy
test 183 dni se u prenechani pracovnich sil neaplikuje.

4.4 Socialni a zdravotni pojisténi

Pokud vyslani zaméstnanct neprekroci dobu 12 mésic (resp. v odivodnénych pripadech 18 mésicti)
zUstanou zaméstnanci i nadale prihlaseni k socidalnimu pojisténi v tom staté, kde ma zahranicni
zaméstnavatel (Ceska firma) své sidlo. Vyslani zaméstnanci nejsou v tomto ptipadé povinni pfihlasit
se k socialnimu pojisténi v Rakousku.

Trva-li vyslani do Rakouska déle nez 12 mésicl (resp. v odlvodnénych pripadech 18 mésict), konci
povinnost byt pfihlasen k socialnimu pojisténi v domovském staté. Na zékladé smérnice 2018/957/EU
bude vyslany zaméstnanec od této doby podléhat predpisim rakouského prava socialniho
zabezpeceni. S timto prechodem na rakousky systém socialniho zabezpeceni je spojena povinnost
registrace zamé&stnance u pojidt'ovny Osterreichische Gesundheitskasse/OGK a platby pFispévk.

Skutecnost, Ze prislusnost k predpisim socidlniho zabezpeceni zlstane béhem vysilani zachovana v
domovském staté zaméstnavatele (napf. v CR), se doklddd prostfednictvim formulafe A1, ktery
v ptipadé CR vystavuje Ceskd (pFip. okresni) sprava socidlniho zabezpeéeni. Formulai ma charakter
dokladu a je vydan za predpokladu, Ze zaméstnanec je minimdlné jeden mésic v systému sociadlniho
zabezpeceni domovského statu. Formular Al neni potieba prekladat.
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Postup pro vyrizeni formulare Al

Vyslani zaméstnanci maji v Rakousku narok na nezbytnou zdravotni péci. Na zdkladé predloZeni
Evropského prikazu zdravotniho pojisténi (EHIC) ma pojisténec jednoho ¢lenského statu EU na Uzemi
druhého clenského statu narok na lékarsky nezbytnou zdravotni péci s pfihlédnutim k povaze nemoci
a ocekdvané délce pobytu. Poskytovani zdravotni péce v rdmci Evropské unie je upraveno natizenimi
Rady EHS, ktera jsou navic platna i v nékolika zemich Evropského hospodarského prostoru, které
¢leny EU nejsou.

4.5 Spravni postihy v pripadé nedodrZeni predpisi o vysilani
zameéstnancii

Zaméstnavatel, ktery

e nesplnil ohlasovaci povinnosti vic¢i rakouskym araddm - chybéjici, zpoZdéné nebo
nekompletni ohlaseni zaméstnanct, neposkytnuti ¢i nezptistupnéni potfebnych ohlasovacich
(mzdovych, osobnich atd.) doklad(i v poZzadované formé a/nebo

e zaméstnava/zaméstnaval zaméstnance, kterému neposkytuje/neposkytoval minimalné
zakladni mzdu, kterd mu podle zakona, nafizeni nebo kolektivni smlouvy a v souladu
s dodrzenim pfislusnych kritérii pro mzdové zarazeni pfislusi, se dopousti spravniho
prestupku.

Trestni ustanoveni LSD-BG byla v reakci na rozsudek ESD C-64-18 Maksimovic, ke kterému se
Rakousky spravni soud (VWGH) a Rakousky Ustavni soud (VfGH) v nasledujici judikature pripojily, v r.
2021 zasadné revidovana — existujici ustanoveni byla dle ndzoru ESD nepfiméfend a byla tak
V rozporu s unijnim pravem.

PfiméFenost ma byt dosazena predevsim zruSenim principu kumulace a vytvofenim nového ramce
trestnich sazeb bez existence minimalni pokuty (byla soucasti LSD-BG do 31. 8. 2021 a ¢inila 1000 € za
jednoho zaméstnance). Horni hranice rdmce trestnich sazeb nového LSD-BG je rovnéz horni hranici v
rozsudku ESD C-64/18 Maksimovic.

Rakouskymi kontrolnimi organy je peclivé sledovdna oblast ,zdanlivé samostatné vydélecné
¢innosti“ (viz kapitola 3). V Ceské republice béiné rozsifend praxe (zejména ve stavebnictvi), kdy
zaméstnavatelé s pracovniky neuzaviou pracovni smlouvu, ale jednaji s nimi jako se samostatnymi
podnikateli-Zivnostniky (OSVC) na zékladé smlouvy o dilo mdZe mit v Rakousku za nasledek spusténi
spravniho fizeni, protoze klasifikace Zivnostnikd (OSVC) a zaméstnancli se mize dle ¢eského a
rakouského prava rozchazet (napf. bouraci zednické prace nepfislusi OSVC, ale pouze
zaméstnanctim). Pravomoc rozhodnout o klasifikaci zaméstnanec/OSVC ptislusi dle evropského prava
hostujici zemi, tedy Rakousku.
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Pozor: Podniky, které vykonavaji stavebni prace ve spolupraci s dalSimi firmami, ru¢i na zakladé
zdkona LSD-BG za naroky na minimalni mzdu u vSech vyslanych i pfenechanych zaméstnancu.
Teoreticky muzZe rudit i koncovy zdkaznik, ktery podnik stavebnimi pracemi povéfil, to ale pouze za
predpokladu, Ze pted povérenim o nezaplaceni minimalnich mezd védél nebo védét mohl.

4.5.1 Sankce v pripadé poruseni formalnich povinnosti

V pfipadé poruseni formalnich povinnosti podle LSD-BG dochazi pouze kjednomu spravnimu
prestupku, za ktery se ukladaji pokuty v ndsledujici vysi:

Poruseni ohlaSovaci povinnosti ¢i povinnosti mit | pokuta az do vySe 20 000 €
v pohotovosti potfebné zaméstnanecké doklady

Mareni vykonu rakouskych organ( pfi kontrole pokuta az do vyse 40 000 €

mezd

Neposkytnuti resp. nepfipravenost mzdovych pokuta aZ do vyse 20 000 €, v opakovaném
dokladu pripadé az do 40 000 €

4.5.2 Sankce v pripadé nedodrZeni minimalni mzdy

S ohledem na platnou rakouskou legislativu, kterd chrani zaméstnance, je nedodrzovani mzdovych
predpist obzvlasté prisné trestano. To vsak bohuZel plati i v pfipadé formalnich pochybeni - neuplné
mzdové dokumentaci, chybéjicim prekladiim do némeckého/anglického jazyka, apod.

Revidovany LSD-BG opousti od predchozi Upravy ukldadani pokut na zaméstnance. Misto toho se
pouziva pétistupnovy model trestnich sazeb, ktery zohledriuje vysi ¢astky zadrzené mzdy resp. rozsah
nedostatecného zaplaceni mezd a zejména na nejvyssim stupni (az 400 000 €) také miru zavinéni, tj.
pfipadné umyslné spachani €inu jako zhorsujici skute¢nost.

V ptipadé poruseni rakouskych mzdovych predpist podle pfislusné kolektivni smlouvy, nafizeni, atd.
dochazi pouze k jednomu spravnimu prestupku, za ktery se ukladaji pokuty v nize uvedené vysi:

Zakladni stupen pokuta az do 50 000 €

Zakladni stupen - malé podniky s poctem | pokuta aZ do 20000 €
zaméstnancl < 10, prvni pfipad poruseni (nikoliv
opakovany pripad) a celkova c¢éastka zadrziené
mzdy pod 20 000 €

Celkova Castka zadrZzené mzdy nad 50 000 € pokuta aZz do 100 000 €

Celkova ¢astka zadrZzené mzdy nad 100 000 € pokuta aZ do 250 000 €
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Umyslné zadrieni ¢astky vice ne? 40% naleZité | pokuta az do 400 000 €
mzdy + celkovd ¢dstka zadrzené mzdy vyssi nez
100 000 €

Pokud zaméstnavatel na feSeni prestupku okamzité a plné spolupracuje, pouzije se misto trestniho
rozmezi az 100 000 € resp. 250 000 € prislusné nizsi trestni rozmezi. Tato regulace neplati, pokud jsou
splnény podminky nejvyssiho stupné trestu (do 400 000 €), nebo pokud se na prestupek poufZije
trestni stupen do 50 000 € nebo v pfipadé, Ze vySe zadrzené mzdy je nizsi nez 20 000 € a jedna se o
zaméstnavatele s poctem zaméstnancl < 10 a zaroven o prvni pfipad prestupku.

4.5.3 Dalsi sankce - predbézné zabaveni penéz, pozastaveni plateb,

4 4

vybirani jistiny, do¢asny zakaz vykonavani ¢innosti v Rakousku

Predbéiné zabaveni penéz (Vorlaufige Sicherheit)

V pripadé divodného podezfeni ze spachani spravniho deliktu, nebo pokud se domniva, Ze trestni
stihdni by bylo znaéné ztizeno, je financni policie opravnéna stanovit a vybirat docasné zabaveni
penéz (Vorlaufige Sicherheit, §33 zakona LSD-BG) do vyse hrozici penéZité sankce.

Pozastaveni plateb (Zahlungsstopp):

Finanéni policie mlzZe v ptipadé dlvodného podezfeni ze spachani spravniho deliktu uvedeného
v zakoné LSD-BG naridit rakouskému zadavateli — nebo zaméstnavateli, k némuz byli docasné
pridélovani zaméstnanci — pozastaveni plateb (Zahlungsstopp, §34 zakona LSD-BG). To znamen3, Ze
rakouskému zadavateli mize byt za urcitych okolnosti zakdzano uhradit dosud nezaplacenou c¢ast
odmény za praci zahrani¢nimu (napf. ¢eskému) smluvnimu partnerovi. Jedna se o predbéiné
opatieni v misté vykonu prace, proti kterému neni pfipustny zadny pravni prostredek.

Vybirani jistiny (Sicherheitsleistung):

V reakci na rozsudek ESD C-33/17 Cepelnik byl nastroj jistiny v novelizaci LSD-BG upraven, nikoliv
vSak odstranén. Tzn., pokud by mohlo byt trestni stihani znacné ztizeno (Casto pripad podnikatel(i z
jinych  clenskych  statl EU), mulzZe pfislusny okresni spravni udrfad (tj. okresni
hejtmanstvi/Bezirkshauptmannschaft) zaméstnavateli stale jesSté uloZit povinnost sloZeni Casti
odmény za vykonanou praci jako jistinu (Sicherheitsleistung, §34 zakona LSD-BG). Predbéiné
opatfeni mize byt stanoveno aZ do vySe hrozici penéZité sankce. Vyzva k uloZeni jistiny se zdkazem
plateb (Zahlungsverbot) se uskutecriuje prostfednictvim Uredniho rozhodnuti, proti kterému Ize na
Spravnim soudu pfislusné spolkové zemé Rakouska do ¢tyf tydn( odvolat.
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Docasny zakaz vykonavani ¢innosti v Rakousku

Jako nastroj v boji proti mzdovému a socidlnimu dumpingu je rakouskym organiim podle LSD-BG
k dispozici i zdkaz vykonavani cinnosti v Rakousku, a to na dobu minimalné jednoho roku a
maximalné na pét let (§31 LSD-BG). Toto opatfeni pfipada v uvahu, pokud byl zaméstnavatel se
sidlem v zahrani¢i pravoplatné potrestdn kvali nedodrieni zakladni mzdy uvice neZ trech
zaméstnanc(, nebo pokud se tohoto prestupku dopustil opétovné.

4.5.4 Jmenovani odpovédného zastupce

Za dodrzZeni spravnich predpistd pravnickymi osobami nese v Rakousku podle §9 zakona o spravnich
pokutach (Verwaltungsstrafgesetz/VStG) odpovédnost ten, ktery je opravnén spolecnost zastupovat
navenek, tzn. ¢len predstavenstva a.s., jednatel spolecnosti s.r.o., spolecnik verejné obchodni
spolecnosti (OG), komplementar komanditni spolecnosti (KG), nikoliv ale prokurista.

Jmenovanim odpovédného zastupce podle §9 odst. 2 a 3 vySe uvedeného rakouského zdkona o
spravnich pokutach, ktery béhem preshrani¢niho vysilani nese zodpovédnost za dodrzovani spravnich
predpist a ktery bude fungovat jako rucitel, mizZe spolecnost potencionalni postihy od zacatku
omezit.

Odpovédného zastupce je mozné jmenovat pro cely podnik nebo pro prostorové ¢i vécné vymezené
oblasti pGsobeni firmy. Jmenovani odpovédného zastupce z kruhu zaméstnanci je zapotiebi
neprodlené a pisemné ohlasit na Financni policii, a to véetné prohldseni o souhlasu jmenované
osoby. Pfislusné formulare jsou ZKO1-A a ZKO1-Z (prohlaseni o souhlasu). Jmenovani odpovédného
zastupce z kruhu zastupujicich organa spoleénosti (tj. ¢lena predstavenstva a.s., jednatele s.r.o.,
atd.) lze uskutecnit bez povinnosti Uredniho hlaseni.

Opusténi funkce odpovédného zastupce z kruhu zaméstnancl, resp. jeho odchod z firmy je zapotfebi
Financni policii neprodlené oznamit, a to formulafem ZKO1-W.

5 Zvlastni ustanoveni pro vysilani pracovnikit v oboru
stavebnictvi - BUAK

5.1 Rozsah kompetence pojistovny BUAK

V pfipadé vysilani zaméstnancl na praci do Rakouska v oboru stavebnictvi plati dodatecna pravidla.
Jsou-li do Rakouska vysilani nebo doéasné pridélovani zaméstnanci ze zahranicnich zavod(, podléhaji
jejich naroky na dovolenou a na odstupné zdkonu o dovolené a nahradach pracovnik( ve stavebnictvi
(Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz/BUAG). Zaméstnavatel musi proto platit pfiplatky na
dovolenou pojistovné zaméstnanci ve stavebnictvi (Bauarbeiter-Urlaubs- und
Abfertigungskasse/BUAK). Dozoréim organem pojistovny BUAK je Spolkové ministerstvo préace a
hospodafstvi (BMAW).
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Zda vyslany zaméstnanec spada do pusobnosti pojistovny BUAK, zaleZi na druhu vykonavané ¢innosti.
Do pusobnosti BUAK spadaji zaméstnanci, ktefi vykonavaji ¢innosti v oblasti stavebnictvi. Naproti
tomu napf. instalatéfi sanitarni techniky a zamecnici do kompetence BUAK nespadaji. Aktualni
seznam ¢innosti, které do puisobnosti pojistovny BUAK spadaji, stanovi §2 zakona BUAG.

5.2 Ohlasovaci povinnost zaméstnancii v oboru stavebnictvi

Vyslani zaméstnanc( do Rakouska za Ucelem stavebnich praci podléha uredni ohlasovaci povinnosti -
viz bod 4.2. - Ohlaseni zaméstnanct u finanéni policie

Vyslani je tfeba hlasit Centradlnimu koordinaénimu mistu (ZKO) pred zahajenim praci nebo BUAK
nejpozdéji do dvou tydnl od zahdjeni praci. UkazZe-li se po predani hlaseni ZKO potfeba zmén
ohledné vyslani zaméstnancl (Casové rozmezi vyslani, vykonavana cinnost apod.), je nezbytné
nahlasit zménu u ZKO prostiednictvim hlaseni o zméné. Ukaze-li se, Ze ohlaseni jsou neldplnd nebo
nejasna, muze BUAK vyZadovat jejich doplnéni.

BUAK zasild zaméstnavateli tzv. pfihlasovaci seznam za Ucelem vypoctu povinnych priplatkl (Melde-
und Zuschlagsverrechnungsliste). Zaméstnavatel musi tento seznam nechat zaméstnanci potvrdit a
poptipadé doplnit.

Zaméstnavatel sdéluje zpravidla v ramci vyslani kontaktni Gdaje zaméstnanci (véetné cisla uctu)
prostfednictvim formulare. Vznikne-li narok na nahradu mzdy za dovolenou, poukdze BUAK penize
pfimo na ucet zaméstnance. Pfislusny formuldf ,Bekanntgabe einer Bankverbindung im
Entsendeverfahren” je k dispozici pod oznaéenim ,,Bankverbindung Entsendung Arbeitnehmerin®.

Po zapsani Udajl nové zapisovanych osob do systému v ramci BUAK, jsou témto osobam nebo jejich
zastupcim zaslany postou pfihlasovaci Udaje do internetového portalu eBUAK. Tento portal slouzi
k pfenosu udajli o nepftiznivych povétrnostnich podminkach, hlaseni o priplatcich na dovolenou,
udajli pro vypocet nahrady mzdy za dovolenou apod.

Poznamka: Kopie hlaseni o vyslani je jednim z dokladd, ktery je nutné mit k dispozici na misté
vykonavani praci a predloZit jej v pripadé uredni kontroly.

Je-li zaméstnanec preshrani¢né vyslan, resp. do¢asné pridélovan k vykonu prace na dobu delsi nez
jeden mésic, je tfeba odevzdavat pfimo BUAK nasledné hlaseni (Folgemeldung), ve kterych je tfeba
uvést konkrétni dobu zaméstnani zaméstnancl. Nasledné hlaseni se podavd pouze u pojistovny
BUAK do 15. dne mésice ndsledujiciho po meésici, vnémZ dochdzi kvykonu prace vyslaného
zaméstnance v Rakousku.

5.3 Placeni priplatki na dovolenou

Zahranic¢ni vysilajici spole¢nost musi nahlasit své zaméstnance vyslané do Rakouska u pojistovny
BUAK a po dobu jejich vyslani platit BUAK dle zdkona BUAG pfiplatky na dovolenou. Narok vyslanych
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zaméstnancl na placenou dovolenou dle ustanoveni BUAG vznikad prvnim dnem vyslani. Vyse naroku
na dovolenou je dan vsak pouze v rozsahu uhrazenych pfiplatkd ze strany vysilajici spole¢nosti.

Vyse prispévku na dovolenou hrazeného zahraniénim zaméstnavatelem se fidi dle minimalni
(hodinové) mzdy stanovené v pfislusné kolektivni smlouvé. Zafazeni mzdy do urcité tarifni skupiny
uvedené v kolektivni smlouvé se provadi v podstaté dle skute¢né vykondvané cinnosti a pracovnich
zkusenosti. Pfislusné informace rozhodné pro stanoveni vyse prispévku stanovuje BUAK na zdkladé
informaci o vysilanych zaméstnancich ziskanych v hldseni ZKO. Jednou mési¢né pak BUAK posila
k uhrazeni platebni vymeéry s vysi pfispévk( na dovolenou zahrani¢nimu zaméstnavateli. Pfislusny
pfispévek na dovolenou musi zaméstnavatel zaplatit do 15. dne druhého nasledujiciho mésice.

Vyse denniho pfiplatku na dovolenou, ktery zaméstnavatel musi uhradit za zaméstnance za kazdy
odpracovany den, se stanovi v souladu s aktualné v Rakousku platnou kolektivni smlouvou tykajicich
se vySe mezd (kolektivni smlouvou stanovena hodinovd mzda). Hodinova mzda stanovena kolektivni
smlouvou se zvysi 0 20% a vynasobi se tzv. faktorem dovolené (Urlaubsfaktor). Tento faktor dovolené
stanovuje BMASK a stanovi se s ohledem na tydenni pracovni dobu. V soucasné dobé cini:

Bé&Zna tydenni pracovni doba | Faktor dovolené
40 11,85
39 11,55
38,5 11,40
Vzorec zni:

(Mzda dle kolektivni smlouvy + 20% mzdy) x faktor dovolené
5

Priklad: Denni vyse pFispévku pro zednika s 39 hodinovym pracovnim tydnem a se zdkladni hodinovou
mzdou ve vysi 12 EUR se vypocita:

(12,00 x 1,20) x 11,55
5
= 33,26 EUR

Pozor: Jakékoliv zmény (sniZeni pracovniho Uvazku, sniZzeni poctu vysilanych zaméstnancd, atd.) je
potfeba vcéas hlasit pojistovné BUAK, nebot’ tyto zmény maji za nasledek vypolet nové vyse
pfispévku na dovolenou.
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5.4 Narok zaméstnancu na dovolenou

Vyslani zaméstnanci maji po dobu vyslani do Rakouska dle rakouskych predpisd narok na nahradu
mzdy za dovolenou, a to bez ohledu na skutecnost, zda jsou Ucastnici ¢eského nebo rakouského
systému socialniho pojisténi.

Podklady pro stanoveni délky a nahrady mzdy za dovolenou podavd u BUAK za zaméstnance
zaméstnavatel. Narok na dovolenou vsak propada, pokud zaméstnanec nevyuZil dovolenou do
31. bfezna tfetiho roku nasledujiciho po roce, v némz narok na dovolenou vznikl.

Pozor: Zaméstnanec si nesmi nechat v pribéhu pracovniho vztahu proplatit ndhradu mzdy za dosud
nevycerpanou dovolenou.

O uplatnéni naroku na vyplaceni prispévku na dovolenou je informovan jak zaméstnavatel, tak
zaméstnanec.

Ma-li zaméstnanec narok na dovolenou za dobu vysilani i na konci pracovniho vztahu, mize zaslat
navrh na vyplatu ndhrady mzdy za dovolenou dle §9 BUAG jako nahradu za nevybrané dny dovolené.
Tento navrh je tfeba podat BUAK bezprostiedné po skoncéeni pracovniho vztahu. Formuldr je
k dispozici na strankdch BUAK. Narok na vyplatu nahrady mzdy za dovolenou muze byt uplatnén
v pribéhu Sesti mésicl po skonceni pracovniho poméru a propada uplynutim jednoho roku od jeho
splatnosti.

Zaméstnanec ma narok na vyrovnani za nevycerpanou dovolenou dle §10 BUAG. Tento narok se
uplatriuje vic¢i BUAK a je moZné jej uplatnit v pripadé vstupu do dichodu bezprostfedné po této
skutecnosti, ve vsech ostatnich pripadech po uplynuti doby Sesti mésicl (pokud se zaméstnanec vice
nez Sest mésicl nenachazi v pracovnim pomeéru, z néhoz mu vznikl ndrok podle BUAG, atd.).

Formulare tykajici se BUAK jsou k dispozici pod timto odkazem:

https://www.buak.at/cms/BUAK/BUAK 4.6.2/entsendung-nach-oesterreich/downloads/antrag-
arbeitnehmer

Konkrétni pfipady doporuéujeme konzultovat p¥imo s pojistovnou BUAK.

BUAK - Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungskasse

Kliebergasse 1a, 1050 Wien

tel.: +43(0) 579 579 5000, tel.: +43 (0) 579 579 -1888 (oddéleni koordinace/Koordinierungsstelle)
fax: +43(0) 579 579 95099

E-Mail: kommunikation@buak.at, koordinierungsstelle@buak.at

https://www.buak.at/cms/BUAK/BUAK 5.6 - ¢esky

Obchodné-ekonomicky usek Velvyslanectvi €R v Rakousku
t: +43(0)1 899 58-164 / -168, e-mail: commerce_vienna@mzv.cz | www.mzv.cz/vienna

Upozornéni: Veskeré udaje jsou i pres peclivé zpracovani bez pravni garance. Velvyslanectvi CR v Rakousku nerudi
za spravnost a Uplnost informaci uvedenych v textu. 29



https://www.buak.at/cms/BUAK/BUAK_4.6.2/entsendung-nach-oesterreich/downloads/antrag-arbeitnehmer
https://www.buak.at/cms/BUAK/BUAK_4.6.2/entsendung-nach-oesterreich/downloads/antrag-arbeitnehmer
mailto:kommunikation@buak.at
mailto:koordinierungsstelle@buak.at
https://www.buak.at/cms/BUAK/BUAK_5.6

6 Zvlastni ustanoveni pro vysilani pracovniki v oblasti
prepravy zbozi a osob

Vécna prislusnost: Spolkové ministerstvo prace a hospodarstvi (BMAW)

6.1 Nova pravidla pro ridice v mezinarodni silni¢ni dopravé dle
smérnice (EU) 2020/1057

Zasadné se ohlaSovaci povinnost a povinnost dodrZeni rakouskych mzdovych a socidlnich podminek
véetné pfipravenosti pfislusnych doklad( vztahuje i na mobilni pracovniky v oblasti pfepravy. Od 2.
unora 2022 jsou nicméné ucinnd nova pravidla pro fidice v mezindrodni silniéni dopravé, kterd do
urcité miry predstavuji zjednoduseni dfivéjsiho rezimu vysilani mobilnich pracovnikd. Jedna se o
implementaci smérnice (EU) 2020/1057, ktera stanovi zvlastni pravidla o vysilani fidi¢d v odvétvi
silniéni dopravy. Podle smérnice se ma rezim vysilani pouzit jen v pripadé dostate¢né vazby
pfepravce (napt. z CR) na Uzemi hostitelského €lenského statu (napf. Rakouska). NiZe Ize k novému
rezimu uvést jen zakladni informace.

Za vyslané pracovniky nejsou od 2. Unora t. r. povaZovani zameéstnanci, kteti vykonavaji bilateralni a
tranzitni prepravu zboZi a osob. Tzn., Ze pro tyto kategorie zaméstnanci se jiZ neuplatriuje smérnice
96/71/ES o vysilani pracovnikl a jiz nebude nutné zde zaméstnanclim napf. vyplacet odménu dle
rakouskych predpist, paklize je tato odména pro né vyhodnéjsi (a také dodrzovat dalsi pravidla ¢l. 3
smérnice 96/71/ES).

Naproti tomu vyslani fidi¢i — tedy ti, jichZ se netykaji vySe uvedené vyjimky — maji ndrok na pracovni
podminky a minimalni mzdu platné v Rakousku. Dale maji po dobu vyslani narok na prispévky na
nahradu vydajl pokryvajicich naklady na cestu, stravu a ubytovani, na dodrzeni maximalni délky
pracovni doby, minimalni doby odpocinku atd. U vyslanych zaméstnancl v mezinarodni dopravé —
jedna se predevsim o kabotdz a urcité tfetizemni operace — se ustanoveni zakona LSD-BG stéle jesté
aplikuji.

Dalsi duleZitou zménou je povinny navrat Fidi¢i do domovského statu jednou za 4 tydny — toto plati
jiz od srpna 2020, od Unora 2022 se budou muset vracet jednou za 8 tydn( i vozidla.
Celkovd maximalni pfipustnd hmotnost motorového vozidla je pro aplikaci rezimu vysilani irelevantni.

6.1.1 O vysilani se jedna v nasledujicich pripadech

. kabotaz ve smyslu nafizeni 1072/2009 (ES) resp. 1073/2009 (ES) — nakladka a vykladka se
uskutecnuji ve stejném statu, napr. v Rakousku. V tomto pripadé existuje dostatecna vazba
na Uzemi hostitelského ¢lenského statu, napf. Rakouska, a proto plati ustanoveni narodni
legislativy (v Rakousku zejména LSD-BG).
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6.1.2

tfetizemni operace z tzv. ,kole¢ka” — typicky probiha tak, Ze fidi¢ naloZi zboZi v CR a odveze
je napf. do Spanélska, kde na cesté zpét opét naloZi zboZi a odveze je do Francie (tj.
tfetizemni operace, taktéZz Cross Trade, fidi¢ ze statu A naloZi ve staté B a vyloZi ve staté
C)Pokracuje pres Némecko, kde napt. ucini jesté jednu kabotdini prepravu a po jejim
ukonéeni nalozi zbo#i, které findlné doveze do CR.

tfetizemni pfeprava osob (napf. skupina turistl jede s ¢eskym autobusem z letisté Viden-
Schwechat do Némecka).

0 vyslani se naopak nejedna v nasledujicich pripadech
bilateralni doprava zbozi na zadkladé odpovidajici smlouvy z ¢lenského statu EU nebo statu

EHP nebo Svycarska do jiného z vy$e uvedenych statl, napf. do Rakouska, nebo do tfeti
zemé. V tomto pripadé jsou jak jizda do mista urceni, tak jizda zpét povazovany za bilateralni.

bilateradlni doprava zboZi véetné dodateéné nakladky/vykladky, kterd spada pod vyjimku
bilateralni dopravy dle €. 1 odst. 3 nebo 4 smérnice 2020/1057. Ridi¢ mUie provadét
dodatec¢nou nakladku/vykladku v ¢Elenskych statech EU nebo tretich zemich, kterymi pfi
bilaterdIni dopravé projizdi. Uskutecni-li se vSak nakladka a vykladka ve stejném statu (napfr.
v Rakousku), jedna se o kabotaz a zaroven o vysilani — dostatec¢na vazba na hostitelsky stat v
tomto pripadé existuje.

O dalsich formdlnich pozadavcich a moznostech dodateénych sluzeb v bilaterdIni dopravé,
které predstavuji vyjimku zvysilani podle smérnice (EU) 2020/1057, je zapotiebi se
informovat zvlast. Pfitom je rozhodujici, zda jsou vykondvané sluzby spiSe spojeny s
dotcenym hostitelskym clenskym statem (napf. Rakouskem) nez s ¢lenskym statem usazeni.

bilateralni pfeprava osob — bez ohledu na to, zda se konkrétni preprava uskutecruje ze/do
zemé, kde je podnikatel v silni¢ni dopravé usazen, nebo z/do jiného statu EU resp. statu EHP
nebo Svycarska, a na to, jestli se preshraniéné uskutecriuje v pfileZitostné nebo pravidelné
dopravé. Vyjimka zvysilani plati i v ptipadé, kdy dopravce vyzvedava cestujici ve svém
domovském statu, provadi mistni vylety do jiného ¢lenského statu a poté se s cestujicimi do
svého domovského statu vrati. Kromé bilateralni dopravy muze fidi¢ cestujici jednou nabrat
a/nebo znovu vysadit v clenskych statech nebo tretich zemich, kterymi projizdi, za
predpokladu, Ze neni nabizena Zadna pfeprava mezi dvéma misty v tranzitni zemi (= kabotaz).
O dalsich formdlnich pozadavcich a moznostech dodatecnych sluzeb v bilateralni prepravé
osob, které predstavuji vyjimku zvysilani podle smérnice 2020/1057, je zapotiebi se
informovat zvlast.

tranzitni doprava — mezindrodni preprava pfi tranzitu pres Uzemi nékterého ¢lenského statu,
napf. Rakouska, nepredstavuje vysilani pracovnikll. Zde je charakteristické, Ze fidi¢ danym
¢lenskym statem projizdi, aniz by proved!| nakladku ¢i vykladku zboZi nebo nastup Ci vystup
cestujicich.

kombinovana doprava — je castecnou vyjimkou zreZimu vysilani. Vykonava-li fidic
kombinovanou dopravu, povaha poskytované sluzby béhem pocatecniho nebo zavérecného
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silniéniho Useku Uzce souvisi s Clenskym stdtem usazeni, pokud tento Usek sdm o sobé
predstavuje bilaterdlni prepravu. Naopak je-li pfeprava béhem daného silni¢niho Useku
vykondna v hostitelském clenském statu nebo je vykonana jakoZto jind nez bilaterdlni
mezinarodni preprava, existuje zde dostatecna vazba na uUzemi hostitelského clenského
statu, a proto by se méla pravidla pro vysilani pracovnik(l pouzit.

6.2 Ohlasovani zaméstnancii v oblasti prepravy zbozi a osob

6.2.1 OhlaSovani zaméstnancii v mezinarodni silni¢ni dopravé - systém IMI

Formalni pozadavky vysilani v¢. ohlasovani zaméstnancl v silnicni dopravé se nové tykaji pouze
urcitych druhl jizd, zejména kabotdze a tretizemni prepravy, pokud nejde o dokladky zboZi. Pro
zaméstnance v téchto kategoriich nyni stanovi povinné formality vysilani a pfislusnd kontrolni
opatreni exkluzivné a v sjednocené formé smérnice (EU) 2020/1057. U vsech jinych uvedenych
kategorii silni¢ni dopravy, zejména bilateralni a tranzitni dopravy, se nejednd o vysilani, a proto uz
zadné hlaseni nevyZzaduiji.

Pokud se voblasti mezinarodni silniéni dopravy o wvysilani jednad (viz bod 6.1.1), vznikd
zaméstnavatelm od 2. Unora 2022 povinnost ohlasit vyslané zaméstnance pomoci jednotného
formulafe EU pres systém pro vyménu informaci o vnitfnim trhu IMI. Vidy je zapotiebi se nejdfive
zaregistrovat pomoci EU login/ECAS account, pak zaregistrovat firmu a az poté jednotlivé Fidi¢e a
vytvofit pro né ohlaseni. Systém je k dispozici ve viech Gfednich jazycich EU (samoziejmé v¢&. CJ) na
evropském portalu

https://www.postingdeclaration.eu/landing

HIaSeni o vyslani IMI musi byt provedeno pred zahajenim vysilani a obsahuje:

- identifikaci podnikatele v silni¢ni dopravé, alespon ve formé Cisla eurolicence,

- kontaktni udaje odpovédného zastupce nebo jiné kontaktni osoby v domovském staté
podnikatele/pfepravce pro pripad komunikace s kompetentnimi organy statu vyslani,

- totoZnost fidice, adresa pobytu a cislo fidi¢ského prikazu,

- datum pocétku pracovni smlouvy fidice a uvedeni zdkonu, ktery se na smlouvu vztahuje,

- napldnovany zacatek a konec vyslani,

- registracni znacky vozidel,

- specifikace prepravni sluzby (napf. preprava zbozi, preprava osob, mezinarodni preprava,
kabotaz).

Pro kontrolni ucely musi vysilajici zaméstnavatel hlaseni o vyslani pres rozhrani IMI pokazidé
aktualizovat. Informace z hlaseni o vyslani jsou uloZeny v systému informaci IMI za Uc¢elem kontroly
po dobu 24 mésicQ.
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Narodni ohlasovaci formulafe pro fidice v mezinarodni silni¢ni dopravé (napf. pro Rakousko) od 2.
Unora 2022 jiz nelze pouZivat.

6.2.2 Ohlasovani zaméstnancui v jinych odvétvich mezinarodni dopravy -
formular ZKO

Smérnice (EU) 2020/1057 upravuje pouze oblast mezinarodni silniéni dopravy. Ptepravci, ktefi
vykonadvaji prepravni sluzby v jiném odvétvi nez v silniéni dopravé, napf. v mezinarodni Zeleznicni,
letecké nebo vodni dopravé, musi své mobilni pracovniky naddle hlasit kompetentnimu narodnimu
orgdanu, tj. v Rakousku centralnimu koordinaénimu mistu ZKO. Zde zUstdvaji stavajici ustanoveni pro
mobilni pracovniky v odvétvi dopravy beze zmény. Tzn., hldSeni se nadale uskutecriuje pausalné vidy
pro Sest mésicl a tedy nezavisle na konkrétnim vyslani:

e Smi byt pouZito pouze ,pausalni hlaseni“ ZKO pro oblast pfepravy, nikoliv jednotlivé
hlaseni ZKO-3 resp. ramcové/hromadné hlaseni. Pausalni hlaseni se provadi zvlastnim
formulafem, a to ZKO 3-Trans.

e Je nutné uvést vtomto obdobi v Rakousku predpokladdané nasazené zaméstnance a uredni
poznavaci znacky pouzivanych motorovych vozidel

e Jakékoliv zmény zaméstnancl ¢i vozidel, resp. ohlaseni dalSich zaméstnancl ¢i motorovych
vozidel, je tfreba hlasit formuldirem ZKO 3-Trans AE-M.

HIaseni je tfeba podat pred zahdjenim praci.

6.3 Pozadované doklady pri vysilani v oblasti prepravy

6.3.1 Dokumentace v oblasti mezinarodni silni¢ni dopravy

Po ohlaseni pres evropsky systém pro vymeénu informaci o vnitfnim trhu IMI musi vyslany pracovnik
béhem vyslani mit u sebe nasledujici doklady:

1. kopie hlaseni o vyslani ze systému informaci IMI (v papirové nebo elektronické podobé),

2. prepravni doklady, napft. elektronicky nakladni list (e-CMR) nebo jiné pfepravni doklady (viz ¢l. 8
odst. 3 nafizeni 1072/2009),

3. zaznamy z tachografu, zejména symboly zemi hostitelskych statl, ve kterych mobilni pracovnik
béhem vyslani pobyval.

Dale plati povinnost vysilajiciho zaméstnavatele, po skonéeni vyslani na vyzadani kontrolnich organd
hostitelské zemé prostfednictvim systému informaci IMI poslat v kopii prepravni doklady, zdznamy
z tachografu, doklady o odménovani fidice v dobé vyslani, pracovni smlouvu nebo rovnhocenné
dokumenty, zdznamy o pracovni dobé fidi¢e a potvrzeni o platbé. Zaméstnavatel musi tyto
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dokumenty predlozZit prostfednictvim systému informaci IMI do 8 tydnd ode dne, kdy byl o to
pozadan.

6.3.2 Dokumentace v jinych odvétvich mezinarodni dopravy

Nasledujici doklady musi mit vyslany pracovnik v nesilnicni dopravé (napt. v mezinarodni Zeleznicni,
letecké nebo vodni dopravé) pfi vysilani u sebe jiz od vstupu na Uzemi Rakouska, a to bud'v papirové
nebo v Citelné elektronické podobé (okamzité pfistupné napr. v tabletu, nikoliv na vzdaleném serveru
¢i na USB — technické pfristroje se musi nachazet ve vozidle jiz v okamZziku ptijezdu na rakouské
Uuzemi):

1. kopie hlaseni o vysilani - neni-li z éasovych ¢i technickych dlvod( (napf. pfi realizaci kabotaze)
mozné mit kopii hlaseni u sebe ve vozidle, je zapotfebi oznamit alespori &islo transakce/referenéni
Cislo ohlaseni, které zZadatel obdrzel pfi ohlaseni.

2. doklad o socidlnim pojisténi Al (v narodnim jazyce) - pokud vystaveni dokladu Al pred vysilanim
nebylo mozné: je tfeba mit u sebe alespon Zadost o vystaveni dokladu A1 ¢i dalSich podklad(, z nichz
vyplyvd, Ze zaméstnanec je v dobé vykonu prace v Rakousku nahldsen v systému socialniho pojisténi.
Na rozdil od dokumentu Al je tfeba mit zaddost s prekladem do némeckého nebo anglického jazyka.
Ovéreny preklad se nevyzaduje.

3. mzdové doklady, znichz v kaZdém pripadé vyplyva, jaky plat zaméstnancim béhem jejich
zaméstnani v Rakousku pfislusi a je jim skutecné vyplacen. Ke mzdovym podkladim patfi:

e pracovni smlouva nebo pisemny zdznam o obsahu pracovni smlouvy ve smyslu smérnice
91/533/EHS o povinnosti zaméstnavatele informovat zaméstnance o podminkach pracovni smlouvy).
Pro zaméstnance, ktery neni obCanem clenského statu EU, je nutno v pripadé kabotdze pfipravit
pracovni povoleni vysilajiciho statu, je-li takové povoleni ve vysilajicim statu zapotiebi.

¢ vyplatni paska, doklady zaméstnavatele o vyplaté mzdy nebo doklady o bankovnim prevodu

¢ podklady tykajici se mzdového zarazeni, napf. vzdélani a predchozi pracovni poméry, dikaz o
profesni kvalifikaci (hraje-li to role podle kolektivni smlouvy), a

¢ rozpisy pracovni doby, zaznamy o pracovni dobé kazdého vyslaného zaméstnance.

Kopie hlaseni o vyslani, doklad o socidlnim pojisténi A1, pracovni smlouva (resp. zaméstnanecky list)
a rozpisy pracovni doby musi byt pfi vysilani ve vozidle.

Vyplatni paska, doklady zaméstnavatele o vyplaté mzdy nebo doklady o bankovnim prevodu, doklady
tykajici se mzdového zarazeni (napf. dikaz o vzdélani ¢i profesni kvalifikaci, predchozi pracovni
poméry, hraje-li to role podle kolektivni smlouvy), zdznamy o pracovni dobé kazdého vyslaného
zaméstnance) je tfeba rakouskym ufadim predlozit na pozadani. V tomto pripadé je zapotrebi tyto
podklady predlozit ve IhGté 14 kalendafnich dnl po skonceni kalendainiho mésice, ve kterém
probéhla kontrola. Casové obdobi, za které musi byt predlozeny podklady, zahrnuje kalendafni mésic,
ve kterém probéhla kontrola zaméstnance, a predchozi mésic, pokud byl zaméstnanec v této dobé jiz
¢inny v Rakousku.

Vsechny mzdové doklady musi byt predkladany v némeckém nebo anglickém jazyce, resp.
s prekladem do jednoho z téchto jazyk(d. Ovéreny preklad se nevyZzaduje.
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Doklady o vyplaté mzdy nebo doklady o bankovnim pfevodu (pokud tyto doklady jsou za dané
obdobi uz k dispozici) Ize mit k dispozici i v jiném jazyce nez v némeckém/anglickém, pokud je zfejmé
pfislusné mzdové obdobi, vySe odmény a ptijemce.

Zaznamy o pracovni dobé |ze vyhotovovat na kontrolnich ptistrojich obvyklych v dopravnim odvétvi
(jak v analogové, tak v digitdIni podobé), pokud ze zdznamu vyplyva pracovni doba, za kterou se dle
rakouské kolektivni smlouvy vyplaci mzda. Pfitom je nutno dbat na to, Ze i za jiné Casy, neZ je doba
fizeni, je mozno vyplatit mzdu.

Pozor: Vzhledem ke komplexnosti problematiky doporucujeme konkrétni pripady preshranicnich
sluzeb v tomto odvétvi konzultovat pres platformu https://www.entsendeplattform.at. PFislusni

Urednici ptijimaji dotazy v némciné nebo v anglictiné.

7 Danové otazky v Rakousku

Vécna pfislusnost: Spolkové ministerstvo financi (BMF)

Pozor: Konkrétni danové otazky doporucujeme konzultovat s danovymi poradci.

evvs

FINANZAMT GRAZ - STADT

Conrad-von-Hotzendorfstr. 14-18, 8018 Graz

Referat fur auslandische Unternehmer/referat pro zahranicni podnikatele

tel. +43(0)502 33-333, fax +43(1)50233-5938041, E-Mail: Post.FA68-UVO1@bmf.gv.at

7.1 Dan z obratu (Umsatzsteuer)

Podnikatel (dafiovy rezident CR) se stavda v Rakousku platcem dané z obratu, i kdyZ v Rakousku nema
sidlo ¢i bydlisté, a to pfi uskutecriovani jakychkoliv obratd (tzn. od prvniho eura), pokud se jedna o
plnéni zdanitelnd v Rakousku a nikoliv o pfipady, kdy dafovy dluh pfechazi v systému Reverse Charge
na pfijemce sluzby.

Je zapottebi, aby se ¢eska firma/OSVC zaregistrovala na pfislusném finanénim Gfadé v Rakousku,
tzn. na vy$e uvedeném FU Finanzamt Graz-Stadt, ktery je kompetentni pro zdanéni zahrani¢nich
podnikatell na celém Uzemi Rakouska. Dan z obratu (Umsatzsteuer) ma dvé sazby — zakladni sazbu
ve vysi 20 % a sniZzenou sazbu ve vysi 10 %. Jen u vyjimecnych komodit (napf. Zivych zvirat a rostlin)
se pouziva sazba 13 %. Je totoznd s dani z pfidané hodnoty (Mehrwertsteuer/MwsSt), kterou plati
koncovi spotrebitelé.
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Piiklad Reverse Charge: Cesky natéra¢ p. Malek, OSVC a platce DPH v CR, bude natirat sdm okna v
Rakousku. Objednavatelem sluzby je rakouska firma. DPH prejde v systému Reverse Charge na
pfijemce sluzby a registrace k DPH v Rakousku neni tfeba.

Jestlize zakdzku provede jina ceska firma F a vystavi fakturu panu Malkovi, pfejde na pana Madlka
danovy dluh v rdmci systému Reverse Charge. Pan Malek se nemusi v Rakousku registrovat, pokud
nebude Ufadem vyzvan. Jestlize si bude chtit pan Malek uplatnit rakouské DPH na vstupu, protoze
v rdmci jiné zakazky nakoupil v Rakousku laky, pohonné hmoty do uZitkového vozu a zaplatil hotel, je
tfeba se v Rakousku zaregistrovat a podat ro¢ni dafiové pfiznani.

Pri registraci a za ucelem pridéleni dannového Cisla je nutno vyplnit a finanénimu Uradu zaslat:

o formular VERF 19 (v pfipadé ptislusnika z tfeti zemé VERF 18)

e kopie vypisu z obchodniho rejstfiku, resp. v pfipadé kapitalové spolecnosti kopie spolecenské
smlouvy
e osvédceni o podnikani U70

e pfi registraci kapitdlové spolecnosti je dale zapotirebi predloZit podpisovy vzor VERF26
v originale
Doklady pro registraci prosim poslat na niZze uvedenou adresu:

FINANZAMT OSTERREICH
Postfach 260, 1000 Wien

nebo fax: +43 50 233 5938041

BohuZel neni mozné doklady zasilat emailem v naskenované formé, a jako zahranicni firma také
nejde je dorugit pres systém rakouské dafiové spravy FinanzOnline. FU, ktery to zpracovava, je jak
uvedeno vyse FA Graz-Stadt, tam ale dostdvaji dokumenty ptidéleny z centrdlniho Finanzamt
Osterreich. V pfipadé, Ze budete posilat dokumenty postou, udélejte si prosim kopie - pomUzZe to v
pfipadé néjaké urgence.

Pozor: Na rozdil od Ceské republiky je tfeba pfed podanim roéniho pfiznani k dani z obratu
(Umsatzsteuerjahreserklarung  U1), podavat ohlaseni o predpokladanych obratech
(Umsatzsteuervoranmeldung U30) podle vyse ocekdvaného obratu. Vice naleznete zde.

Ohlaseni o predpokladanych obratech je potfeba odevzdat nejpozdéji do 15. druhého nésledujiciho
mésice (napf. pfi podavani mési¢niho priznani k dani z obratu za mésic kvéten je termin podani
pfiznani 15. ervence).

Rocni danové priznani U1l je tfeba podat elektronicky nejpozdéji do 30. cervna nasledujiciho roku, a
to prostrednictvim web aplikace Finanzonline (https://finanzonline.bmf.gv.at/fon/).
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7.2 Dan z prijmu fyzickych a pravnickych osob (ESt, K6St)

PFijmy €eskych OSVC a obchodnich spole¢nosti ze zdroji na Uzemi Rakouska podléhaji v Rakousku
zdanéni, pokud se jednd o

e pfijmy ze Zivnostenskeé Cinnosti (Gewerbebetrieb),

e ze samostatné hospodarské Cinnosti (selbstdndige Einklinfte),

e ostatni pfijmy rakouskych nerezidentl vyjmenované v § 98 zdkona o dani z pfijmu fyzickych
osob (Einkommensteuergesetz/EstG, BGBI. ¢. 400/1988)

Smlouva o zamezeni dvojiho zdanéni mezi Ceskou republikou a Rakouskem (&. 31/2007 Sb.m.s., dale
jen SZDZ) stanovi, zda ma Rakousko na zdanéni pravo nebo zda tyto prijmy podléhaji zdanéni pouze
v CR.

Zisky zavodl (Ceskych darovych rezident() z podnikani v Rakousku jsou zdanovany na zakladé
uvedené smlouvy v Ceské republice do té doby, dokud nedojde v Rakousku ke vzniku stalé
provozovny. Zakladnim predpokladem pro zdanéni ziskd zavodl (Ceskych dariovych rezidentl) v
Rakousku je tedy vznik stdlé provozovny. Stdlou provozovnu nelze nijak zalozit, vznikd automaticky na
zakladé splnéni predpokladl uvedenych ve SZDZ. Rozhodujici kritéria pro vznik stalé provozovny
urcuje prislusnad SZDZ s Rakouskem v ¢lanku dcislo 5. Stdlou provozovnou se mysli misto vykonu
¢innosti jako dilna, kancelar nebo stavenisté. Nejedna-li se o stalou provozovnu, kterd vznikne az po
naplnéni casového testu, jako napftiklad stavba trvajici déle nez 12 mésici nebo poskytovani sluzeb
(tzv. sluZebni provozovna) trvajici déle nez 6 mésicl v dvanactimésiénim obdobi, je tfeba pro vznik
provozovny posoudit i pojem trvalost. Dle mezindrodnich vzorovych smluv je ddna stdlost resp.
trvalost pri prekroceni 6 mésicni casové lhlty. Podminku stélosti vsak spliuji z hlediska Zivnosti i
opakované cinnosti vykonavané v rozsahu nad 90 pracovnich dnl v kalendainim roce (viz rakousky
Zivnostensky zakon/GewO, §373b).

Vznik stalé provozovny je v praxi dosti ¢asto spornym tématem a je tfeba posoudit pfipad od pfipadu.
PFfi Spatném posouzeni situace a dodatecném vyhodnoceni podnikatelské cinnosti jako cinnosti
poskytované vramci rakouské stilé provozovny neni Ceskd republika povinna zapocist (vratit)
dodatecné zaplacenou pomérnou dan z pfijmu v Rakousku!

Za stalou provozovnu se kazdopadné nepovazuje:
o distribucni sklady,
e vzorkovny,

e zasoba zboZi udrzovana za Ucelem zpracovani jinym podnikem.

Pozor: Doporucujeme Vasi situaci v€as konzultovat s dafovym poradcem.
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8 Zvlastni téma - Elektronicka evidence trzeb
(,Registrierkassenpflicht®)

Zacatkem roku 2016 byl v Rakousku spustén systém elektronické evidence trieb
(,,Registrierkassenpflicht“) za prodej zboZi a sluZeb. Timto systémem je stanovena povinnost
podnikatell elektronicky evidovat hotovostni trzby a vystavovat uctenky v pfipadé, Ze podnikatel
prekroci ro¢ni obrat 15.000 EUR dCistého a pritom zaroven realizuje hotovostni trzby nad 7.500 €
Cistého. Pod systémem elektronické evidence se rozuméji i zdznamové systémy na zakladé serveru,
vah a taxametru s funkci pokladny, které umoznuji dokumentaci hotovostnich trzeb.

Na zakladé EET je kazdy podnikatel povinen

. prihlasit registracéni pokladnu u Finanéniho Ufadu a vybavit ji dodatecnym technickym
zabezpecenim k ochrané proti manipulaci,

. opatfit si jednotku pro podpis a vytvareni elektronické znacky (nejcastéji ve formé Cipu) k
registracni pokladné,

. nahlasit obé tyto slozky na FinanzOnline,

. elektronicky ovérit doklady skrz aplikaci rakouského ministerstva financi.
V pripadé, Ze tak neni u¢inéno, mlze byt uloZena pokuta aZ do vyse 5 000 EUR.

Z povinnosti elektronické evidence trzeb byly zavedeny urcité vyjimky, a to v pfipadé,

o Ze podnikatelsky subjekt dosahuje ro¢ni obrat do 30.000 EUR ve venkovnim prostiedi. Do
stejné hranice nepodléhaji povinnosti EET rocni obraty, které byly uskutecnény na horskych
resp. lyZzarskych chatach,

o provozu kantyn obecné prospésnych spolkl, pokud maji otevieno maximalné 52 dni ro¢né
a obrat nepfesahuje 30.000 EUR.

VSechny informace o povinnosti elektronické evidence trzeb vcetné pfislusnych vyjimek a ulev
(zejména pro online shopy, obchodovani mimo obchodni prostory, mobilni skupiny zaméstnancl
s mistem vykonu mimo stalou provozovnu, atd.) naleznete pod odkazem

https://www.usp.gv.at/steuern-finanzen/registrierkassen/kassenbelege.html
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