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Ministerstvo zahrani¢nich véci Ministry of Foreign Affairs
Ceské republiky of the Czech Republic

MINISTERSTVO ZAHRANICNICH VECI CR
VYHLASUJE

ZADAVACI RIZENI NA PLNENI VEREINE ZAKAZKY MALEHO ROZSAHU
S NAZVEM

,.VYHODNOCENI DOTACNIHO PROGRAMU GLOBALNIi ROZVOJOVE
VZDELAVANI A OSVETA VEREJNOSTI*

A VYZYVA K PODANI NABIDKY

INFORMACE O ZADAVATELI

Nazev zadavatele: Ceska republika — Ministerstvo zahraniénich véci
Identifika¢ni Cislo: 45769851

DIC: Cz45769851

Sidlo zadavatele: Loretanské namésti ¢. 101/5, Praha 1, PSC 118 00

Ve vécnych rozhodnutich a ve vécech smluvnich zastupuje zadavatele:
Mgr. et Mgr. Hana Volna, zastupujici feditelka Odboru rozvojové spoluprace a humanitarni pomoci MZV

Zameéstnanec povéteny organizaci zadavaciho fizeni:

Magr. et Mgr. Hana Volnd, Odbor rozvojové spoluprace a humanitadrni pomoci MZV
e-mailovy kontakt: hana_volna@mzv.cz zaroven e-mailovy kontakt: ors@mzv.cz
tel.: +420 224 182 547 nebo tel. +420 224 182 366.

Predmét verejné zakazky (NIPEZ 79998000-6 Sluzby profesionalnich poradci)

Piedmétem zadavaciho fizeni organizovaného formou oteviené vyzvy je provedeni nezavislého
vyhodnoceni dotaéniho programu zahrani¢ni rozvojové spoluprace (ZRS) Ceské republiky v gesci Ceské
rozvojové agentury (CRA) s nazvem ,,Globalni rozvojové vzdélavani a osvéta vetejnosti® za obdobi 2019 -
2021.

Evaluace programil a projekti ZRS CR jsou realizovany na zakladé zakona &. 151/2010 Sb., o zahrani¢ni
rozvojové spolupraci a humanitarni pomocit, Strategie zahraniéni rozvojové spoluprace CR 2018 — 2030,
prislusnych ustanoveni Metodiky zahrani¢ni rozvojové spoluprace a Vv uvedeném priipadé téz Strategie
globalniho rozvojového vzdélavani a osvéty o globalnich souvislostech 2018 — 2030 (dale ,,Strategie
GRV*).

Vyhodnoceni probéhne dle mezinarodné uznavanych kritériit OECD-DAC a dal$ich zadanych kritérii (vné&jsi
prezentace a napliovani prifezovych priorit ZRS) s dirazem na piinos programu pro napliiovani Strategie
GRV, koherenci s obdobnym programem v gesci Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT) a
na udrZitelnost vystupi a potencial k jejich replikaci.

Vzeslé zavéry a doporuceni by mély byt relevantni pro dalsi sméfovani a financovani uvedeného programu,
ptipadné pro jeho strukturalni zmény.

Vyhodnoceni programu probéhne v obdobi leden — ervenec 2022 na tGizemi Ceské republiky.

Vyhodnocen bude program:

»Globalni rozvojové vzdélavani a osvéta verejnosti*

1 zakon &. 151/2010 Sb. a dal3i relevantni strategické dokumenty ZRS CR lze dohledat na www.mzv.cz/rozvoj v sekci Koncepce
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Gestor: Ceska rozvojova agentura

Geografické a tematické zaméteni: Geografické zaméfeni na uzemi CR; tematické zaméieni
zejména na promitani témat GRV do vzd€lavani (podpora
kapacit ucitelii, tvorba metodickych materidlti, ukdzkové
hodiny a seminafre, prace se zaky a studenty ve formalnim i
neformalnim vzdélavani) a zptistupniovani globalnich témat
vetejnosti (rizné druhy osvétovych aktivit pro rizné cilové

skupiny).
Hodnocené obdobi: 2019 - 2021
Typ programu: Dotaéni program
Realizatofi: Ceské NNO a vefejné VS (VVS), jmenovité viz nize
Dalsi partner/realizator: V ptipadé trilateralnich projekt zejména program DEAR

Evropské komise

Celkova vyse prostiedkd vynalozena na 15 668 115,43 K¢ (2019)
program ze ZRS v hodnoceném obdobi: 16 856 630,91 K& (2020)

17 109 885,- K¢ (2021)

49 634 631,34 K¢ (2019-2021)

Celkovy pocet hodnocenych projektt 28 (31)? podpotenych projektii z celkového poctu 64
podpotenych vV hodnoceném obdobi:

Hlavni zacastnéné strany

Ministerstvo zahrani¢nich véci CR (MZV) je odpovédné za koncepéni fizeni rozvojové spoluprace, véetnd
programovani jeji bilaterdlni slozky a vyhodnocovani vysledkl (evaluace). Tato Cinnost je zastfeSena
Odborem rozvojové spoluprace a humanitarni pomoci (ORS), ktery v oblasti GRV je gestorem Strategie
GRV a Akeniho planu pro jeji naplnovam administruje meziresortni pracovni skupinu pro GRV pfi Rad¢
pro ZRS, spolupracuje s Ceskou rozvojovou agenturou (CRA), s MSMT, s EU a Evropskou siti pro globalni
vzdélavani GENE. Ve vztahu k hodnocenému programu se ORS podili na pfipravé ptislusné dotacéni vyzvy
a je zastoupen v komisi pro vybé&r projektt.

Ceska rozvojova agentura (CRA) pusobi jako implementaéni agentura pro plnéni tikold v oblasti ZRS CR,
zejména pro pripravu, realizaci a monitoring bilateralnich rozvojovych projektl a pro vyhlaSovani a realizaci
tzv. horizontalnich rozvojovych programi. Ve vztahu k hodnocenému programu je CRA gestorem a
administratorem prislusného dotacniho procesu.

Ministerstvo §kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT) je odpovédné za formélni a neformalni vzd&lavani.
Je gestorem Strategie vzdélavani 2030+ a ramcovych vzdélavacich programt, vcetné praiezovych témat,
mezi nimi téz GRV. Ve vztahu k hodnocenému programu MSMT pfipominkuje pfislusnou dotaéni vyzvu a
nominuje zastupce (z MSMT a/nebo podiizené prispévkové organizace Narodniho pedagogického institutu)
do komise pro vybér projekta.

Realizatori hodnoceného programu v daném obdobi

(organizace + roky v rozmezi 2019-21, kdy v ramei programu realizovala)

ADRA 0.p.s. (2019, 2020)

AGORA CE, 0.p.s. (2021)

ARPOK, 0.p.s. (2019, 2020, 2021)

Asociace spolecenské odpovédnosti, o.p.s. (2019, 2020, 2021)
CARE CR (2021)

Clovék v tisni, 0.p.s. (2019, 2020)

CVUT (2020)

2 Celkem bylo podpoteno 28 projekti, aviak 31 zadosti (ve tfech piipadech §lo o viceleté projekty s kazdoroéni zadosti
o dotaci).
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DCCE - Sttedisko humanitarni a rozvojové spoluprace (2021)
Humanitas Afrika, 0.p.s. (2021)

Charita CR (2019, 2020, 2021)

INEX-SDA z.s. (2019, 2021)

IOM Mezinarodni organizace pro migraci (2019)

Junék — Cesky skaut, Skautsky institut, z.s. (2021)

Na mysli (2021)

Pontopolis, z.s. (2021)

Salesianska asociace Dona Boska, z.s. (2019)

Stredisko ekologické vychovy SEVER Horni Mar$ov, o.p.s. (2021)
Univerzita Karlova — PedF (2019)

Univerzita Palackého — UPOL (2019, 2020)

Referenéni skupina

Spolu se zadavatelem bude na prubéh vyhodnoceni dohlizet v poradenské roli také expertni referen¢ni
skupina slozena ze zastupci MZV — ORS a Odboru verejné diplomacie (OVD), CRA, MSMT a
Ministerstva pro mistni rozvoj (MMR).

Komunikaci mezi evalua¢nim tymem a zpracovatelem bude zprosttedkovavat povéfeny zastupce ORS
MZV. Clenové expertni referencni skupiny budou mit, za ptedpokladu zachovani nestrannosti, pravo
ptipominkovat zpravy odevzdané zpracovatelem.

Blizsi informace k hodnocenému programu

Cilem programu je podpora realizace projektt piedlozenych NNO a dal§imi opravnénymi subjekty se
zaméfenim na globalni rozvojové vzdélavani a osvétu vefejnosti v souladu s cili a tématy obsazenymi ve
Strategii GRV. Podpora byla v hodnoceném obdobi poskytovana v uvedenych diléich oblastech:

1. Globalni rozvojové vzdélavani — bilateralni projekty: zaclenovani globalnich rozvojovych témat do
vzdélavani formalniho, neformalniho i celoZivotniho, se zaméfenim na pedagogy a vychovatele i
déti a mladez. Mezi podporované aktivity patii podpora kapacit pedagogi a vychovatel (Skoleni,
networking, tvorba metodickych materialli, prezentace inovativnich forem a obsahti vzdélavani) a
podpora rozvoje znalosti, kompetenci a postoji déti a mladeze formou ukazkovych hodin,
interaktivnich mimoskolnich aktivit, programil na propojovani;

2. Globalni rozvojové vzdélavani — trilateralni projekty: zaméfeni obdobné s bilateralnimi projekty
GRV ¢i osvétovymi, navic spoluprace a soub&zna implementace s partnerskymi organizacemi
z dal8ich ¢lenskych zemi EU, pfipadné téz se zahrnutim spolupracujicich subjektd z rozvojovych
zemi;

3. Osvéta vetejnosti — aktivity zaméfené na posileni informovanosti odborné i Siroké vefejnosti o
globalnich tématech a souvislostech, véetné ZRS CR. Riznorodé formy realizace (inzerce,
interaktivni online aktivity, diskusni programy, kampanég, soutéze, vystavy, sportovni a kulturni
udalosti) pro rizné cilové skupiny (vefejni Cinitelé, mladez, soukromy sektor).

Podpotené projekty byly v hodnoceném obdobi zpravidla jednoleté, avSak vétSinove postavené na trvalejSich
modelech spoluprace (v . GRV napt. koncept Svétové Skoly nebo environmentalniho vzdélavani, v osvéte
Ceny SDG, Fotbal pro rozvoj nebo Letni $kola rozvojovych studii) a zakotvené v dlouhodobych vztazich
realizatora s danou cilovou skupinou.

V hodnoceném programu zaroven dlouhodobé trva zna¢ny pievis zadosti proti disponibilnim prostiedkiim,
tj. neni zajiSténa kontinuita podpory a vedle podpofenych projektt je stejné nebo veEtSi mnozstvi
nepodpoienych.

Uc&el vyhodnoceni a dalsi vyuziti vysledki

Hlavnim tcelem zadavaného vyhodnoceni je ziskat nezavislé, objektivné podlozené a konzistentni zavéry,
zjisténi a doporuceni vyuzitelné pii rozhodovani MZV ve spolupraci s CRA a dal$imi aktéry o budoucim
zaméfeni hodnoceného programu.
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Cilem evaluace jednoho z dlouhodobych programi ZRS CR, ktery je v gesci CRA, je vyhodnotit relevanci,
koherenci a tcéelnost podpory V celém sledovaném obdobi, v&etné relevance a celnosti prabéznych zmén
programu (rozdéleni v. spojeni programii GRV a osvéty, a dvoustrannych projekti GRV s projekty
trojstrannymi; jednoleté v. viceleté projekty; rizny stupen zdlraznéni navaznosti na cile a témata Strategie
GRYV, vyvoj hodnoticich kritérii). Z hlediska budoucnosti programu jde zejména o vyhodnoceni koherence a
moznosti ,,délby prace* s obdobnym programem v gesci MSMT a vyhodnoceni uéelnosti zaméfeni podpory
prostiednictvim pfevazné neziskovych organizaci na GRV ve formalnim v. neformalnim vzdélavani.

Vyhodnoceni prob&hne dle mezindrodné uznavanych kritérii OECD-DACS3, tj. relevance, koherence a
koordinace (vCetné koordinace a integrované¢ho piistupu), efektivity (hospodarnosti), efektivnosti
(GCelnosti), dopadi a jejich udrZitelnosti (a replikace), a podle dalSich evaluaénich kritérii (vné&jsi
prezentace a napliiovani prufezovych principt ZRS).

Diraz bude kladen zejména na relevanci ve vztahu k napliiovani Strategie GRV, koherenci s aktivitami
MSMT, 1ucelnost aktivit zamétenych na formalni v. neformalni vzdélavani v. osvétu, a replikovatelnost
podpoienych vystupti a koncepta.

Zakladni evaluacni otazky:

Relevance
o Nakolik je program relevantni z hlediska napliovani Strategie GRV?

Koherence (véetné koordinace a integrovaného pristupu)

e Nakolik je program koherentni s obdobnym programem v gesci MSMT? Jak ptipadné koherenci obou
programi zvysit?

Efektivnost (a¢elnost)

e Jaka je mira ucelnosti jednotlivych typti podporovanych aktivit?

e Jaké jsou zakladni faktory ti¢elnosti podpory GRV prostiednictvim NNO a akademického sektoru?
Dopady a udrZitelnost

e Jaké hlavni pfinosy ma program z hlediska prosazovani GRV do vzdélavani a z hlediska osvéty
vefejnosti o globalnich tématech a souvislostech?

o Lze identifikovat ptiklady replikace projektovych vystupti nebo konceptll v podpoie GRV a osvéty
nad ramec projektd financovanych z hodnoceného programu?

Dalsi evaluaéni kritéria

Program bude vyhodnocen také z hlediska jeho wvnéjsi prezentace (viditelnosti, zejména z hlediska
povédomi o programu) a z hlediska uplatnéni praFezovych priorit ZRS CR definovanych ve Strategii
zahrani¢ni rozvojové spoluprace pro obdobi 2018-2030* Fadna (demokratickd) sprava véci vefejnych;
Setrnost k Zivotnimu prosti‘edi a klimatu; dodrZovani lidskych prav prijemci véetné rovnosti muzi a
Zen. Zpracovatel by mél zejména posoudit, zda a jak jsou prufezové principy uplatiiovany a vyZzadovany
gestorem programu a nakolik se promitaji do podpotenych projektt.

PFi tomto nezavislém vyhodnoceni miZe byt vyuZita MZV certifikovana Metodika evaluace

priifezovych principi ZRS, kterou v ramci programu Omega Technologické agentury CR zpracovala
vyzkumna organizace Institut evaluaci a socialnich analyz — INESAN, s.r.0.°

Zpracovatel pfi tomto nezavislém vyhodnoceni bude postupovat v souladu s § 6 zakona ¢. 134/2016 Sb., o
zadavani vetejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich predpisu.

3 Vice informaci k uplatnéni evalua¢nich kritériit OECD-DAC viz www.oecd.org/development/evaluation
4 viz www.mzv.cz/rozvoj
5 viz www.mzv.cz/rozvoj/Evaluace
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Pfi tomto nezavislém vyhodnoceni se zpracovatel bude rovnéz fidit Formalnimi standardy provadéni
evaluaci Ceské evaluacni spoleCnosti, s dirazem na odbornou kvalitu, konkrétnost zpracovani a
proveditelnost predloZené metodologie evaluace.

Doporuéeni vyplyvajici ze zjisténi a zavéru evaluace

V evaluacni zpravé budou uvedena konkrétni a realizovatelna doporuceni, s ptidanou hodnotou (napt.
doporuceni konkrétnich zmén v nastaveni a realizaci programu), S uvedenim stupné zavaznosti. Doporuceni
budou adresné uréenda MZV, CRA, piipadné dal§im zapojenym aktérim. Doporuceni budou dostatetné
podloZzena konkrétnimi zjiSténimi a zavéry, fazena dle hlavniho adresata ¢i stupné zavaznosti s indikaci
doporucené dalsi realizace navrzeného opatieni, casového horizontu, apod. Za ucelem dalsiho vypotradani a
praktické implementace ze strany adresatti by jednotlivd doporuceni neméla byt adresovana zarovei vice
rozdilnym subjektim.

Vyhodnoceni by mélo byt primarné zaméteno zejména na systémova a procesni doporuceni na urovni
hodnoceného programu; zahrnout lze téZ systémova doporuceni k realizaci evaluaci.

PoZzadované vystupy vvhodnoceni a terminy

e Zadavatel pozaduje po zpracovateli odevzdani jedné (zavérecné) evaluacni zpravy, ktera bude
nasledné zvetejnéna na webovych strankach MZV.

e Podoba evaluaéni zpravy se musi Fidit osnovou zavéreéné evaluaéni zpravy ZRS CR®. Délka
zpravy bude max. 4 normostrany A4 manazerského shrnuti a max. 25 stran A4 textu. Evalua¢ni
zprava bude obsahovat piedevsim klicové body nezavislého vyhodnoceni programu, véetné shrnuti
zékladnich informaci o hodnoceném programu, popisu pouzit¢é metodologie a ptipadnych piekazek,
shrnuti hlavnich poznatkli z hodnoceni programu, reflexe hlavnich evaluacnich otazek, a zejména
uvedeni nezavislych zjisténi, zavéri a vyplyvajicich doporuceni.

e V prilohach budou uvedeny piipadné podrobné&jsi poznatky k programu ¢i jednotlivym projektim,
dale podklady pro evaluaéni zjisténi a dopliikové informace, kvantitativni data, vzory a vysledky
hodnoceni dotaznik apod. dle pouzitych metod evaluace. V ramci zpracovani zdroju ovéfitelnych
zjisténi bude zadavatel dle Etického kodexu evaluatora Ceské evaluaéni spolegnosti (CES)’ a
v souladu se zakonem ¢. 110/2019 Sb., Zakon o zpracovani osobnich udajl, ve znéni pozd¢jsich
predpist, respektovat pravo na ochranu soukromi respondenti a anonymizovat zdroje svych
zjisténi.

o Evalua¢ni zprava bude zpracovana v ¢eském jazyce (s anglickym shrnutim vrozsahu max. 4
normostran). Ptilohy evalua¢ni zpravy mohou byt ponechany v ptivodnim jazyce zpracovani.

e Navrh zavérecné evaluaéni zpravy, v editované podob¢ a se vSemi nalezitostmi dle zadvazné osnovy,
bude odevzdan zadavateli k pfipominkam do 20. ¢ervna 2022. Zadavatel shromazdi pfipominky od
expertni referenéni skupiny a hlavnich aktért podilejicich se na realizaci danych projekti a preda tyto
piipominky zpracovateli, ktery je povinen obsahové pfipominky pisemné vypofadat (tzn. zapracovat
do textu zpravy, nebo se zdivodnénim odmitnout, v kazdém piipadé pisemnou formou).

e Evaluaéni zpravu s jiz vyporadanymi pfipominkami referenc¢ni skupiny a dalSich zapojenych aktéri
predstavi zpracovatel se zaméfenim na hlavni zjisténi, zavéry a doporuCeni na vetejné prezentaci
s diskusi uspotadané ze strany ORS MZV. Ptipadné zasadni dodateéné poznatky vze$lé z diskuse
budou zapracovany ve formé samostatné ptilohy finalni verze zpravy. Termin a forma prezentace
bude stanoven po vzajemné dohodé v dostateném Casovém piedstihu. Zpracovatel zasle vizualni
oshovu prezentace (PowerPoint) zadavateli alespon 2 pracovni dny pied prezentaci.

¢ Finalni verze evalua¢ni zpravy bude odevzdana zadavateli do 20. ¢ervence 2022, nasledné bude
zvefejnéna na webovych strankdch MZV. Evaluaéni zpravu zpracovatel odevzda zadavateli v listinné
podobé v 1 svazaném vytisku a v elektronické formé na CD/DVD/USB nosici.

DalSi upresnéni pro zpracovatele

b Osnova zavéreéné evaluaéni zpravy ZRS CR je piilohou tohoto dokumentu.
7 www.czecheval.cz
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e Pii zahijeni vyhodnoceni probéhne uvodni jednani zpracovatele se zadavatelem a s referencni
skupinou, na kterém bude upfesnén celkovy harmonogram a postup vyhodnoceni, dostupné podklady
a kontakty na aktéry.

e V pribhu vyhodnoceni povede evaluaéni tym rozhovory se zastupci MZV, CRA, realizatory
projektd, ptipadné se zastupci kone¢nych pifijemci a partnerskych organizaci (a s dal§imi respondenty
dle potieby).

e V pribéhu hodnoceni mize zpracovatel pozadat o brifink s expertni referen¢ni skupinou za ucelem
projednani predbéznych zavérl, zjisténi a doporuceni. Prezentace z brifinku s referencni skupinou
bude zatazena do piiloh zavérecné evaluacni zpravy.

VyhlaSeni zadavaciho Fizeni a podani nabidek

Toto zadavaci fizeni probihajici formou oteviené vyzvy je vetfejn¢ vyhlaseno na webovych strankach MZV
dne 21. prosince 2021.

Nabidky budou zpracovany na zakladé vybranych dokumentt k hodnocenému programu, které si zajemci
mohou vyzadat na e-mailové adrese zameéstnance poveéfeného organizaci tohoto otevieného fizeni:
hana_volna@mzv.cz a zaroven na e-mailové adrese: ors@mzv.cz.

P¥ijem nabidek konéi dne 19. ledna 2022 v 15:00 hod. (SEC).

Nabidky v listinné verzi v jednom vyhotoveni a zarovenn v elektronické formé v jednom vyhotoveni
ulozené na datovém nosici (napt. CD ROM nebo USB flash disk) budou zaslany s dostatecnym ¢asovym
predstihem doporucené (postou) nebo doruceny osobné na nasledujici adresu:

Ministerstvo zahrani¢nich véci CR
Odbor rozvojové spoluprace a humanitarni pomoci
Loretanské namésti 101/5, 118 00 Praha 1

Nabidky se podavaji v uzaviené obalce zajisténé proti neopravnéné manipulaci oznacené:

e plnym jménem (nazvem) ucastnika a jeho dorucovaci adresou;

e textem:
vefejna zakazka — Neotevirat — ihned predat ORS — ,,VYHODNOCENI DOTACNIHO PROGRAMU
GLOBALNI ROZVOJOVE VZDELAVANI A OSVETA VEREJNOSTI“

Nabidky zaslané jinym zptsobem (napft. prostfednictvim datové schranky ¢i e-mailem), dorucené na jiné
adresy nebo obdrzené po terminu uzavérky nebudou prijaty.

Za doruceni nabidky zaslané doporucenou postovni zasilkou je povazovano datum a hodina, kdy byla
obalka s nabidkou doruc¢ena postou do podatelny zadavatele - MZV.

V pripadé osobniho podani lze podat nabidku v pracovnich dnech pondé€li az patek od 8:00 do 16:00 hod.
(SEC) ve vratnici objektu Cerninského palace na vySe uvedené adrese Ministerstva zahrani¢nich véci CR.
Za doruceni je povazovan okamzik fyzického pievzeti nabidky odpovédnym zaméstnancem zadavatele.

Nabidky budou podany V jazyce ¢eském nebo slovenském. Nabidky v jinych jazycich nebudou pfijaty.
Zadavatel si vyhrazuje pravo odmitnout nabidky, které nesplni zcela jednoznacné podminky
stanovené v této vyzvé k podani nabidky.

Utastnik nema pravo na nahradu nikladi spojenych s uéasti v zadavacim Fizeni na tuto vefejnou
zakazku. Veskera vydani spojena s predlozenim nabidky nese plné tucéastnik na své naklady. S vyjimkou
téch nabidek, které byly podany po uplynuti lhiity pro podani nabidky, se nabidky G¢astnikiim nevraceji a
zustavaji u zadavatele jako soucast dokumentace o zaddvacim fizeni na tuto verejnou zakazku.

Zadosti o dodatené informace k vyhliSeni tohoto zadavaciho fizeni musi byt doruceny e-mailem na
adresu: hana_volna@mzv.cz a zaroven na adresu: ors@mzv.cz nejpozdéji do 10. ledna 2021, 23:59 hod.
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Evaluaéni tym

Vyhodnoceni miize provést bud’ tym sloZeny z vice fyzickych osob (z nichZ jedna ptsobi jako vedouci
tymu s odpovédnosti za cely vystup vici zadavateli) nebo pravnicka osoba disponujici adekvatnim tymem
expertil (z nichz jeden plisobi jako vedouci tymu zajiStujici komunikaci se zadavatelem).

Zadavatel povazuje za optimalni tym slozeny ze 2 - 4 0sob, tj. hlavniho evaluatora s odpovédnosti za cely
proces vyhodnoceni a odevzdani dohodnutych zprav, jehoz odbornost spociva zejména v metodach evaluace
a zkuSenostech s provadénim podobného typu evaluaci; experta(-ii)) se zaméfenim na problematiku
formalniho i neformalniho vzdélavani, vefejné osvéty, rozvoje obcfanské spolecnosti a nestatnich
neziskovych organizaci, a pfipadné juniorniho ¢lena (juniornich ¢lentt) tymu.

Ucastnik mize pozadovany expertni tym doplnit o dal§i osoby (napi. tazatele prizkumi, administratory,
odborniky zapojené do vyhodnoceni nebo kontroly dat apod.).

Nabidky ucéastniku budou povinné obsahovat:

e Navrh postupu provedeni evaluace se zohlednénim navrzenych evaluacnich otazek, popis
navrzenych evalua¢nich metod (tzn. konkrétné popsana metodologie navrzena specificky pro
hodnoceny program ZRS CR) a harmonogram evalua¢nich praci.

o SloZeni evaluacniho tymu, tj. jména, kontaktni idaje (e-mail, mobilni telefon) a specializace vSech
expertd, ktefi se na vyhodnoceni budou podilet, a to véetné jednozna¢ného stanoveni jejich roli a
miry ivazku na provadéni vyhodnoceni a pii vypracovani evaluacni zpravy.

e Strukturované Zivotopisy expertu tvoficich evaluaéni tym, suvedenim konkrétnich tdaji
ke vzdélani, odbornosti a zkuSenostem relevantnim pro toto vyhodnoceni.

e Cestné prohlaseni o spInéni kvalifika¢nich predpokladii evaluaéniho tymu (viz vydet predpokladi
nize) podepsané opravnénym zastupcem ucastnika nebo vSemi ¢leny evaluacniho tymu; pred
podpisem smlouvy musi byt tcastnik schopen jejich splnéni prokazat pomoci dokumentii/potvrzeni; v
ptipadé€ zahrani¢niho evaluacniho tymu lze prokazat jejich splnéni obdobnym zahrani¢nim vzdélanim
a praxi.

e C(Cestné prohlaseni o nezavislosti podepsané vSemi Cleny evaluacniho tymu (viz ptiloha). VSechny
fyzické osoby tvofici evalua¢ni tym musi spliiovat vSechny nize uvedené podminky nezavislosti
soucasné a jednoznacné a musi podepsat cestné prohlaseni o nezavislosti.

e Nabidkovou cenu uvedenou bez i v€etné DPH (resp. u neplatci DPH uvedenou jako jedina cena
opatiend prohlasenim ucastnika o tom, Ze neni platcem DPH). Zadavatel ptedpokladd hodnotu
zakazky v orientaénim rozmezi 300 000 — 450 000 K¢& bez DPH.8

e Radné vyplnénou tabulku vypoétu naklada (viz piiloha). Zadavatel bude pred proplacenim odmény
pozadovat dolozeni rozsahu realizace podle jednotlivych polozek schvaleného nabidkového rozpoctu.
V odtvodnénych piipadech a po pfedchozim odsouhlaseni ze strany zadavatele je mozné provést
presun mezi polozkami do vySe max. 10 % celkového rozpoctu a to pti dodrzeni celkové nabidkové
ceny. Bude-li celkové Cerpani ve skuteCnosti nizs$i nez rozpoctované v nabidce, zadavatel o tento
rozdil snizi kone¢nou odménu oproti nabidkové ceng; budou-li naklady ve skute¢nosti vyssi nez

rozpoc¢tované v nabidce, nebudou tyto naklady zadavatelem proplaceny.

e Vypis z obchodniho rejstiiku, pripadn¢ Vypis z Zivnostenského rejstiiku, pokud je v ném ucastnik
zapsan, ¢i vypis z jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan, ptipadné dal$i dokument, kterym
ucastnik prokaze svlij pravni status a zaméteni. Vypis bude doloZen v prosté kopii, pficemZ nesmi byt
star§i nez 90 dni.

8 Tato zakazka je zaddvana ve smyslu zakona &. 134/2016 Sb., 0 zad4véni vefejnych zakazek, ve znéni pozdgjich piedpisii v reZimu
vefejné zakazky malého rozsahu s predpokladanou hodnotou do 500 tis. K¢ bez DPH. O¢ekavanym rozmezim zadavatel
nedefinuje striktné minimalni ani maximalni cenu. Nabidkova cena musi zahrnovat vSechny naklady evalua¢niho tymu, tj. napft. ¢as
straveny praci v kancelafi (analyza dokumentl, psani zpravy, zapracovani piipominek), naklady na terénni Setfeni (odména ¢lenim
tymu, mistni doprava, evt. ubytovani, diety), odménu ¢lenim tymu za ¢as straveny zavéreénou prezentaci, apod.
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e (Cestné prohlaseni o pravdivosti idaji uvedenych v nabidce (viz p¥iloha).

Kvalifika¢ni predpoklady expertiu evaluaéniho tymu

o Ukoncené vysokoskolské vzdélani - u vSech expertnich ¢lenti evaluaéniho tymu;

e Minimaln¢ 4 roky pracovnich zkuSenosti v oblasti evaluaci - u vSech expertnich ¢lenti evaluaéniho
tymu S vyjimkou juniornich;

e Dokoncena participace na alespon jedné evaluaci (ve smyslu komplexniho vyhodnoceni vysledk)
projektu, programu ¢i podobné intervence — u vSech expertnich ¢lenti evaluacniho tymu s vyjimkou
juniornich;

e Absolvované alesponn jedno Skoleni nebo vysokoskolsky piedmét k evaluaci, nebo K Fizeni
projektového/programového cyklu (project cycle management), nebo k Fizeni orientovanému na
vysledky (results-based management); nebo realizovana evaluace v ramci diplomové nebo

disertaéni prace Vv pribéhu VS studia, ktera byla isp&iné obhdjena a kladné hodnocena — u viech
expertnich ¢lend evalua¢niho tymu s vyjimkou juniornich;

o Kuvalifikacni pfedpoklady lze také dolozit prostfednictvim referenci pravnické osoby, ktera nabidku
ptredklada, nebo referenci fyzickych osob, které budou realizovat predmét plnéni.

Podminky nezavislosti ¢lenu evaluaéniho tymu

e Zadny zc¢leni evaluatniho tymu se Vhodnoceném obdobi nepodilel na realizaci hodnoceného
programu ani na piipravé ¢i realizaci V jeho ramci ptredlozenych projekti v jakékoli fazi, ani se na
nich nebude podilet v roce dané evaluace nebo roce nasledujicim.

e Zadny zé&lenti evaluaéniho tymu neni zaméstnancem ani externim spolupracovnikem gestora
programu, ani jim nebyl v hodnoceném obdobi; zadny z ¢lend evalua¢niho tymu nepisobi jako
zaméstnanec i externi spolupracovnik realizatorti projekti piedloZzenych v hodnoceném obdobi
v ramci hodnoceného programu, ani tak nepasobil v obdobi ptipravy a realizace téchto projekta.

Hodnotici kritéria (0-100 boda celkem)

Za hodnotici kritérium stanovil zadavatel ekonomickou vyhodnost nabidky.

Jednotliva dil¢i hodnotici kritéria byla stanovena nasledujicim zpisobem:
1. Nejnizsi nabidkova cena (porovnavany jsou ceny nabidek bez DPH): 0-40 bodt

Nabidka s nejniz§i nabidkovou cenou obdrzi 40 bodid. Ostatnim nabidkam budou pfifazeny body dle

cvvr

/pocet boda pro nabidku daného ucastnika/.

2. Odborna kvalita, konkrétnost zpracovani a proveditelnost piedlozeného navrhu provedeni
evaluace, v¢. harmonogramu a postupu praci a rozdéleni ukolt v evaluaénim tymu: 0-30 bodu

Maximum bodi nalezi takovému navrhu, ktery konkrétné rozpracuje kombinaci evaluacnich kritérii
OECD/DAC, zadanych otazek a navrzenych metod — zpravidla do podoby matice evaluacnich otazek,
zpusobu opatfovani dat a informaci a triangulace udaji, apod. a soucasné uvede teoreticky ramec
navrzenych metod a jejich limitl. Ocekava se striktni dodrzeni osnovy evaluacni zpravy a logické
propojeni zjisténi, zavéri a doporuceni se stanovenymi, konkrétnimi a realistickymi evalua¢nimi
otazkami.

Dale optimalni navrh provedeni evaluace stanovi téz harmonogram praci a rozdéleni tikold a kompetenci
mezi jednotlivé ¢leny evalua¢niho tymu; pfi¢emz tyto postupy jsou navrzeny realisticky. Oéekava se, Ze
pfi vyhodnoceni bude postupovino dle Formalnich standardi provadéni evaluaci Ceské evaluacni
spole¢nosti, s dirazem na odbornou kvalitu, konkrétnost zpracovani a proveditelnost piredloZeného
navrhu provedeni evaluace, a v souladu s § 6 zakona ¢. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek,
ve znéni pozd¢jsich predpist — tj. pFi zachovani zasad socialné a environmentalné odpovédného a
inovativniho pfistupu.
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3. Mira odbornosti a piedchozich evaluac¢nich zkuSenosti ¢leni tymu: 0-20 bodi

Maximum bodd nalezi uéastniku, jehoz expertni tym dohromady disponuje dostate¢nou odbornosti
v tématice evaluaci rozvojovych projekti a oblastech souvisejicich s hodnocenym programem.
Odbornost je zde chapana jako kombinace teoretického vzdélani a pracovnich zkusenosti. Ma-li tym
ucastnika odbornost v piibuznych oblastech, obdrzi nabidka ¢ast bodt dle hloubky, Sife a pienositelnosti
znalosti. Kritérium odbornosti a pfedchozich zkuSenosti evalua¢niho tymu v sektorové tematice bude
hodnoceno na zakladé piedlozené nabidkové dokumentace.

4. Rozsah predchozich zkuSenosti ¢lent tymu v oblasti rozvojové spoluprace: 0-10 bodi

Maximum bodi nalezi Gcastniku, jehoZ expertni tym dohromady mize prokazatelné nabidnout rozsahlé
zkuSenosti v oblasti mezinarodni spoluprace, zejména v oblasti rozvojové spoluprace, globalnich témat a
souvislosti a osvéty o nich, a to v ramci koncepéni, vyzkumné ¢&i praktické ¢innosti. ZkuSenost z realizace
¢1 hodnoceni narodni a mezindrodni spoluprace Vv oblasti vzdélavani a osvety vetejnosti je vyhodou.

Kritéria ¢. 2 — 4 budou hodnocena na zaklad¢ piedlozené nabidkové dokumentace.

U kritérii ¢. 2 — 4 nemusi zadna nabidka dosahnout maximalniho poctu bodi. Body pfisuzuje odborna
hodnotici komise.

Ekonomicky nejvyhodnéjsi nabidku podé ucastnik, ktery ziska nejvice bodt v souctu vSech kritérii a splni
vSechny pozadavky stanovené zadavatelem v zadavaci dokumentaci.

Vvhodnoceni nabidek

Nabidky obdrZzené zadavatelem ve stanoveném terminu budou otevieny povéfenou komisi pro otevirani
obalek s nabidkami, ktera je zkontroluje po formalni strance ve smyslu splnéni zadavacich podminek.
Vyhovujici nabidky budou piedany hodnotici komisi, kterd je posoudi a na zdkladé¢ hodneticich kritérii
doporué¢i nejvhodnéjsi nabidku ve smyslu platného Statutu a jednaciho fadu hodnotici komise pro vybér
projekti predlozenych v ramci vybérovych fizeni MZV CR pro oblast zahraniéni rozvojové spoluprace a
humanitarni pomoci.

Po schvaleni vybéru nejvhodnéj$i nabidky odeSle zadavatel vSem tuCastnikim zadavaciho fizeni bez
zbyte¢ného odkladu oznameni o vybéru nejvhodnéjsi nabidky.

Smlouva

S vitéznym ucastnikem uzavie zadavatel smlouvu o vyhodnoceni programu, a to v souladu s ustanovenim §
2586 a nasl. zakona ¢. 89/2012 Sh., Obc¢ansky zakonik, ve znéni pozd&jsich predpisi. Soucasti smlouvy je
prohlaseni obou smluvnich stran, Ze skute¢nosti uvedené ve smlouvé a jejich pifipadnych naslednych
dodatcich nepovazuji za obchodni tajemstvi ve smyslu ust. § 504 zak. ¢. 89/2012 Sb., Ob¢ansky zakonik, a
udéluji svoleni k jejich zpfistupnéni zejména ve smyslu zak. ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, v platném znéni, a k jejich zvefejnéni a vlozeni do Registru smluv bez jakychkoliv dalsich
podminek. Povinnou pfilohou ptikazni smlouvy je seznam povinnych nalezitosti evaluacni zakazky.

Zavérecné ustanoveni

MZV CR nevraci nabidky, které byly pfijaty v ramci tohoto vyhlaseni s vyjimkou téch nabidek, které byly
podany po uplynuti lhity pro podani nabidek. MZV CR si jako zadavatel vyslovné vyhrazuje pravo
uvefejnéné podminky zadavaciho fizeni kdykoliv zménit nebo toto zadavaci Fizeni zrusit bez udani divoda®.

Prilohy:
Vzor ¢estného prohlaSeni o nezavislosti ¢lenti evalua¢niho tymu (povinna soucast nabidky)

Vzor Cestné¢ho prohlaseni o pravdivosti uvedenych udaji (povinna soucéast nabidky)

9 Viz zakon &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik (Cast IV — Relativni majetkové préva, Hlava I — VSeobecna ustanoveni o zavazcich,
Dil 2 — Smlouva, Oddil 6. — Zvlastni zptisoby uzavirani smlouvy, § 1772 an. - Vefejna soutéz o nejvhodné&jsi nabidku).
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Vzor tabulky nakladt na evaluaci pro vypocet nabidkové ceny (povinna soucast nabidky)

Zavazna osnova zavérecné evaluacni zpravy ZRS CR
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